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1. La Direccion Ganeral de Administracion a fravés de a Direccion de Recursos
Humanos, tomete a consideracion del Comité de Transparancia, como
informacion de acceso restringido en su modalidad de confidencial, con
fundamento an los articulos 4, 3 fracciones X, XX! y XXI: 88, 139, 180, 182,
186, 191, 216 inciso a) y b); de la Ley de Transparencia, Acceso @ la Infarmacian
Piblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México en relacion con el arficulo
2 de la Ley de Protaccion dz Datos Persorales para el Distrito Federal y numerg|
5 francién |y 11l de los Lineamientas para la Prateccion de Catos Fersonales en gl
Distrito Federal, los datos consisteniss en:

+ CLAVE DE_ RESISTRO FEDERAL DE CoNTRIBUYENTES (RFC),
o  CLAVE UNICA DEL REGISTRO DE POBLACION {CURP),

Lizar ¥ FECHA OE MACIMIENTC,

NACIDRALIDAD

=[AaD.

SERG,

EETADOD CIVIL,

DoMICILID PERTICULAR Y

FIRMA

Infonmacion contenida en el nombramiento del persanal bajo el régimen do
Estabilidad Lahaoral: en &l 2lta del personal de base v estruciura, asimismo en el
contrato de Prestadores de Servicios "Honorarios Asimilzbles 2 Salarios”
Autogenerados, los cuales obran en el expediente laboral de cada servidar
publice.

Lo anterior a sfecto d= estar en posibilidades de emitir una respuesia al folio
Infomex 0414000001017

Tlalpan, México D.F, Telsfonos: 56356072 y 55720825
Caren Electranico: oip tlzhan@amall.com v aig1izlpan@hetmal com




