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En Tlalpan, Ciudad de México, siendo las 14:C0 horas del dia trece de marzo del dos mil diecisiete, presentes
en el Salon de Cabildos, sito en Plaza de la Constitucién No. 1, Primer Piso, Colonia Tlalpan Centro, C.P.
14000, Delegacién Tlalpan, México CD. MX,, los CC. Ingrid Aurora Gdmez Saracibar, Coordinadora de 1DE$
Proyectos Delegacionales, en calidad de Presidenta; Rosalba Aragén Peredo, Subdirectora de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Archivos, en calidad de Secretaria Técnica; Samuel Francisco Burguste Viveros,
Director Juridico en calidad de vocal suplente de la Direccion General Juridica y de Gobierno; Maria Guadalupe
Silvia Rodriguez Marmolejo, Cantralera Interna en la Delegacion Tlalpan, en calidad de Invitada Permanente;
Arturo Moreno Islas, Jefe de Unidad Departamental de Quejas, Denuncias y Responsabilidades de Ia
Contraloria Interna, en calidad de Invitado Permanente Suplente; Jorge Hipdlito Mendoza, Jefe de Unidad
Departamental de Medernizacion Administrativa, en calidad de Vocal Suplente de la Direccion General de
Administracion; Sergio Antonio Lopez Montecino, Subdirector de Relaciones Laborales y Capacitacion, en
calidad de asesor de la Direccién General de Administracion; Lucia Mendoza Majia, Lider Coordinadora de
Proyectos de Archivos-Unidad Coordinadora de Archivos, en calidad de Invitada Permanente; Carlos Alberio
Sanchez Alvarez, Lider Coordinador de Proyectos de Informacién Publica, en calidad de Asesor de la
Subdireccidn de Transparencia, Acceso a la Informacian y Archivos; y Candelario Mena Robles, Jefe de Unidad
Cepartamental de Seguimiento, en calidad de invitado, con la finalidad de llevar a cabo |a celebracion de la
Décimo Primera Sesion Extracrdinaria del Comité de Transparencia de |a Delegacién Tlalpan.

PUNTO |
Bienvenida
PUNTO Ii i

Lista de Asistencia, Aprobacion de Suplencias, Verificacion de Quérum, Aprobacion del Orden del Dia. ,/{ S

Toda vez que se cuenta con Qudrum, se pone a consideracién del Comité la aprobacion del Orden del Dia. { /
Por unanimidad de votas se emite el siguiente: ¥
fi

ACUERDO: 1.DT.CT.112.5E.24.03.17. Se aprueba el Orden del Dia /
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/

£
/
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La Direccidn General de Administracién a través de la Direccion de Recursos Humanos, con fundamentoen lo ]
establecido en los articulos 4, 6 fracciones XII, XXIl y XXIII, 88, 169, 180, 182, 186, 191 fraccién I, 218 inciso

a) y b) de la Ley de Transparenciz, Acceso & la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México, en relacion cen el articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal y y

.
PUNTO Ill "

ASUNTO 1

numeral 5 fraccion |, de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal, de los
datos consistentes en: Al

{

» NUMERO DE EMPLEADO, N

-
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o FIRMAY DEMAS ANALOGOS 20E8

Infarmacién que cbra en |a tarjeta de registro de asistencia y control de asistencia (lista) del personal bajo el
régimen de Estabilidad Laboral, las cuales obran fisicamente en la Subdireccion de Relaciones Laborales y
Capacitacion.

Lo anterior & efecto de atender el requerimiento consistente en:

“Solicito cepia de los registros de entrada y salida de: Edgar Freddy Jimeno Montiel, Mina Alejandra Navarro,

Por tratarse de personal contratado bajo el régimen de Estabilidad Laboral Nomina 8.

Asimismo, |z Direccion de Recurses Humanos agrega proyecto de respuesta a emitir, con la finalidad de dar
atencion al folio InfomexDF 0414000058917.

Por otro lado, el folio sefialade con antelacién también fue remitido a la Direccion General de Desarrollo Social,
por lo que se anexa respuesta brindada por dicha Unidad Administrativa.

En uso de la voz, Sergio Antonio Lépez Montecine, Subdirector de Relaciones Laborales y Capacitacion, en
calidad de Asesor de la Direccién General de Administracion, en uso de la voz manifestd: Con la finalidad de
dar a fencidn a la solicitud de informacion pblica recibida por el sistema INFOMEX con namero de folio
0414000058917 esta Direccion de Recursos Humanos, somete a consideracion del Comité de Transparencia
de Tlalpan, como informacion de acceso restringido en su modalidad de confidencial, con fundamento en los
articulos 4, 6 fracciones X1, XXII, XXIII; 88, 169, 180, 182, 186, 191 fraccion I, 216 inciso a) y b); de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en relacion
con el articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal; el numeral 5, fraccion |,
Ill, de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal; en consecuencia se
propone la clasificacion de los datos personales No. de empleado, Codigo, Gabinete, firma y demas analogos,
contenidos en la tarjeta de registro de asistencia y control de asistencia (lista) del personal bajo el régimen de
Estabilidad Laboral, las cuales cbran fisicamente en la Subdireccion de Relaciones Laberales y Capacitacion,
en particular para atender la solicitud de informacién piblica recibida por el Sistema INFOMEX con numero de
folio 0414000058917, en la que requiere lo siguiente:

INFORMACION SOLICITADA: “Solicito copia de los registros de entrada y salida de: Edgar
Freddy Jimeno Montiel, Mina Alejandra Navarro, René Reyes” Gisela Salazar Lomeli y
Blanca Maria Elena Rodriguez Lépez, asi como de sus titulos y/o grados académicos”

Cabe sefalar que en lo particular se trata de la informacion del personal contratado bajo el regimen de Estabilida
Laboral Némina 8, de los C.C Edgar Freddy Jimeno Montiel y Mina Alejandra Navarro.

|
Este Organo Politico Administrativo tiene la obligacion de proteger los datos personales, por lo que solicita su |
valiosa intervencion del Comité de Transparencia de Tlalpan para que emita su acuerdo al respecto, se pone a la
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vista de este Organo Colegiado copia simple del registro de asistencia (lista y tarjeta del C. Jimeno Montiel Edgar

Freddy), y (tarjeta de la C. Mina Alejandra Navarro).
3DES

Con fundamento en el marco normativo establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica

y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Mexico.

Articulo 4: El Derecho de Accesa a la Informacién Pablica o la clasificacion de la informacion se interpretaran
bajo los principios establecidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular de
la Ciudad de México, los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte y la presente Ley.

Articulo 6. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

XIl. Datos Personales: A la informacion numérica, alfabética, grafica, aclstica o de cualquier ofro tipo
concerniente a una persona fisica, identificada o identificable entre ofros, la relativa a su origen racial o etnico,
las caracteristicas fisicas, morales o emocionales a su vida afectiva y familiar, informacién genstica, nimero
de sequridad social, la huella digital, domicilio y teléfonos particulares, preferencias sexuales, estado de salud
fisico o mental, correos electronicos personales, claves informaticas, cibernéticas, coédigos personales;
creencias o convicciones religiosas, filosoficas y morales u ofras andlogas que afecten su intimidad.

¥XII. Informacién Confidencial: A la informacion en poder de los sujetos obligados, protegida por el Derecho
fundamental a la Prateccion de los Datos Personales y |a privacidad;

XXII. Informacion de Acceso Restringido: A la informacion en posesion de sujetos obligados, bajo las figuras
de reservada o confidencial;

Articulo 88. En cada sujeto obligado se integrara un Comité de Transparencia, de manera colegiada y numero
impar con |as personas servidoras plblicas o personal adscrito que el titular determine, ademas del fitular del
organo de control internc. Este y los litulares de las unidades administrativas que propongan reserva,
clasificacién o declaren la inexistencia de informacién, siempre integrarén diche Comite.

“Articulo 169, La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacion
en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto
en el presente Titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberén ser acordes con las bases,
principios y dispasiciones establecidos en esta Ley y, en ningdn caso, podran confravenirla.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables de proponer la clasificacion de |z i
informacion al Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en esta Ley.
f

Los sujetos obligados deberan orientar la clasificacion de la informacion de manera restrictva y limitadz, y |
acreditaran su procedencia sin ampliar las excepeiones o supuestos de reserva o confidencialidad previstos

enla

Ley \r \
“Articulo 180. Cuando la informacion contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los sujetos Z ;
obligados, para efectos de atender una solicitud de informacion, deberan elaborar una Version Publica en la

que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y
motivands su clasificacion.”
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“Articulo 182. Los sujetos obligados deberan procurar que los sistemas o medios empleados para eliminar 2
informacion &n las versiones pblicas no permitan la recuperacion o visualizacion de la misma.”

ADEE

“Articulo 186. Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podréan tener acceso a ella los
titulares de la misma, sus represantantes y las personas servidoras publicas facultadas para ello”

“Articulo 191. Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacién confidencial requieren
obtener el consentimiento de los particulares fitulares de la informacién.
Il. Por ley tenga el caracter de plblica;

“Articulo 216. En caso de que los sujetos obligados consideren que los documentos o la informacion debe ser
clasificada, se sujetaré a lo siguiente:

El Area debeara remitir 1a solicitud, asi como un escrita en el que funde y motive la clasificacion al Comité de
Transparencia, mismo que debera resolver para:

a) Confirmar la clasificacion;
b) Modificar la clasificacion y otorgar parcialmente el acceso a la informacion,

LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES PARA EL DISTRITO FEDERAL
“Articulo 2.- Para los efectos de la presente Ley, se entiends por:

Datos personales: La informacion numérica, alfabética, gréfica, acstica o de cualquier otra tipo concerniente
a una persona fisica, identificada o identificable. Tal y como son, de manera enunciativa y no limitativa: el
origen éfnico ¢ racial, caracteristicas fisicas, morales o emocionales, la vida afectiva y familiar, el domicilio y
teléfono particular, correo electronico no oficial, patrimonio, ideclogia y opiniones politicas, creencias,
convicciones religiosas y filoséficas, estado de salud, preferencia sexual, la huella digital, el ADN y el nimero
de seguridad sccial, y anzlogos;...”

LINEAMIENTOS PARA LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL DISTRITO FEDERAL.

5. Los datos personales contenidos en los sistemas se clasificaran, de manera enunciafiva, mas no limitativa,
de acuerdo a las siguientes categorias:

. Datos identificativos: EI nombre, domicilio, teléfono particular, teléfono celular, firma, clave del Categorias '
de datos personales Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacion /
/
JJY

(CURP), Matricula del Servicio Militar Nacional, nimero de pasaporte, lugar y fecha de nacimiento,
nacionalidad, edad, fotografia, demés an&logos;

IIl. Datos laborales: Documentos de reclutamiento y selecciéon, nombramiento, incidencia, capacitacion,
actividades extracurriculares, referencias laborales, referencias personales, solicitud de empleo, hoja de
servicio, demas analogos;

Es importante sefialar que el Ente que tenga en sus archivos informacion considerada como un dato personal,
conlleva la obligacion de proteger el contenido de la misma, a tratarla con ¢l grado de secrecia, ello con la L
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finalidad de garantizar que solo los titulares puedan tener acceso sus datos y solamente existiendo el
consentimiento expreso del particular puede dar acceso a terceros, toda vez que se trata de informacion
concerniente a una persona fisica, identificada o identificable, como son, el origen étnico o racial, caracteristicas 5DES
fisicas, morales o emocionales, la vida afectiva y familiar, el domicilic y teléfono particular, correo electronico

no oficial, patrimonio, ideologia y opiniones paliticas, creencias, conviceiones religiosas y filosdficas, estado de

salud, preferencia sexual, la huella digital, el ADN y el nimero de seguridad social y analogos.

En ese sentido, &l principio de confidencialidad y secrecia es retomado por la Ley de Transparencia, Acceso a
|a Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, Ley de Transparencia y Acceso & la
Informacion Publica del Distrito Federal, al considerar de manera categdrica que debe observarse lo dispuesto
por la propia Ley de Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, asimismo dentro de la regulacion del
derecho de acceso a la informacion que se encuentre en los archivos del Ente, establece como limitante a
dicho derecho la garantia del titular de datos personales, a la privacidad de sus datos y la obligacion del propio
ente a garantizar dicha privacidad.

En uso de la voz, Rosalba Aragon Peredo, Subdirectora de Transparencia, Acceso a la Informacion y Archivos,
en calidad de Secretaria Técnica manifestd: Obviamente con dichos documentos se acredita los registros de
entrada y salida de Edgar Freddy Jimeno Mentiel y Mina Alejandra Navarro.

En uso de la voz, Sergio Antonio Lopez Mantecino, Subdirector de Relaciones Laborales y Capacitacion, en
calidad de Asescr de la Direccion General de Administracion, en uso de la voz manifesté: También cabe sefialar
que en la solicitud se requiere informacién de otras tres personas mas, sin embargo ellos son de honorarios
por lo que no estan obligados, por su tipo de contrato a checar una asistencia, por tanto en la respuesta se le
explicara esta situacion.

En uso de la voz, Roszlba Aragon Peredo, Subdirectora de Transparencia, Acceso & la Informacion y Archives,
en calidad de Secretaria Técnica manifestd: . No sé si exista algin otro comentario? Por parte de la Contraloria
Interna.

En uso de la voz, Maria Guadalupe Silvia Rodriguez Marmolejo, Contralora Interna en la Delegacion Tlalpan,
en calidad de Invitada Permanente, manifestd: Ninguno.

En uso de la voz, Samuel Francisco Burguete Viveros, Director de Juridico, en calidad de Vocal Suplente de
la Direccion General Juridica y de Gobierno manifesto: A mi me hace un poco de ruido por lo que se refiere a
las demas cusstionamientos de la solicitud. ;Se van a contestar tal cual? Perque el requerimiento es bastante
amplio. /
/ f
En uso de la voz, Carlos Alberto Sanchez Alvarez, Lider Coordinador de Proyectos de Acceso a la Informacion, //
calidad de Asesor de la Subdireccion de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Archivos manifesto:

Como se mencioné al inicic de la presente sesion, glosado a sus carpetas de trabajo viene la propuesta de

respuesta que dara la Direccion General de Administracion, desde luego contemplando el acuerdo que emit
este Organo Colegiado, asi como la respuesta que emite la Direccion General de Desarrollo Sacial, a travé
de la cual atiende los puntos que son de su competencia, en este sentido se atiende la totalidad de la selicif..lﬁ.,

\
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En uso de la voz, Sergio Antonio Lopez Montecino, Subdirector de Relacianes Laborales y Capacitacién, en
calidad de Asesor de la Direccion General de Administracion, en uso de la voz manifesto: Si en efecto es un _
folio que viene compartido. 6DES

En uso de la voz, Rosalba Aragon Peredo, Subdirectora de Transparencia, Acceso a la Informacion y Archivos,
en calidad de Secretaria Técnica manifestd: En este sentido la propuesta de respuesta, sera firmada por la
Directora de Recursos Humanos y senala que esa Direccion General solo se pronuncia respecto al tema del
personal, toda vez que esta solicitud es compartida con la Direccion General de Desarrollo Social.

En uso de la voz, Samuel Francisco Burguete Viveros, Director de Juridico, en calidad de Yocal Suplente de
la Direccion General Juridica y de Gobierno manifesté: Perfecto.

En uso de la voz, Rosalba Aragon Peredo, Subdirectora de Transparencia, Acceso a la Informacion y Archivos,
en calidad de Secretaria Técnica manifestd: ¢No sé si haya algin ofro comentaric? Toda vez que no hay,
procederiamos a la votacion.

Por unanimidad de votos se emite el siguiente:

ACUERDO: 2.DT.CT.11%.SE.24.03.17.

PRIMERO: Con fundamento en los articulos 7 primer y segundo parrafo, 186 y 181 primer parrafo de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se confirma
la clasificacion de la informacion en la modalidad de confidencial respecto a los siguientes datos personales:

NUMERQ DE EMPLEADQ,
CODIGO,

(GABIMNETE,

FIRMA Y DEMAS ANALOGOS

Informacién contenida en contenidos en la tarjeta de registro de asistencia y control de asistencia (lista) del
personal bajo el régimen de Estabilidad Laboral, en especifico de los C.C Edgar Freddy Jimeno Montiel y Mina
Alejandra Navarro.

Lo anterior a efecio de estar en posibilidades de emitir una respuesta a la solicitud de informacion con folio
InfomexDF, 0414000058217,

SEGUNDO: Con fundamento en lo establecido en el articulo 180 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Plblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, para efectos de atender la solicitud de |
informacion, para efectos de atender una solicitud de informacion, deberan elaborar una Version Publica en la
que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y
motivando su clasificacion.
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No guedando asuntos pendientes por tratar, se da por terminada la presente sesion, siendo las 15:00 horas

del dia de su inicio, firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron. B
7DES

Ingrid Aurora Gomez Saracibar
Coordinadora de Proyectos Delegacionalss,
4 en calidad de Presidenta

e .
o Rosalba Aqa on Pere
Subdirectora de Trangbarencia, 7Accesc a la
Informacién y Archivos, en caracter ds

Secretaria Técnica.

Director Juridico en calidad de vocal suplente
de la Direccion General Juridica y de

Gobierno

7
Maria Guadalabe Silvia Rodriguez Marmolejo ey 7 ArtefoMoreno Islas

Contralora Jaferna en la Delegacidn Tlalpan, en Jefe Unidad Departamental de Quejas vy
calidad d¢€ Invitada Permanente Denuncias y Responsabilidaded\de la Contraleria

Interna en calided de Invita Permanente

Suplente ,/) /[':," .

7l N :
Sefgio| Antdnio Lopez Montecino

Subdirector d=  Relaciones  Labprales y
Capacitacion, eh calidad de asesor de la\Direccion

Gener {[o] |

Direccion General de Adminis
Vocal. =
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TI.N.DA

Décimo Primera Sesidn Extraordinaria
del Comité de Transparencia 2017

24 de marzo 2017 -
SDEE
o A\
2 __) /’f/ \’fl
. ) . / /
Lucia Mendoza Mejia Callos Alberte-8&nchez Alvarez il
I.erer Coordinadora de Proyectos de Archivos - Lider Coordinador de Proyectos de Infor -.aci:r'Jn
Unidad Coordinadora de Archives, en calidad de Plblica, en calidad de Asesor de la Subdifeccion
Invitada Permanente.

ncia, Atceso a la Informacién vy

E’éndemno Mena Robles

Jefe d& Unidad Departamental de Seguimiento, en
calidad de invitado
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