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CIUDAD DE MEXICO TLALPAN

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL SUBCOMITE MIXTO DE
FORMACION CONTINUA DEL EJERCICIO 2026
EN EL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN TLALPAN

21 de mayo de 2026
11:00 hrs.
ORDEN DEL DIA

I.- LISTADE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DE QUORUM
I1.- ORDEN DEL DIA.
I11.- INSTALACION DEL SUBCOMITE MIXTO DE FORMACION CONTINUA 2026.
IV.- ACTADE LATERCERA SESION ORDINARIA DEL SUBCOMITE MIXTO DE
FORMACION CONTINUA DE 2025, CELEBRADAEL DIiA DE 01 DE DICIEMBRE DE
2025 (ANEXO 1)
V.- INFORME DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE CAPACITACION
(PAC, PAEA, PASSYyPP) CORESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2025.

a) Informe de actividades del Programa Anual de Capacitacion 2025.

b) Informe de actividades del Programa Anual de Educacion Abierta 2025.

¢) Informe de actividades del Programa Anual de Servicio Social y Practicas Profesionales 2025.
VI.- PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE LA DETECCION DE NECESIDADES DE
CAPACITACION (DNC) EN MATERIA DE CAPACITACION 2026.
VIl.- PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2026 PARA SU APROBACION.
VIIIl.- PRESENTACION| DE LADETECCION DE NECESIDADES PARAPRESTAR EL
SERVICIO DE EDUCACION ABIERT A 2026.
IX.- PROGRAMA ANUAL DE EDUCACION ABIERTA 2026 PARA SU APROBACION.
X.- PRESENTACION DE LAPROPUESTA DE LADETECCION DE NECESIDADES PARA
PRESTAR EL SERVICIO DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES 2026.
XI.- PROPUESTA DE LA AUTORIZACION Y REGISTRO DEL PROGRAMA ANUAL DE
SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES 2026.
XI1.- LINEAMIENTOS EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

XIIl.- ASUNTOS GENERALES
XIV.- ANEXOS
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