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Tiga de prestador de
servicion de
CIpdCtaTion

(Privado Pt

Publicn

Puoliea

Publco

Pulytcn

Pustca

fubheo

Presiadol € serdcios)
e capaciacion
| Comision Nazonal de
las Derechos
Humanes
| (FDUCACHUIH)

| ECACHDH)

| Comisidn Haclonal de
los Derechos
Humanes
{EDUCA CHDH)

s
(EDUCA CROH)

) Sistems de

| Capacitacidn Virual
| peralos Seavidores
3 (SICAVISR)

Méica X

MivicoX

Mixes X

MdncaX

! Comunidad digaal de
i @ito

| Comundad cogsd de

Puico

| concimienta

Total 4 evenioa
rogmates
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Prestacor éed Servizia de

Numero e pacticpantes ! Capacitacién
! i
Estuctura b g
0 F M 0]
o 28 48 0
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CIUDAD DE MEXICO
i v B
VINCULACION INSTITUCIONAL
MODALIDAD SIN GOSTO
- S Duracién : Numero de participantes Petfodo de imparticién pregramade Tipo de prestader de Eatlda
Mo, Yino de tampstsncta § Hpo de Nombre defeventa  Modalidad  del evento o e s d
. competen desarroliar evento Stk ¥eq =2 ezl conslancia T-0 Estruclura : emis Gdigas i
(Horas) Inicio Término  Diasy Horarias capacitagion
F M i F )
Gestionde - | ! } Instituto de
| recursos parael | 5 f . H i - ! i - i i 'Lunes a Viernes | e
1 Generales dagarrall Curso Trabajo e equipo Linea | 20 Acreditacidn 6 6 i 0 ! 2:2%t0 ! 14/02/261 ﬁ__am_.mm;_mcw.oc..:mcc | Publico
personal i | [
| 1 [ | | | Inslitulo de
b Comunicacién e " H e | i i | | ‘Lunes a Viemnes - T i Capacilacion para
2 Generales efectiva Curso ﬁ:n_m:m__mv___Z_wnn_::H Linea | 40 Acreditacion f 6 | 6 I 0 ! 2:2,0 01/04/28 _ 14704725 de 68:00 2 15:00 | Puibiice | el Trabajo
i ! H ! i | | | | (ICAT)
Seguridad y Prevencion de la i | i { i | .r::nmNSm:ﬁm | | e ..:m.w__c_o noi
3 Generales salndenel | Curso adicciones en el Linea | 20 Acreditacisn 6 6 0 2020 0311/25  14/11/25 d : ] juRpacnacionpare
trabajo ambito laboral i P I | {9e 000021500, | sl Trabejo
{ i } | (ICAT)
i ! i , i | I i i | Inslituto de
i | recursos para el i ; i s ! t i | i Lunes a Viemes
4 | Generales deeatrolls 0 Linea | 20 .>n2;_.mn_mz i 6 i 6 1012 2 12/05/25 | 23/05/25 de 08:00 2 16:00 Piiblico i ol Trabaje
personal | g i i 1 I f i ! ! {ICAT)
j ! i | ! = o ! | institute de
o el | Manejo de Hojas de i | o ! 1 | v { - [LunesaViemnes e Capacilacidn para
6 Generales Uso de las TIC'S Curso Cileulo Basico | Linea 40 W>man_.rn_o: 6 | 6 (0,2 20 | 01/04/25 14/04/25 |de 08:00 41500 | Piblico el Trabajo
| | ! | | ! (ICAT)
. P H I nstituto de
| o Manejo de hojas de f | 3 [ . 1 ., 2nE e - | Capacitacion para
T s i H 3 I 3/06/25 ! .
] Generales ._.moam_um ne's Curso cilculo basico I Linea 40 _>Q& acién | [ 6 0202 0] 120525 | 23/05/25 'd208:00215:00 | Publico | el Trabej
; | | } (ICATY
Prevencidn de la | El derecho de las | i i | , mrc:mamsﬂ:mq | Fecuslade
7 Tiansversales | violencia hacla | Curso mujeres a una vida 5 Acreditacion 6 | 6 0 2 2] 0| 18/63/25  11/04/25 5 = ibli
i i T H i de 08:00 & 156.00 i
las mujeres bre de vialen i ! '
Rendicion de i | P | Lunes a Viemes
8  Transversales Curso Auditorla i Linea Acreditacisn 6 | 6 0 2 20 12/0525  06/06/25 > prcll Publico i
: ! ; de 080021500 |
tansparencia | i i ! | i
I | |
i i Actiwd laboral ! H o ! i Escuela de
| Comunicacion | asertiva mediante el | e | ! ; : i ‘Lunes a Viernes Administracion
ales i < a | 6 1 6 5
9 Generales afoctive ! Curso imangjo adecuado del| Linea ” kereditacion 6 0 2 2 0 07/07/26 | 01/08/25 e 080021500 Pablica
eslrés : i ! } A ! | | (EAP)
| i i i { _ { Escuclade
Respelo alos | ! i | i | i = ;
o . Respeto en la | i : i H Lunes a Viernes Administracian
10 . Transyersgles;,  Derachos 1 .Glrso atencién ciudadana | i o L6 |0 P2 ? | 0 | 04/08/25 | 29/08/25 (da 08:00 a 15:00 Piblica
Humanos ! 1 t 1
! i | : v {EAR)
Respetoalos | | ! | | | i i ; Secretaria de las
13 | Transversales | Derechos © o Curso archdctive da adasral Linea 20 Acreditacion 6 | 6 a 2 2 0! 0311425 14/11/25 .nr“_domm.ﬂaﬂewﬂﬂm_nom Mujeres
Humanos peesp *9 H ! [ (SEMUJERES)




12

15

16

Tipo da

Transversales

Generales

Generales

Genzrales

Generales

Genetales

Generales

Generales

CIUDAD DE MEXICO

Competencia a Tipo de
desarroliar evento
| Respeto alos
Derechos Curso
Humanos
Comur i Ciifag
efectiva i
Usodelzs TIC'S ! Curso
!
Comunicacion :
efectiva Curso
Usodelas TIC'S | Curso
(Usodelas TIC'S | Curso
Gestidn de
desarrollo Curso
personal
Comunicacidn cur
efectiva UESO

Nombre del evento

Acceso alajust
con perspectiva de
género

Lamoralyla

nuestra toma de
decisiones ;

Como aprovechar las |
herramientas
gratuitas de Google

Exposicien oraly
presentaciones

Aplicaciones hdsicas
de Windows 8para |
principiantes

Aprovecha al maximo |
s dispositivos
maviles

Economia paratodos:
consumo
responsable

Los vicios que
afectan fa expresion
oraly escrita |

VINCULACION INSTITUCIONAL
MODALIDAD SN COSTO

Duracién
HModalidad  del evento
{Horas)

Linea | 12

Linea 30

i
Linea | 20
Linea 18

Linea 20
Linea | 30
tinea | 8

Tipo de

Lonstancia

Acreditacion

{Acreditacion

Acreditacion

Acreditacion

Niimero da particpantes
-0
M 0 F M

Estructura

0

0

=

o

0

0

Peniodo de inpartician programado

13/10/25

| 14/02/25

03/11/26

03/11/25

18/03/25

17/09/25

01/04/25

03/11/26

Dias y Horarios

Lunes a Viernes

40 2 08:00 a 15:00 _
27102125 Mﬁﬂaﬂ_ﬁ.aﬂ |
s S
1411425 M_:wmwgﬁ,“nﬁ_mmm !
s oo
o |
s
14711725 |-unesa Viern

dz08.002 1500

Tipo de prestador de
servicios de
capacitacion

(Prevado/Pabilico)

Publico

Publico

Publico

Prestador de
seivicios de
capacitacién

Mujeres
| (SEMUJERES)

| Universidad

Nacionz!
Auténoma de
| México
H{UNAM Aprendo +)

Universidad
Nacional
Auténema de
| Mexico
| (UNAM Aprendo +)

Nacional
Auténomade

H Méxlco
{UNAM Aprendo +)

Universidad
Nacion
Auténomade
| México
[ {UNAM Aprendo +)

Universidad
| Naciof
| Autdnoma
i México
(UNAM Aprendo +)

Universidad
Nacional
Autonema de

] México
C(UNAM Aprendo +T]

| Universidad
Nacional
Auténema de
Mérvico
| {UNAM Aprendo +)




CIUDAD DE MEXICO

o

VINCULACION INSTITUCIONAL
MODALIDAD SIN COSTO
1 Upode - | Compelencins I Tpade © o e o into | Madabdad ._c,__im_““_ Tipa b
s petencia desatroliar evento Codptlpti rocaliad jce ovenlo & analancia T-0
{Horas)
F A
i de Transparencia, | ]
; . Rendicin de | Accesoala i i |
20 ¢ Transversales cuenfas y Curso 20 o [
transparencia
} 1
Expresion da | | i
21 | Transversales valores Curso ! 20 |Acreditacion 6 6
institucionales | | i
Rendicidn de Introduccionala
22 | Transversales cuentas y Curso arganizacion de Linea | 0 Acreditacion 5 G
transparencia archivos i { i
Seguridad y i { ! |
23 Generales saludenel Primeros auxilios | Presencial | 5 Acreditacion 7 6
tratrajo | i i
| ]
Generales salud en ef Evacuacion o Presencial 5 Acreditacién | 7 6
trabajo i | i j
i i i i
Sequridad y " | ] ]
25 Generales saludenel Taller ,m§_§n_o= de Presencial 5 Acreditacion | 7 | 6
{ viviendaen riesqo |
trabajo !

Nurnero de participantes

Estructura

P

M o0

2

o

=]

a

Feriado demmparticion programado

In

Dias y Horatios

HLunes a Viernes

W 16/06/25 i 27/06/25 “de 08.00 2 15.00
!
I ! “».E:.m aViernes
IR CFE m 30/09/25 d208:002 1500 |
i
s 2wonzs Lnesaviemes
{ |de 08.00 2 156:00
! i {Lunes de 1000 a
04/08/25  04/08/25 15:00
| martes de 10:00 |
m 05/08/25 0G5/08/25 01500
© 01/09/25 lunes de 10:00 &

25
01/09/25 1500

Tipo de prestador de

servicies de
capacitacion
{Privado/Publice)

Publica

Piblico

[{CAVA INFO COMX)

Piblico

Prestador de
servicios de
caparitacion

Instituto de
Trangparencia,
Acceso ala
Infermacion
[Pablica, Proteccidn
H de Datos
| Personalesy
. Rendicionde
| Cuentzs dela
Ciudad de México
| (CAVA INFO CONX)

Transparencia,
Accesoala
. Informacién
Piblica, Protece
| de Datos
Personalesy
Rendicitn de
Cuentas de la
Ciudad de México
{CAVA INFO CDMX)

Instituto de
Transparencia,
! Accesoal
Informacién
ca, Proteccidn
de Datos
. Personalesy
| Rendicion de

Cuentas dela

| Ciudad de México

| Secretariade

| Gestidn Integral de
| Riesgosy

i Proteccion Civil
(SGIRPC)

. Secretaria de

| Gestién Inteqgral 45

H Riesgosy

L Proteccldn Civ

| (sGIRPC)

Secretaria de

Gestion Integral de
| Riesgos y
i Proteceion
(SGIRPC)
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pPAG

SKEC

la)

CIUDAD Um.mevﬂo

Total de eventos
progrmados

28

HNidmero de participantes

T-0 ! Estructura
F M 0 F M 0
174168 0 56 56

342 { 112

454

VINCULACION INSTITUCIONAL
MODALIDAD SIN COSTO
£ Rimero o participantes
. Duracion <
Tipo de Competencia a Tipo de Tipo de
hae competencia desarroliar evento Nombre del aventa | Modalidad &M.WM“.“M““_ constancia 70 Estuetura
PCF- T M POLFIMIO
! Sequridad y $Que hacer antes, | i , h {
2% Generales salud en el Taller durante y despues de . Presencial 5 | Acreditazién 716 ;0! 0
trabiajo un sismo? i i i w
; Seguridad y © Medidas preventivas T
27 | Generales saludenel | Taller eninstalaciones de | Presencial 5 + Acreditacién 7 6 _ a 0
| trebajo gas i i | o
i i ! i
! i ] bl
j Sequridady | ‘Prevencion combatey | i ! ; i
28 Generales | saludenel ¢ Taller extineian de | Presencial | 5 - Acteditacion | 7 6 0 L0
: trabaje ncendios ; H | | i

1
|
_

ol
|

Periodo de imparticion programado

Tipo de prestador de
servicios de
£ > : capacitacion
frecio Término  Diasy Hoiarios (Privado/Piblico)
! m
|  Martes de 10:00 | )
02/09%/25 = 02/09/25 i 21500 ! Publico
! |
_ | Miercoles de e
03/10/25 ! 01/10/25 10:00 2 15:00 Piblico
02/10/25 | 021025 | VUEVes d210.00

a 1500

Prestador del Servizio da
Capacitaciin

6

ﬂ.&uﬁ TENGCHTTTLAN

ATIVD

Prestador de
setvicias de
capacitacion

Secretaria de
Gestion integral de
Riesgosy
| Proteccion Civil

{SGIRPC)

de

Secietal

| Gestién Integral de

Riesgos y
Proteccidn Civil
! (SGIRPC)
| Secretariade
: Gestion Integral de
i Riesgosy
| Proteccion Civit
| {SGIRPC)
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ﬁ_CUD_U Um 3mX.ﬁO

Total autorizado por la Secretaria de Administracién y
Finanzas

Concepto
Capacitacion Genérica
Omu_mo:mn&: Especifica

| Capacitacion Directiva

Eventos Organizados por Otras Instituciones

Total programado

o validado por la
ntar ante el
1dan.

Proyecto PAC primel
SFCyDL el 28/08/202%

SMFC de

PROYECCION DE LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO EN LA PARTIDA 3341

DE CAPACITACION”

$1,420,937.00

Cantidad con niimero
(00/100 MN)

Inversion programada, L.V.A. incluido

$1,080,441.12

Cantidad con ntimero
(00/100 MN)

NISTRATIVO

"SERVICIOS

Un millon cuatrocientos veinte Mil
novescientos treinta y siete pesos

Cantidad con letra (00/100 MN)

$0.00
$1,080,441.12
$0.00

$0.00

c: millon oo:mam mil ocmzoo_macm cuarenta
| y un pesos 12/100 M.N. é

Cantidad con letra (00/100 _.szv

ot

= b ]
TN o f WeOZammm ‘_.__,.zow )
15 £ a Mujer  DELA FUNDACION D
Wil |\ ewh) Indigena TENOCHTITLAN

yF



SOMAL ¥ DESARROLLO ADMINISTRATIVO

CIUDAD DE MEXICO

'NOMBRE:

\CARGO:
\CORREO:

Avmmmoz>mm ONSH mr

'VALIDACION DEL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION MODIFICADO 2025

mr>momo _

. ”_  SECRETARIAT EL SMFC/OCFC
mmmﬂ.ozm>m_.m DE LA INFORMACION | (RESPONSABLEDE RECURSOS HUMANOS)
Alejandra L.épez Pérez ! 'NOMBRE: Lic. José Alberto Gonzalez Reyes
| Jefa de la Unidad Departamental de i ! s . Director de Administracion de Capital
i e, 1 ‘CARGO: |
- Capacitacion y Desarrollo de Personal ! Humano .
alejandra. _o_umw@_m_vm: cdmx.gob.mx | 'CORREO: alberto.gon.reyes@tlalpan.cdmx.gob

VALID

PRESIDENCIA ADJUNTA
(PERSONA REPRESENTANTE SINDICAL)

zo_sm.mm .\.\\A. Mtra. o_mcam isla 'NOMBRE: | Oscar Hernandez Garcia
_“Qymmo_ | Director mm:mﬁm_ de Administracion y . 'CARGO: | Representante Sindical

: | Finanzas ! i ] .

'CORREO: | claudia.islas@tlalpan.cdmx.gob.mx | . SINDICATO: | Seccidén N° 1 "Limpia y Trasnportes”

{CORREO:

PRESHIED
~ (TITULAR
'NOMBRE: Mtra, Gabriela Osorio Hernandez
'CARGO: i Alcaldesa en Tlalpan ;
" m 2025
'CORREO: gaby.osorio@tlalpan.cdmx.gob.mx La Mujer
..\

DE LA —.C/"C>A.—O/ DE
.:a_masu TENOCHTITLAN




