
 Periodo                              

(Mes Y Año)
Áreas de Experiencia

42.5 Director de Area  "D"
Dirección de Desarrollo Economico Sustentable y 

de Fomento Cooperativo
Estructura

Clave o Nivel del 

Puesto
Denominación del Puesto Función del Puesto

Escolaridad: 

Bachillerato, 

Técnico, 

Licenciatura, 

Maestría, Doctorado, 

Etcétera

Área De 

Conocimiento: 

Administración, 

Derecho, 

Informática, 

Medicina, 

Tipo de Trabajador

Experiencia Laboral Requerida

Licenciatura o Maestría

Economía, 

Administración de 

Empresas, 

Administración Pública, 

Finanzas, Actuaría

3 años o más

Desarrollo económico, fomento a micro y 

pequeñas empresas, instrumentación de 

programas de financiamiento, finanzas 

populares capacitación a emprendedores, 

formación de cooperativas, economía social 

y solidaria


