)

m GOBIERNO DE LA
“ CIUDAD DE MEXICO
(]

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

Secretaria de Administracion y
Finanzas

Documento de Disefio y Diagnostico del
Programa Presupuestario
" Apoyo para el desarrollointegral dela
mujer"
Alcaldia Tlalpan

Fecha: 28 de Septiembre del 2023.

GOBIERNO DE LA | SECRETARIA DE

(=]
s« A
do CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION Y FINANZAS

Pagina 1 de 32



)
% GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE

% CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION Y FINANZAS
]

ESTRUCTURA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO DE DISENO Y ESTRATEGIA DE INTERVENCION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SIGLASY ABREVIATURAS

INTRODUCCION

CAPITULOS
1 DIAGNOSTICO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.1 MARCO LEGAL
111 Loca
1.1.2 Federa
1.2 ALINEACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.2.1 Clasificadores CONAC
1.2.2 Programa de Gobierno
1.2.3 Agenda 2030
1.3 ANTECEDENTES
1.3.1 Relato historico de atencion ala situacion problemética
1.3.2 Evolucion del programa (nombres de politicas previas).
1.3.3 Historico de presupuesto asignado (tabla).
1.4 PROBLEMATIZACION
1.4.1 Andlisis, identificacion y descripcion del problema (tedrico).
1.4.2 Situacién actual del problema (estadistico).
2 ESTRUCTURACION DE LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO
2.1 DEFINICION DEL PROBLEMA (Resumen de la problemética)
2.1.1 Arbol del problema (imagen).
2.1.2 Andlisis de las causas del problema
2.1.3 Andlisisde los efectos del problema.
2.2 DEFINICION DE OBJETIVOS
2.2.1 Arbol de objetivos (imagen)
2.3 SELECCION DE ALTERNATIVAS
2.3.1 Propuesta de atencidn a problema
2.3.2 Mecanismos de atencion a problema
2.3.3 Descripcion de similitudes y complementariedades con otros programas
2.4 COBERTURA DEL PROGRAMA Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION O AREA DE ENFOQUE
2.4.1 Descripcion de la cobertura del programa
2.4.2 Definicién y caracterizacion de la poblacion o area de enfoque que padece € problema
2.5 ANALISIS DE INVOLUCRADOS
2.5.1 Matriz de expectativas-fuerzas (actores internos y externos)
2.5.2 Descripcion del interés de los actores involucrados
2.6 ESQUEMATIZACION DEL PROGRAMA
2.6.1 Estructura Analitica
2.6.2 Vinculacion de la estructura analitica con los objetivos de laMIR
2.6.3 Enfoque de sustentabilidad.
3 APLICACION DE LA ESTRATEGIA DE INTERVENCION
3.1 DESCRIPCION DEL PROGRAMA
3.2 Desarrollo del problematras laimplementacion del programa (prospectiva a mediano plazo)
3.3 Descripcidn y esquematizacion de la mecénica operativa
3.4 Perfil, criterios de seleccion y elegibilidad de la poblacion objetivo
3.5 Presupuesto anual, origen de los recursos y desagregacion por capitulo de gasto
3.6 Estimacion trimestral de las metas de indicadores

BIBLIOGRAFIA
ANEXOS

Pégina 2 de 32



0
5057 ’ﬁ GOBIERNO DE LA

Wi %pC cupao e MEXxico
WY

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO DE DISENO Y ESTRATEGIA
DE INTERVENCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SIGLASY ABREVIATURAS

INEGI: Instituto Nacional de Estadisticay Geografia

INMUJERES: Instituto Nacional para Mujeres

LGAMVLYV: Ley Genera de acceso de las MujeresaunaVida Libre de Violencia
ODS: Objetivos del Desarrollo Sostenible

ONU Mujeres: Organizacion de las Naciones Unidas, division de Mujeres

ONU: Organizacion de las Naciones Unidas

Pp: Programa presupuestario

ADIP: Agencia Digital de Innovacion Plblica

FGJICM: Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México

SESNSP: Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Piblica

INTRODUCCION

En la dltima década, la Ciudad de México ha presentado un incremento en los indices de violencia de
género, lo que ha generado un obstaculo en el desarrollo integral de las mujeres. Diversos derechos se han
visto mermados a partir de causas estructurales que impiden que las politicas publicas generen resultados,
por lo que diversas instituciones, organizaciones y ordenes de gobierno han innovado en la atencion a esta
problemética. Segin la ONU Mujeres, la violencia de género puede gjercerse de distintas formas como o
son: violencia econdémica, psicoldgica, emocional, fisicay sexual (ONU Mujeres, 2023). Una tipificacion
similar se encuentra en €l articulo 6 de la Ley General de acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia que menciona a la violencia psicol6gica, fisica, patrimonial, econémica y sexua (Camara de
Diputados, 2007). En la Ciudad de México se tiene registro de que los tipos de violencia que més se gjercen
son: violencia sexual, fisica, emocional y econémica, por lo que las Alcaldias como primer acercamiento
gubernamental con la poblacion, han implementado una serie de acciones relacionadas con la atencién alas
victimas, su seguimiento en temas de salud y su posterior reintegracion a la sociedad, principal mente con €l
objetivo de empoderarlas y que alcancen los niveles de bienestar que les fueron negados. EI Programa
presupuestario S229 Apoyo para € desarrollo integral de la mujer, tiene una finalidad de atencién doble;
atender a mujeres victimas de violencia y dotar de herramientas que coadyuven a empoderamiento de las
mismas, es decir, que por un lado se busca lograr disminuir la tasa de violencia 'y por el otro, otorgar los
recursos necesarios para que las beneficiarias puedan incorporarse en el mercado laboral para lograr una
solvencia econdémica, ademas del constante acompafiamiento en forma de asesorias juridicas, psicolégicasy
médicas.
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1.1 MARCO LEGAL
1.1.1 Local

-Congtitucion Politica de la Ciudad de México, en particular en sus articulos 4 .-“ [...] Las autoridades
adoptaran medidas (...)para que las personas que habitan en la Ciudad puedan gjercer sus derechosy elevar
los niveles de bienestar [...]" , 11.- “A Grupos de atencién prioritaria la Ciudad de México garantizara la
atencion prioritaria para €l pleno gercicio de los derechos [...]" y 53 Fraccion VI.- “En las politicas publicas
y programas se impulsara la transversalidad de género para erradicar la desigualdad, discriminacion y
violencia contra las mujeres’ -Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de
Meéxico, especialmente en los articulos 3 fraccion XXIV.- “Se entendera por violencia contra las mujeres
[...]", 6.-“ Los tipos de violencia contra las mujeres [...]", 7.- “Las modalidades de violencia contra las
mujeres [...]" 29.- “Las dependencias (...) presten servicio de atencion en materia de violencia contra las
mujeres, deberdn contar con personal profesional y especializado”, 61 Ter. “Las Alcaldias, desde la
perspectiva de género, deberédn [...]” -Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en la Ciudad de
Meéxico, especialmente los articulos 10 fracc. VII.-“Establecer medidas para erradicar la violencia de género
[...]”, 21 fracc. V.- “El derecho a una vida libre de violencia de género.”, 23 fracc. X.-“Implementar en
coordinacion con las autoridades competentes medidas destinadas a erradicar cualquier tipo de
discriminacion, violencia o acoso por razon de sexo”, 26 fracc. 1l1.- “Evaluar de manera permanente las
politicas de prevencién, atencién, sancion y erradicacion de la violencia de género[...]" , 28 fracc. Ill.- “
Erradicar las distintas modalidades de violencia de género”, 29 fracc. VIIl.- “Generar mecanismos
institucionales que fomenten el reparto equilibrado de las responsabilidades familiares’ - Ley de Desarrollo
Social para € Distrito Federal, articulo 38 Bis. “Las Dependencias y entidades, asi como los dieciséis
Organos Politico Administrativos del Distrito Federal que operan los Programas Sociales [...]”
Organica de las Alcaldias de la Ciudad de México, articulo 20, fraccion VI; “Son finalidades de las
Alcadias: [...] Impulsar en las politicas publicas y los programas, la transversalidad de género para
erradicar la desigualdad, discriminacion y violencia contralas mujeres”

1.1.2 Federal

-Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, en particular
respecto a los articulos 1.- “Definicion de discriminacion contra las mujeres [...]", 2.- “Adopcion de
medidas de manera progresiva [...]" y 5.-“Medidas para modificar los patrones socioculturales [...]" ; -
Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer “ Convencién
de Belem do Para" en especial los articulos 4 y 8 inciso b, que abordan los derechos humanos de las mujeres
y la responsabilidad de suministrar servicios especiadlizados para mujeres victimas de violencia; -
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo nimero 1.- [...] Todas las autoridades
(...) tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos [...]": -Ley
General de Acceso de las Mujeres a una vida Libre de Violencia, en particular los articulos 2.- “La
Federacion, las entidades federativas, la Ciudad de México y los municipios (...) tomaran las medidas (...)
para garantizar e derecho de las mujeres a una vida libre de violencia [...]”, 50.- “Corresponde a los
municipios [...] la politica orientada a erradicar la violencia contra las mujeres [...]"; -Ley Genera parala
Igualdad entre Mujeres y Hombres en sus articulos 37 fracc. I11.-“[...] Revisar permanentemente las
politicas de prevencion, atencidn, sancion y erradicacion de la violencia de género”, 39 Fracc. Ill.-
“Erradicar |as distintas modalidades de violencia de género”, 40 fracc. I1X.- “Establecer |0os mecanismos para
la atencién de las victimas en todos los tipos de violencia contra las mujeres’ y 41.- “Serd objetivo de la
Politica Nacional la eliminacion de los estereotipos que fomentan la discriminacion y la violencia contra las
mujeres’. -Ley General de Desarrollo Social, articulos 3 fracc. X .- “La Politica de Desarrollo Socia se
sujetara alos siguientes principio(...) Perspectivade género[...]", 9 .- “Los municipios, los gobiernos de las
entidades federativas y e Poder Ejecutivo Federal, formularan y aplicarén politicas compensatorias y
asistenciales (...) en beneficio de las personas, familias y grupos sociales en situacion de vulnerabilidad
[...]", 29, titulo quinto.- “De las zonas de atencién prioritaria’

1.2 ALINEACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.2.1 Clasificadores CONAC
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Finalidad: 2

Funcién: 6

Subfuncién: 8

Actividad institucional: 324

1.2.2 Programa de Gobierno
Igualdad de género

1.2.3 Agenda 2030

1.3ANTECEDENTES
1.3.1 Relato histérico de atencion ala situacion problemaética

Los derechos humanos son principios y normas fundamentales que reconocen la dignidad inherente y los
valores igualitarios de todas las personas, sin importar su hacionalidad, género, orientacion sexual, religion,
raza, origen étnico, discapacidad u otras caracteristicas personales. Estos derechos son universales,
inalienables, interdependientes e indivisibles, 1o que significa que son aplicables en todo e mundo, no
pueden ser arrebatados o transferidos, estan relacionados entre si y no pueden ser separados en su gjercicio
(ONU, 1948). La Declaracion Universal de Derechos Humanos, adoptada por |as Naciones Unidas en 1948,
proclama laigualdad de derechos de todas las personas, sin distincion de género. Esto sent6 las bases parala
promocion de los derechos de las mujeres a nivel internacional. Convencion sobre la Eliminacion de Todas
las Formas de Discriminacion contra la Mujer un tratado internacional que define la discriminacion contra
las mujeres y establece una agenda de derechos para las mujeres. Ha sido ratificado por la mayoria de los
paises del mundo. Tras varias décadas de movilizaciones promovidas por la sociedad civil y los
movimientos de mujeres, se ha conseguido incluir la erradicacion de la violencia de género en las agendas
nacionales e internacionales, en 1993, la Asamblea General de las Naciones Unidas emiti6 la Declaracién
sobre la Eliminaciéon de la Violencia contra la Mujer, un hito importante que reconocié la violencia de
género como una violacion de los derechos humanos y comprometié a los gobiernos a tomar medidas para
prevenirlay combatirla (ONU, 1993). De igual manera, en los Objetivos de Desarrollo del Milenio (2000-
2015) la ONU establecio en su objetivo 3 “promover la igualdad entre los sexos 'y € empoderamiento de la
mujer” resultado de los altos indices de desigualdad por razones de género (ONU, 2000). Por su parte,
México ha implementado leyes y politicas para abordar la violencia de género, incluyendo la Ley Genera
de Igualdad entre Mujeres y Hombres de 2006 y Ley General de Acceso de las Mujeres auna Vida Libre de
Violencia de 2007 y €l gobierno de la Ciudad de México la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia local del 2008 que en su conjunto tienen e compromiso con la igualdad de género y la
erradicacion de la violencia de género, cada una en su ambito de aplicacién (Camara de Diputados, 2007).
En materia ingtitucional, el Instituto Nacional para Mujeres (INMUJERES) es e primer antecedente que se
tiene como institucion juridica a favor de la igualdad plena a todos los derechos de las mujeres, creandose
esta ingtitucion en el 2001. Tenia como objetivo, dar cumplimiento a la Ley de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres del Distrito Federal, uno de los principales objetivos por e que se cre6 e INMUJERES
fue por la violencia que a lo largo de los afios han y siguen sufriendo las mujeres. Por dltimo, la Agenda
2030 adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas €l 25 de septiembre de 2015 para €
Desarrollo Sostenible incluye el Objetivo nimero 5 Igualdad de Género y aborda especificamente la
eliminacion de todas las formas de violencia contra las mujeres y las nifias (ONU, 2015). Sin embargo,
contindian existiendo desafios en la aplicacion de estos mandatos, resultando en una limitada proteccion y
acceso alajusticia porque no se hace lo suficiente para prevenir laviolencia, y cuando ésta ocurre a menudo
gueda impune. La violencia de Género hacia las Mujeres en Tlalpan De acuerdo a las victimas en carpetas
de investigacion de la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México del 2019 a mes de abril del 2023
(ADIP, 2023) son cinco los delitos que presentan mas victimas mujeres en Tlalpan respecto de las 16
demarcaciones territoriales: violencia familiar (7,283 victimas, 5° lugar), € delito de violacion (537
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victimas, 5° lugar), abuso sexual (1,006 victimas, 5° lugar) , lesiones dolosas (328 victimas, 6° lugar) y
feminicidio (33 victimas, 4° lugar a nivel Ciudad de México y lugar 23° de los 100 municipios con més
feminicidio a nivel nacional (SESNSP, 2022). Acceso a servicios de salud y psicol 6gicos especializado En
la Ciudad de México, entre 2020 y 2022, de las 35,255 mujeres que fueron atendidas por primera vez, se
detect riesgo de violencia feminicida en 2,589 casos, es decir, el 7.3% del total. A partir de la atencion
integral y multidisciplinaria de los casos se ha logrado reducir €l riesgo feminicida en 1,124 casos, es decir,
el 43.4% del total identificado (INEGI, 2021). La importancia de la atencion médica, psicologicay juridica
es esencial paragarantizar lasalud y el bienestar de las victimas, facilitar la bisgueda de justiciay contribuir
ala prevencion de futuras agresiones. Ademas, proporciona un mensgje claro de que la violencia de género
no serd tolerada y que las victimas tienen derechos y recursos para buscar ayuday proteccion. Las victimas
pueden no estar informadas sobre los servicios publicos disponibles 0 como acceder a ellos. La fata de
informacion y orientacion adecuadas puede ser una barrera para € acceso. Violencia fisica, sexua vy
psicolgica Derivado de las luchas que se han presentado alo largo de varias décadas, se ha logrado tipificar
la violencia a nivel internacional y a nivel nacional a continuacién se describen 3 de las mas visibles y
agresivas. - La violencia fisica es cualquier acto que inflige dafio no accidental, usando la fuerza fisica o
algun tipo de arma, objeto, &cido o sustancia corrosiva, caustica, irritante, téxica o inflamable o cualquier
otra sustancia que, en determinadas condiciones, pueda provocar 0 no lesiones ya sean internas, externas, o
ambas (Camara de Diputados, 2007). - Por su parte, la violencia sexual es cualquier acto que degrada o dafia
el cuerpo y/o la sexualidad de la victima y que por tanto atenta contra su libertad, dignidad e integridad
fisica. Es una expresion de abuso de poder que implica la supremacia masculina sobre la mujer, a denigrarla
y concebirla como objeto (Camara de Diputados, 2007). - La violencia psicolégica es cualquier acto u
omisién que dafie la estabilidad psicolégica, que puede consistir en: negligencia, abandono, descuido
reiterado, celotipia, insultos, humillaciones, devaluacién, marginacion, indiferencia, infidelidad,
comparaciones destructivas, rechazo, restriccion a la autodeterminacién y amenazas, las cuales conllevan a
lavictima ala depresion, a aislamiento, ala devaluacion de su autoestima e incluso al suicidio (Camara de
Diputados, 2007). En la Ciudad de México, se tienen registros en e 2006 que € 62.5% de las mujeres
sufrieron violencia sexua y un 47.3% que sufrio de violencia emocional, para € 2011 un 52.7% sufrio
violencia sexua y un 50.6% violencia emocional, para el 2016 se tiene €l registro de que un 61.5% sufrié
violencia sexua y un 60.1% violencia emociona (INEGI, 2021). Se observa un aumento en la prevalencia
de la violencia sexual de 2006 a 2011, seguido de una disminucion en 2016. Sin embargo, la violencia
emocional muestra una tendencia a alza constante durante estos afios. Violencia econdmicay patrimonial A
continuacion, se describen otros tipos de violencia que se gjercen de una manera més discreta, pero gque
afectan de igual manera a desarrollo integral de las mujeres. - La violencia econdmica es toda accion u
omision del Agresor que afecta la supervivencia econdmica de la victima. Se manifiesta a través de
limitaciones encaminadas a controlar €l ingreso de sus percepciones econdémicas, asi como la percepcion de
un salario menor por igua trabajo, dentro de un mismo centro laboral (Camara de Diputados, 2007). - Por su
parte la violencia patrimonia es cualquier acto u omision que afecta la supervivencia de la victima. Se
manifiesta en: la transformacion, sustraccién, destruccion, retencion o distraccion de objetos, documentos
personales, bienes y valores, derechos patrimoniales o recursos econdmicos destinados a satisfacer sus
necesidades y puede abarcar |os dafios a los bienes comunes o propios de la victima (Camara de Diputados,
2007). En la Ciudad de México, se tienen registros en el 2006 que e 31.1% de las mujeres sufrieron
violencia econémica o patrimonial, para el 2011 un 34.1% sufri6 violencia econémica o patrimonial, y para
el 2016 se tiene € registro de que un 32% sufrid violencia econémica o patrimonial. Estos datos sugieren
una prevaencia de la violencia econdmica y patrimonia alo largo de estos afios, con un aumento en 2011
seguido de una disminucién en 2016 (INEGI, 2021). Es importante destacar que estos numeros reflgjan las
experiencias reportadas por las mujeres y pueden estar influenciados por una variedad de factores,
incluyendo la conciencia publica sobre este tipo de violencia y la disponibilidad de servicios de apoyo y
denuncia. La violencia contra mujeres y nifias es una violacion grave de los derechos humanos. Su impacto
puede ser inmediato como de largo alcance, e incluye multiples consecuencias fisicas, sexuales,
psicolégicas, e incluso mortales. Afecta negativamente el bienestar de las mujeres e impide su plena
participacion en la sociedad, en su educacion, asi como en e marcado laboral. Ademéas de tener
consecuencias negativas para las mujeres, la violencia también impacta su familia, comunidad y €l pais. Los
altos costos asociados a la desigualdad de género y ala violencia, obliga a los gobiernos a destinar mayores
recursos a la atencién de esta problemética. Todas estas situaciones han afectado significativamente el
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desarrollo integral de las mujeres en la Ciudad de México. Sin duda, la Capital enfrenta desafios
significativos en la lucha contra la violencia de género, pero también cuenta con un activismo y una
movilizacion crecientes que buscan generar cambios en la sociedad y en las politicas publicas para
garantizar la seguridad y los derechos de las mujeres.

AT
]}

Programa Social Mujeres libres 2022

1.3.2 Evolucién del programa (nombres de politicas previas)

1.3.3 Histérico de presupuesto asignado (tabla).

El presupuesto asignado para este programa socia en el gjercicio 2023 es de $4,510,586.00 dispersado en
Capitulo 2000 “Materiales y Suministros” con $355,651.00, Capitulo 3000 “Servicios Generales’ con
154,935.00 y Capitulo 4000” Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas’ con $4,000,000.00.
para su g ecucion.

1.4 PROBLEMATIZACION
1.4.1 Andlisis, identificacion y descripcion del problema (tedrico)
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Bajo desarrollo integral de las mujeres en la Ciudad de México De acuerdo a registros del INEGI, durante
2021 la mayor prevaencia de violencia contra las mujeres de 15 afios y més a lo largo de la vida, fue del
76% en la Ciudad de México, siendo esta una de las entidades federativas con mayor indice de violaciones a
derechos de las mujeres y, en consecuencia, con una ata dificultad de acceso a servicios médicos, juridicos
y psicoldgicos. Las nifias y mujeres que enfrentan esta violencia a menudo se ven forzadas a abandonar la
escuela debido a amenazas, acoso y falta de apoyo, truncando asi sus oportunidades de futuro. Ademas,
experimentan un deterioro en su rendimiento académico, ya que la violencia puede generar distracciones y
angustia emocional que dificultan la concentracion en el aprendizgje. En algunas comunidades, las hormas
culturales y de género limitan € acceso de las mujeres a la educacion, aumentando su vulnerabilidad a la
violencia. Por s fuera poco, quienes han sido victimas de violencia de género a menudo enfrentan
estigmatizacion y discriminacion en el entorno escolar, 1o que socava aln mas su participacion y bienestar.
Las victimas a menudo experimentan miedo y vergienza, 1o que les impide buscar atencion médica por
temor a la estigmatizacion o represalias del agresor, |0 que puede resultar en retrasos perjudiciales para su
salud. Ademés, la falta de reconocimiento por parte de profesionales de la salud y la carencia de servicios
especializados en violencia de género complican alin mas la situacién. La falta de confidencialidad, barreras
econdmicas y dificultades de transporte también actlan como obstaculos para acceder a atencion médica
necesaria, mientras que la falta de seguimiento, informacion y coordinacion intersectorial pueden dejar alas
victimas sin el apoyo crucia que requieren para superar estas dificiles circunstancias. Las mujeres que
afrontan problemas derivados de la violencia de género y e dificil acceso a servicios publicos que no les
permite desarrollarse plenamente, gjercer sus derechos ni gozar de bienestar, constituyen el grupo que podria
beneficiarse de este programay setiene previsto actualizar alas beneficiarias de manera anual.
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2.1 DEFINICION DEL PROBLEMA (Resumen de la problemética)
2.1.1 Arbol del problema (imagen).

Altos indices de violencia de género en la Ciudad de México

Incremento de
clelerle), lyimstel= riesgo feminicida
y violaciones violentadores

N l I

Bajos niveles de desarrollo integral de la mujer en la Ciudad de México

Incremento de la
impunidad y de

Incremento de

Desconocimiento
sexualy de
consentimiento

Perpetuacion de Aumento de la

Dificil acceso al
ambito laboral

estereotipos violencia

negativos institucional

Insuficiente
educacion de
género, sexual y
reoroductiva

Aumento de la
vulnerabilidad
economica de las

|

Rezago
educativo

2.1.2 Andlisisdelas causas del problema.

- Normalizacion y reproduccion de ideologias y practicas sociales que toleran y justifican la violencia como
una forma legitima de convivencia entre mujeres y hombres. - Asignacion de actividades diferenciadas en la
sociedad basadas en €l sexo y género. - Las mujeres desconocen |os servicios publicos disponibles para
prevenir y atender la violencia de género que les acompafie en el gercicio de su derecho a una vida libre de
violencia. - Desigualdad estructural entre mujeres y hombres que se reflgja en disparidades econémicas,

educativasy laborales.

2.1.3 Andlisisdelos efectos del problema.

-Se obstaculiza el acceso de las mujeres a sus derechos sociales, econdmicos, culturales y politicos, entre
ellos el derecho a una vida libre de violenciay el acceso a la justicia de forma diligente y sin prejuicios de

género.
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2.2 DEFINICION DE OBJETIVOS
2.2.1 Arbol de objetivos (imagen)

en la Ciudad de M

Dlsmwnucmﬁ de Reduccién de Disminucién de la Disminucidn de la
acoso, agresiones riesgo feminicida impunidad y de vulnerabilidad
y violaciones violentadores economica de las

|

Altos niveles de desarrollo integral de la mujer en la Ciudad de México

Conocimiento Disminucién de Reduccion de la Facil acceso al Desarrollo
sexual y de estereotipos violencia ambito laboral educativo
consentimiento negativos institucional

ot ; = T fi - Disminucion
Suficiente . _
educaci Adecuada medidas de Suficientes apoyos e ia

e i¢ e ) . i an . E

5 = d ; ot on proteccién y sdico = econdm:
género, sexual y emprend

reproductiva

figura de las guardo

mujeres 2 as en género
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2.3SELECCION DE ALTERNATIVAS
2.3.1 Propuesta de atencién al problema

s de violencia d nero en la Ciudad de México

Disminucidn de Reduccién de Disminucién de la Disminucion de la

acoso, agresiones riesgo feminicida impunidad y de vulnerabilidad
violentadores economica de las

y violaciones

Altos niveles de desarrollo integral de la mujer en la Ciudad de México

| |

Conocimiento Disminucion de Reduccién de la Facil acceso al Desarrollo
sexual y de estereotipos violencia ambito laboral educativo
consentimiento negativos institucional

Suficiente Suficientes apoyos
capacitacién econdmicos para
laboral emprendimientos

Percepcidn Adecuada
adecuadade la orientacién
figura de las juridica

mujeres

2.3.2 Mecanismos de atencién al problema

De conformidad con la ley Organica de las Alcaldias de la Ciudad de México, articulo 20, fraccion VI, es
unafinalidad de las Alcaldias: “VI. Impulsar en las politicas publicas y los programas, la transversalidad de
género, asi como el estudio y fomento de nuevas masculinidades para erradicar la desigualdad,
discriminacién y violencia contra las mujeres; encaminada a promover su autonomia y privilegiando las
acciones que contribuyan a fortalecer su desarrollo y empoderamiento” Derivado de lo anterior se dara
continuidad a la implementacion de una estrategia de prevencién y atencién a la violencia de género hacia
las mujeres , focalizado en colonias, pueblosy barrios de Tlalpan con mayor incidencia de delitos de género;
las acciones aimplementar son talleres para las €l fomento de las autonomias de las mujeres y prevencién de
la violencia de género, jornadas de servicios en territorio con asesoria juridica, atencién psicoldgica y
orientacion médica por violencia de género, asi como mantener los “puntos violeta’ en la demarcacion,
COomo espacios seguros de primer contacto para las mujeres, en donde podran obtener informacién, atencion
y ayuda ante situaciones de violencia de género. Asi mismo se realizaran actividades de gobierno que
fortalecen las acciones de prevencion y atencion a la violencia de género, como caravanas violeta, acciones
conmemorativas en materia de Equidad de Género e Igualdad Sustantiva, estrategias de prevencion como
“alas de mariposa’ y los servicios de asesoria juridica y psicolégica del Centro de Atencion Integral a
Muijeres Victimas de Violencia de Genero “ Justa Hernandez Farfan”

2.3.3 Descripcién de similitudesy complementariedades con otr os programas

Este Pp tiene similitudes con el Pp E183 Atencidn y prevencién de laviolenciay discriminacion por razones
de género contra mujeres, adolescentes y nifas, que coadyuva en la prestacion de servicios que ayuden en
combate a la problemética en la Ciudad de México y con el Pp S056 Apoyo a mujeres en situacion de
violencia de género de la Secretaria de Mujeres, dado que ambos buscan disminuir €l nivel de violencia que
enfrentan las mujeres y su vulnerabilidad por e género. La similitud en la atencién médica en las Alcaldias
con el Pp E189 es por la atencion que se les brinda a las mujeres, pero e Pp S229 tiene un agregado
especializado de atencién derivado de una agresion fisica y/o sexual, brindando con ello una atencion
integral. De igual manera, € Pp S229 complementa la atencion a través de un impulso a la educacion,
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Servicios Programas Alertas v Recursos

Red de Mujeres para el Bienestar

El objetivo general de esta accion social es identificar de manera oportuna casos de
violencia contra las mujeres por razones de genero por medio del impulso de
facilitadoras del servicio para promover los derechos de las mujeres residentes de las
colonias con mayor indice de denuncias de violencia familiar.

Lineamientos Generales

MODIFICACION LINEAMIENTOS DE LA ACCION SOCIAL RED DE MUJERES EN
ALERTA POR TI 2021

Lineamientos Red de Mujeres para el Bienestar 2022

Lineamientos Red de Mujeres para el Bienestar 2023

con

Conocimiento
sexual y de
consentimiento

productiva

Disminucién de
acoso, agresiones
y violaciones

de violencia de

Disminucion de la
vulnerabilidad
economica de las

Disminucion de la

riesgo feminicida impunidad y de
violentadores

l |

Altos niveles de desarrollo integral de la mujer en la Ciudad de México

Reduccion de

Disminucion de
estereotipos
negativos

Reduccion de la
violencia
institucional

Desarrollo
educativo

Facil acceso al
ambito laboral

Suficiente
capacitacién
laboral

Adecuada
orientacién
Juridica

Suficientes apoyos
econdmicos para
emprendimientos

Percepcidn
adecuadade la
figura de las
mujeres

escolar

2.4 COBERTURA DEL PROGRAMA Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION O AREA DE

ENFOQUE
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2.4.1 Descripcién dela cobertura del programa

El programa tiene como objetivo brindar serviciosy asistencia a las mujeres victimas de cualquier forma de
violencia relacionada con su género, especificamente a 8400 mujeres de 15 afios y més de la Alcaldia, asi
mismo el programa podré integrar como usuarios de estas actividades y servicios a menos a 1800 hombres
como actores clave para impulsar € cambio sociocultural para la disminucion de la violencia de género,
mediante atencién médica, psicoldgicay juridica, asi como acompafiamiento y resguardo en caso de riesgo
feminicida, ademas de brindar las herramientas para su reinsercion en el campo educativo y laboral a través
de capacitaciones y entrega de apoyos para la conclusién de su educacion, coadyuvando a su bienestar

integral.

2.4.2 Definicién y caracterizacion de la poblacion o area de enfoque que padece el problema

Muijeres con un bajo indice de desarrollo derivado de la falta de oportunidades y la violencia de género en la
Ciudad de México, de los cuales se tiene un registro de 570,245 (301,163 mujeres y 269,082 hombres).
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Buscar

nicio / Programas de informacion / Censo de Poblacion y Vivienda 2020

Subsistema de Informacion =
Demografica y Social

Censo de Poblacion y Vivienda 2020 s

Censos y Conteos - El Censo de Poblacidn y Vivienda 2020 (Censo 2020) se realizo del 2 al 27 de marzo; en éste participaron poco mas de 147
y mil entrevistadoras y entrevistadores que recorrieron los cerca de dos millones de kildmetros cuadrados del teritorio
Censos y Conteos de Poblacidn y i i L =2 . i i
Vivienda naclonal. visitando cada una de las viviendas para obtener informacion sobre estas, contar a la poblacidn que vive en México
e indagar sobre sus principales caracteristicas demograficas, socicecondmicas y culturales
2020
2010 * Ver més
2005 (Conteo) Temas relacionados «
2000 - -
@ Ultima actuallzacién: 16 de marzo de 2021
19595 (Conteo)
1990
1980 Resultados generales Documentacion Tabulados Microdatos Publicaciones Herramientas
1970
A pr—— !
il enioaDE Nom ENT Bvun | Envom mun  Einom Loc
379/09 ludad de México Tlalpan Total del Municipio
r r
180(09 Cludad de México 012 alpan alpa
r
381/09 Cludad de México 012 Tlalpan Parres (El Guarda)
r r
382|09 Ciudad de México 012 Tlalpan San Miguel Ajusco
r r
383/09 Ciudad de México 012 Tlalpan San Miguel Topilejo
r r
Poblacién de mujeres en Tlalpan de 15 afios y mds.

Se actualizara anualmente.
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2.5 ANALISISDE INVOLUCRADOS
2.5.1 Matriz de expectativas-fuer zas (actoresinternosy exter nos)

¢ Actores Externos:
Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México
e Interés/ Expectativa:
-Coadyuvar en ladisminucién de los delitos de género.
e Importancia parala Operacion del Programa (A): 5
e Fuerzapara Defender Intereses (B): 4
e Posicion (A*B): 20

e Actores Externos:
Mujeresy hombres habitantes de la alcaldia Tlalpan, en particular guienes se encuentran en
situacion de violencia de género.

e Interés/ Expectativa:
Acceso a sus derechos sociales, econdmicos, culturalesy politicos, entre ellos el derecho a
unavidalibre deviolenciay €l acceso alajusticiade formadiligentey sin prejuicios de
género.

e Importancia parala Operacion del Programa (A): 4

e Fuerza para Defender Intereses (B): 4

e Posicion (A*B): 16

e Actores Internos:
Alcaldia Tlalpan (Direccion General de Desarrollo Social, Direccion de Fomento ala
Equidad de Género e Igualdad Sustantiva)

e Interés/ Expectativa:
Impulsar politicas publicas parala prevencion y atencion alaviolencia de género, con la
finalidad de nivelar y garantizar el acceso de las mujeres a una vida digna que fortalezca su
desarrollo fisico, psicoemocional, laboral, econémicay social.

e Importancia parala Operacién del Programa (A): 5

e Fuerzapara Defender Intereses (B): 5

e Posiciéon (A*B): 25

e Actores Internos:
Escuelas de educacion publicay privada

e Interés/ Expectativa:
-Generar una educacion integral que en etapas tempranas fortalezca laigualdad entre mujeres
y hombres, asi como la eliminacion de los estereotipos y practicas sociales que facilitan la
violencia de género.

e Importancia parala Operacion del Programa (A): 4

e Fuerza para Defender Intereses (B): 4

e Posicion (A*B): 16

2.5.2 Descripcion del interésde los actoresinvolucrados

Pégina 20 de 32



Fi
W

0
M GOBIERNO DE LA
“ CIUDAD DE MEXICO
o

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

2.6 ESQUEMATIZACION DEL PROGRAMA
2.6.1 Estructura Analitica

Efectos (Problemética)

Se obstaculiza € acceso de las mujeres a sus
derechos sociales, econdmicos, culturales y
politicos, entre ellos €l derecho a una vida libre de
violencia y el acceso a la justicia de forma
diligente y sin prejuicios de género.

Problema (Pablacién)

301,163 mujeres de 15 afios y mas que habitan en
Tlalpan y que pueden ser victimas de delitos de
género.

Descripcion del Problema (Problemética)

Generar acciones que coadyuven en la diminucién
delaviolencia de género hacialas mujeres.

Magnitud (Linea Base)

301,163 mujeres de 15 afios y mas que habitan en
Tlalpan y que pueden ser victimas de delitos de
género.

Causas (Problematica)

- Normalizacion y reproduccion de ideologias y
précticas sociales que toleran y justifican la
violencia como una forma legitima de
convivencia entre mujeres y hombres. - Las
mujeres desconocen los servicios publicos
disponibles para prevenir y atender la violencia de
género que les acompafie en e gercicio de su
derecho a una vida libre de violencia -
Asignacion de actividades diferenciadas en la
sociedad basadas en € sexo y género -
Desigualdad estructural entre mujeres y hombres
que se reflga en disparidades econdmicas,
educativasy laborales.

Fines (Solucién)

Pleno acceso de las mujeres a sus derechos
sociales, econémicos, culturales y poaliticos, entre
ellos el derecho aunavidalibre de violencia

Objetivo (Poblacién Objetivo)

301,163 mujeres de 15 afios y mas que habitan en
Tlalpan y que pueden ser victimas de delitos de
género.

Descripcion del Resultado Esperado
(Solucion)

Implementar acciones de prevencion, atencion e
inclusién social de las mujeres.

Magnitud (Resultado Esperado)

beneficia a 6000 mujeres y al menos 600 hombres
(usuarias y usuarios), de 15 afios y mas habitantes
de las 30 colonias con mayor incidencia de delitos
de género

Medios (Solucion)

-Impartir Talleres con perspectiva de género con
teméticas para el fomento de la autonomia de las
mujeres y deteccion de la violencia de género
(Programa Social Mujeres Libres y en Igualdad)-
Brindar Asesorias juridicas, psicologicas y
meédicas en materia de violencia de género y otros
Derechos Humanos en jornadas territoriales
(Programa Social Mujeres Libresy en Igualdad) -
Implementar Caravanas Violeta - Brindar
Asesorias juridicas, psicolégicas y médicas en
materia de violencia de género en el Centro de
Atencion Integra a Mujeres Victimas de
Violencia de Género “Justa Hernandez Farfan” -
Realizar acciones conmemorativas en materia de
Equidad de Género e lgualdad Sustantiva. -
Implementar Estrategia circular para prevenir la
violencia contra las mujeres y las nifias "alas de
mariposa’
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Efectos

Se obstaculiza el acceso de
las mujeres a sus derechos
sociales, econdémicos,
culturales y politicos, entre
ellos € derecho a una vida
libre de violencia y €
acceso a la judticia de
forma diligente y sin
prejuicios de género.

Problema (Poblacién)

301,163 mujeres de 15
afos y més que habitan en
Tlalpan y que pueden ser
victimas de delitos de
género.

Descripcion del Problema

Generar  acciones que
coadyuven en la
diminucién de la violencia
de género hacia las
muijeres.

Magnitud (Linea Base)

301,163 mujeres de 15
afos y més que habitan en
Tlalpan y que pueden ser
victimas de delitos de
género.

Fines

Pleno acceso de las
mujeres a sus derechos
sociales, economicos,
culturales y politicos, entre
elos e derecho a una vida
libre de violencia

Objetivo
Objetivo)

(Poblacion

301,163 mujeres de 15
afos y méas que habitan en
Tlalpan y que pueden ser
victimas de delitos de
género.

Descripcion del Resultado
Esperado

Implementar acciones de
prevencion, atencién e
inclusién socia de las
muijeres.

Magnitud
Esperado)

(Resultado

beneficia a 6000 mujeres y
a menos 600 hombres
(usuarias y usuarios), de
15 afios y mas habitantes
de las 30 colonias con
mayor  incidencia  de
delitos de género

Fin

Propdsito

Componentes

Actividades

Contribuir a desarrollo,

empoderamiento e
inclusion social de las
mujeres mediante

acciones de prevencién
y atencién a la violencia
de género.

Contribuir a desarrollo,

empoderamiento e
inclusion social de las
mujeres mediante

acciones de prevencion
y atencién a la violencia
de género.

Contribuir a desarrollo,

empoderamiento e
inclusion social de las
mujeres mediante

acciones de prevencién
y atencion a la violencia
de género.

Contribuir a desarrollo,

empoderamiento e
inclusion socia de las
mujeres mediante

acciones de prevencion
y atencion a la violencia
de género.
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Estructura analitica del programa presupuestario

Causas

- Normalizacion y
reproduccion de ideologias
y précticas socides que
toleran y judtifican la
violencia como una forma
legitima de convivencia
entre mujeres y hombres.

- Las mujeres desconocen
los servicios publicos
disponibles para prevenir
y atender la violencia de
género que les acomparie
en e gercicio de su
derecho a una vida libre de
violencia

- Asignacion de
actividades diferenciadas
en la sociedad basadas en
el sexoy género

- Desigualdad estructural
entre mujeres y hombres
gque se reflga en
disparidades econémicas,
educativasy laborales.

-Impartir  Talleres  con
perspectiva de género con
tematicas para € fomento
de la autonomia de las
mujeres y deteccion de la
violencia de  género
(Programa Social Mujeres
Libresy en Igualdad)

- Brindar Asesorias
juridicas, psicologicas y
médicas en materia de
violencia de género y otros
Derechos Humanos en
jornadas territoriales
(Programa Social Mujeres
Libresy en Igualdad)

- Implementar Caravanas
Violeta

- Brindar Asesorias
juridicas, psicologicas y
médicas en materia de
violencia de género en €
Centro de Atencion
Integral a Mujeres
Victimas de Violencia de
Género “Justa Hernandez
Farfan’

- Realizar acciones
conmemorativas en
materia de Equidad de
Género e |gualdad
Sustantiva.

-Implementar  Estrategia
circular para prevenir la
violencia  contra las
mujeres y las nifias "aas
de mariposa’

Medios

Actividades

Contribuir a desarrollo,

empoderamiento e
inclusién social de las
mujeres mediante

acciones de prevencion
y atencién a la violencia
de género.
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2.6.3 Enfoque de sustentabilidad

No aplica
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3.1 DESCRIPCION DEL PROGRAMA
3.1.1 Desarrollo del problematraslaimplementacion del programa (prospectiva a mediano plazo)

Para atender esta problemética la Alcaldia Tlalpan implement6 de febrero a diciembre de 2022, el programa
social denominado “Mujeres Libres’, el cua tuvo como objetivo fomentar el derecho de las mujeres a una
vida libre de violencia en el ambito escolar, comunitario, familiar y de paregja, en las 30 colonias y pueblos
con mayor incidencia de delitos de género de la demarcacion. Tras laimplementacién del Pp S229 se espera
reducir la violencia contralas mujeres y crear un entorno mas seguro y respetuoso. A través de campafias de
sensibilizacién, apoyo a las victimas con atenciones médicas y psicolOgicas, asesorias juridicas y
capacitacion en la materia a servidores publicos, se espera aumentar la conciencia sobre la violencia de

perjudiciales y fortalecer la respuesta institucional.
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3.1.2 Descripcion y esquematizacion de la mecanica oper ativa
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3.1.3 Perfil, criterios de seleccion y elegibilidad de la poblacién objetivo

Este programa socia se alinea con los siguientes Derechos reconocidos en la Constitucién Politica de la
Ciudad de México: -Precepto constitucional: Articulo 6, ID: Apartado G CP_06 _H A, Derecho: defender los
derechos humanos; - Precepto constitucional: Articulo 6, ID: Apartado H CP_06 I, Derecho: Al acceso ala
justicia; -Precepto Constitucional: Articulo 7, Apartado, ID: CP_07 D, Derecho: A la informacion -
Precepto Constitucional: Articulo 14, ID: Apartado B CP_14 B 2, Derecho: A laprevencion de laviolencia

Este programa socia se alinea con los siguientes derechos establecidos en la Ley de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes de la Ciudad de México. Articulo 13 fraccion VIII.- Derecho a una vida libre de
violenciay alaintegridad personal. Las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a vivir una vida libre de
toda forma de violenciay a que se resguarde su integridad personal, a fin de lograr 1as mejores condiciones
de bienestar y €l libre desarrollo de su personalidad. Garantizando su seguridad sexual, para los efectos de
gue no sean victimas o potenciales victimas de cualquier delito vinculado con diversas conductas de
violencia sexual

3.1.4 Presupuesto anual, origen delosrecursosy desagregacion por capitulo de gasto
$0.00
e Clave: 150C20 - NO ETIQUETADO RECURSOS FEDERALES-PARTICIPACIONES A

ENTIDADES FEDERATIVASY MUNICIPIOS-FONDO DE COMPENSACION DEL
IMPUESTO DE AUTOMOVILES NUEVOS (ISAN) -2022-ORIGINAL DE LA URG

3.1.5 Estimacion trimestral de las metas de indicador es

FichaFin Periodo (segun la frecuencia de medicion):

Trimestral
Valor 1
Indicador Numerador Denominador  (universo  Periodo a gue
(relativo): (absoluto): de cobertura): corresponde el valor:
1 1 1 Trimestra
Valor 2
Indicador Numerador Denominador  (universo  Periodo a gue
(relativo): (absoluto): de cobertura): corresponde el valor:
1 1 1 Trimestra
Valor 3
Indicador Numerador Denominador  (universo  Periodo a que
(relativo): (absoluto): de cobertura): corresponde el valor:
1 1 1 Trimestral
Vaor 4
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I ndicador

(relativo):

1

Valor 1

I ndicador

(relativo):

1

Vaor 2

I ndicador

(relativo):

1

Vaor 3

Indicador

(relativo):

1

Vaor 4

Indicador

(relativo):

1

Vaor 1

Indicador

(relativo):

1

Valor 2

Indicador

(relativo):

1

Numerador
(absoluto):
1

Denominador
de cobertura):
1

(universo

Periodo (seguin la frecuencia de medicién):

Trimestral

Numerador
(absoluto):
1

Numerador
(absoluto):
1

Numerador
(absoluto):
1

Numerador
(absoluto):
1

Denominador
de cobertura):
1

Denominador
de cobertura):
1

Denominador
de cobertura):
1

Denominador
de cobertura):
1

(universo

(universo

(universo

(universo

Periodo (segun la frecuencia de medicion):

Trimestral

Numerador
(absoluto):
1

Numerador
(absoluto):
1

Denominador
de cobertura):
1

Denominador
de cobertura):
1

(universo

(universo

Periodo a gque
corresponde el valor:
Trimestra

Periodo a gque
corresponde el valor:
Trimestra

Periodo a gue
corresponde el valor:
Trimestra

Periodo a que
corresponde el valor:
Trimestra

Periodo a que
corresponde el valor:
Trimestral

Periodo a que
corresponde el valor:
Trimestral

Periodo a gue
corresponde €l valor:
Trimestral
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Vaor 3

Indicador

(relativo):

1

Valor 4

I ndicador

(relativo):

1

Vaor 1

Indicador

(relativo):

1

Vaor 2

Indicador

(relativo):

1

Vaor 3

Indicador

(relativo):

1

Valor 4

I ndicador

(relativo):

1

Numerador
(absoluto):

1

Numerador
(absoluto):

1

Denominador
de cobertura):

1

Denominador
de cobertura):

1

(universo

(universo

Periodo (segun lafrecuencia de medicion):

Trimestral

Numerador
(absoluto):
1

Numerador
(absoluto):
1

Numerador
(absolutoy):
1

Numerador
(absoluto):
1

Denominador
de cobertura):
1

Denominador
de cobertura):
1

Denominador
de cobertura):
1

Denominador
de cobertura):
1

(universo

(universo

(universo

(universo

Periodo a que
corresponde €l valor:
Trimestral

Periodo a gque
corresponde €l valor:
Trimestral

Periodo a que
corresponde €l valor:
Trimestral

Periodo a que
corresponde €l valor:
Trimestral

Periodo a que
corresponde €l valor:
Trimestral

Periodo a gue
corresponde €l valor:
Trimestral
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-Constitucion Politica de los Estados Unicos Mexicanos (CPEUM), Reformada, Diario Oficial de
la Federacion [D.O.F.] 06 de junio de 2023 (M éxico). Enlace:
https.//www.diputados.gob.mx/L eyesBiblio/pdf/ CPEUM .pdf

-Constitucién Politica de la Ciudad de México (CPCDMX) Reformada, Gaceta Oficia dela
CMDX [G.0.CDMX] 30 de noviembre de 2022 (México). Enlace:
https.//data.consgj eria.cdmx.gob.mx/images/leyes/estatuto CONSTITUCION_POLITICA_DE LA _CDMX 7.

-Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de México (2023) Victimas en carpetas de investigacion
delaFGJdelaCDMX, Recuperado de AgenciaDigital de Innovacién Publica (ADIP) en:
https:.//datos.cdmx.gob.mx/dataset/vi ctimas-en-carpetas-de-investigacion-fgj

-Gobierno de la Ciudad de México (2023) Programa de Gobierno de la Ciudad de México 2019 —
2024. Recuperado de: https://plazapublica.cdmx.gob.mx/processes/programa-de-gobierno-cdmx

-Instituto Nacional de Estadisticay Geografia (2020) Censo de Poblaciény Vivienda. Datos
abiertos parala Ciudad de México- Tlapan Consultado en:
https.//www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/#Datos_abiertos

-Ley General de Acceso delasMujeresaunaVidaLibre de Violencia (LGAMVLV) Reformada,
Diario Oficia de laFederaciéon [D.O.F.] 08 de mayo de 2023 (México). Enlace:

https.//www.diputados.gob.mx/L eyesBiblio/pdf/LGAMVLV .pdf

-Ley General paralalgualdad entre Mujeresy Hombres (LGIMH) Reformada, Diario Oficial dela
Federacién [D.O.F.] 31 de octubre de 2022 (México). Enlace:

https://www.di putados.gob.mx/L eyesBiblio/pdf/L GIMH.pdf

-Ley General de Desarrollo Social (LGDS) Reformada, Diario Oficial de laFederaciéon [D.O.F.] 11
de mayo de 2022 (México). Enlace: https://www.diputados.gob.mx/L eyesBiblio/pdf/L GDS.pdf

-Ley de Acceso de las Mujeresauna Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México
(LAMVLVCM) Reformada, Gaceta Oficial delaCMDX [G.O.CDMX] 22 de diciembre de 2022
(México). Enlace:

https.//data.consgjeria.cdmx.gob.mx//images/leyes/leyes/LEY DE ACCESO DE LAS MUJERES A _UNA \

-Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en la Ciudad de México (LIMHCM)
Reformada, Gaceta Oficial delaCMDX [G.0.CDMX] 27 de octubre de 2022 (M éxico). Enlace:
https:.//data.consgjeria.cdmx.gob.mx//images/leyes/leyes’/LEY _DE_IGUALDAD_SUSTANTIVA_ENTRE_M _

- Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal (LDSDF) Reformada, Gaceta Oficial dela
CMDX [G.0.CDMX] 23 marzo de 2022 (México). Enlace:
https.//data.consgjeria.cdmx.gob.mx//images/leyes/leyes’/LEY DE DESARROLLO_SOCIAL_PARA_EL _DF

-Ley Organicade las Alcaldias de la Ciudad de México (LOACM) Reformada, Gaceta Oficia dela
CMDX [G.0.CDMX] 29 de mayo de 2023. Enlace:
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https.//data.consgjeria.cdmx.gob.mx//images/leyes/leyes’/LEY ORGANICA DE ALCALDIAS DE LA_CDM

-Organizacién de las Naciones Unidas: Asamblea General, Convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contrala mujer, 18 diciembre 1979, recuperado de:
https.//www.ohchr.org/es/instruments-mechani smg/instruments/convention-€limination-all-forms-

discrimination-agai nst-women
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2. Ciudad Sustentable
Alineacion Programa de Gobierno 2019- 2024 1.1 Derecho alaeducacion
1.1.3 Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacion media superior en las demarcaciones periféricas

Programa presupuestario S229 Apoyo para el desarrollo integral de lamujer Unidad Responsable  Alcaldia Tlalpan

META ANUAL

Tipo-

Alineacion al Objetivo del

Desarrollo Sostenible 5 Igualdad de género

Clasificacion Funcional

oo

Finalidad 2 Funcion 6 Subfuncion:
Resultados

Objetivos Nombre del Indicador Definicion Método de calculo L dqd L2 Dimensién- | Indicador || Numerador || Denominador M efd.' 0S de
medida : Verificacion
Frecuencia
Area Ejecutora:
(NUmero de mujeres victimas de l n_stal aclones el Mejorar ,
., : : violencia de género atendidas con - Dlliceern Generall eficientar y
Coadyuvar alaerradicacion de laviolencia . . ~ Estratégico de Desarrollo Social -
contralas mujeresatendiendo de forma . . . . UrEniasju mtersecc! g eI £1oi)d / ; Registros de maximizar Jee
. . Igualdad Sustantiva Atencién alaviolencia de género. (NUmero de mujeres victimas PORCENTAJE L 0 0 0 i L servicios
oportuna del fenébmeno a través del fomento de . : . : Eficacia/ Beneficiarios, .
. . deviolencia de género atendidas con : proporcionados a
laigualdad sustantiva. : . ~ Ascendente Encuestas, Listas de .
un enfoque interseccional en el afio t- . . las poblacion
Asistencia,
1)-1*100 Tlapense.
Informes de Avance
Trimestral.
Area Ejecutora:
Instalaciones de la :
, : . N Mejorar ,
(NUmero de acciones para prevenir, Direccion General oficientar
Ejecutar diversas acciones que busguen el atender y erradicar laviolenciade Estratégico de Desarrollo Social entary
. bienestar de las mujeres que han sufrido . . . Aumento de las acciones para atender de formaintegral laviolenciade género en el semestret) / (NUmero de / ; Registros de maximizar los
PROPOSITO . . . Erradicar laviolencia de género . ) : PORCENTAJE . 0 0 0 ; s Servicios
violencia de género o que se encuentran género. acciones para prevenir, atender y Eficacia/ Beneficiarios, .
: : : ; : proporcionados a
expuestas aella. erradicar laviolenciade géneroen e Ascendente Encuestas, Listas de -
. . las poblacion
semestret-1) -1 *100 Asistencia,
Tlalpense.
Informes de Avance
Trimestral.
a) Erradicar la violencia economica(Numero de apoyos econémicos a) Erradicar la violencia econdmica(Numero de apoyos econdmicos
a) Otorgar apoyos econdmicos 0 en especiea  entregados a mujeres victimas de violencia de género) *100 / (NUmero  entregados a mujeres victimas de violencia de género) *100 / (NUmero
mujeres victimas de violenciade géneroque  de apoyos econdmicos programados a mujeres victimas deviolencia ~ de apoyos econdmicos programados a mujeres victimas de violencia
contribuyan a erradicar laviolenciaeconémica de género)b) Fomento econdmico paralaigualdad de género(NUmero  de género)b) Fomento econdmico paralaigualdad de género(NUmero
en razon de género.b) Otorgar apoyos de apoyos econdmicos para desarrollos productivos con enfoque de de apoyos econdmicos para desarrollos productivos con enfoque de Area Ejecutora:
econdmicos 0 en especie a mujeres para que género entregados) *100 / (NUmero de apoyos econdmicos para género entregados) *100 / (NUmero de apoyos econdmicos para . : - Instalaciones de la .
- . . . . (NUmero de mujeres victimas de o Mejorar ,
desarrollen proyectos economicos, desarrollos productivos con enfoque de género programados)c) desarrollos productivos con enfoque de género programados)c) . . . : Direccion General e
. . . . . . . . . . violencia de género atendidas con un . eficientar y
comunitarios, culturales o educativos.c) Educacion sexual y reproductiva con enfoque de género(NUumero de Educacion sexual y reproductiva con enfoque de género(NUmero de . . ~ - de Desarrollo Social -
- - o - i : - - . . enfoque interseccional en el afiot) / Gestion / ) : maximizar 1os
&0)IZ0N[=Z\FI=  Otorgar apoyos economicos afacilitadoras  apoyos economicos entregados a facilitadoras para realizar acciones de apoyos economicos entregados a facilitadoras para realizar acciones de . : . S ; Registros de -
. ) o . B} o N w B} (NUmero de mujeres victimas de PORCENTAJE Eficacia/ 0 0 0 L servicios
1 para capacitar a mujeres adolescentes en temas capacitacion sexual y reproductiva) * 100 / (NUmero de apoyos capacitacion sexual y reproductiva) * 100 / (Nimero de apoyos . . . : Beneficiarios, )
. . o . . . . . . : violencia de género atendidas con un Ascendente : proporcionados a
de derechos sexuales y reproductivos, asi como  econémicos programados a facilitadoras para realizar acciones de econdmicos programados a facilitadoras para realizar acciones de ) : ~ Encuestas, Listas de -
o L : L o N : T T enfoque interseccional en €l afo t-1) - . : las poblacion
parael gercicio del derecho deacceso auna  capacitacion sexua y reproductiva)d) Atencion psicologicay juridica — capacitacion sexual y reproductiva)d) Atencion psicologicay juridica N Asistencia,
- . : . . P . . A 1*100 Tlalpense.
vidalibre de violencia.d) Otorgar apoyos con enfogue de género(NUmero de apoyos econdmicos entregadosa ~ con enfogque de género(NUmero de apoyos econdmicos entregados a Informes de Avance
econdmicos afacilitadoras para realizar facilitadoras pararealizar servicios de asesoriay atencion psicolégica  facilitadoras pararealizar servicios de asesoriay atencion psicol ogica Trimestral.
servicios de asesoriay primeraatencion y juridica) *100 / (Nimero de apoyos econdmicos programados a y juridica) *100 / (NUmero de apoyos econdmicos programados a
psicologicay juridicaalas mujeresvictimasde facilitadoras pararealizar servicios de asesoriay atencion psicolégica  facilitadoras pararealizar servicios de asesoriay atencion psicol ogica
violencia de género. y juridica)Resultados clave: Aumento de |as acciones de prevenciony vy juridica)Resultados clave: Aumento de las acciones de prevenciony
atencion de la violencia de género. atencion de laviolencia de género.
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a) Administracion del padron de beneficiarios
de los apoyos econdmicos.b) Realizar talleres
de capacitacion y servicios paraerradicar la
violencia de género.

a) Administracion del padron de beneficiarios de los apoyos
economicos.

a) Administracion del padron de
beneficiarios de los apoyos
econdémicos. (NUmero de acciones
realizadas de depuracion y

a) Administracion del padrén de beneficiarios de los apoyos consolidacion de los padrones de
econdmicos. (NUmero de acciones realizadas de depuracién y beneficiarios que reciben apoyos
consolidacion de los padrones de beneficiarios que reciben apoyos econdémicos) * 100/ (Numero de
econémicos) * 100/ (NUumero de acciones programadas de depuracion  acciones programadas de depuracion y Gestion /
y consolidacion de los padrones de beneficiarios que reciben apoyos consolidacion de los padrones de PORCENTAJE Eficacia/
econdmicos) b) Talleres de capacitacion y servicios para erradicar la beneficiarios que reciben apoyos Ascendente
violencia de género (NUmero de talleres de capacitacion y servicios econémicos) b) Talleresde
realizados) * 100 / (NUmero de talleres de capacitacion y servicios  capacitacion y servicios para erradicar
programados) laviolencia de género (NUmero de

talleres de capacitacion y servicios
realizados) * 100 / (NUmero de talleres
de capacitacion y servicios
programados)

Area Ejecutora:
Instalaciones de la
Direccion General
de Desarrollo Social
; Registros de
Beneficiarios,
Encuestas, Listas de
Asistencia,
Informes de Avance
Trimestral.

Mejorar ,
eficientar y
maximizar los
Servicios
proporcionados a
las poblacion
Tlalpense.
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Ficha Fin
Datos deidentificacién del programa presupuestario (Pp)
Unidad responsable del Pp: Alcaldia Tlalpan
Clasificacion del Pp: S229
Denominacion del Pp: Apoyo parael desarrollo integral de lamujer
Nombredela Matriz: S229 Apoyo para el desarrollo integral de la mujer

Alineacién con €l PGD y sus programas derivados
Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México

Ejedepalitica publica al que contribuye el Pp

Programas del Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México
Tipo de Programa
No disponible

Programa
Objetivo del Programa
Alineacion con objetivos del desarrollo sostenible
Objetivo al que contribuye el Pp
- lgualdad de género

Alineacion con e programa de Gobierno dela Ciudad de M éxico
Ejede palitica publica al que contribuye &l Pp

2. Ciudad Sustentable

Matriz deindicadores para resultados
Resumen narrativo

Coadyuvar ala erradicacién de la violencia contra las mujeresatendiendo de forma oportuna del fendmeno a
través del fomento de laigualdad sustantiva.

Nivel en laMatriz deMarco L 6gico

FICHA FIN

Datos de identificacion del indicador

Nombre del indicador Dimension del indicador

Igualdad Sustantiva Eficacia
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Tipo deindicador pararesultados Definicion del indicador
Estratégico Atencion alaviolencia de género.
Tipovalor delameta Unidad de medida

Relativo PORCENTAJE

M étodo de Célculo

(NUmero de muijeres victimas de violencia de género atendidas con unenfoque interseccional en el afio t) /
(NUmero de muijeres victimas deviolencia de género atendidas con un enfoque interseccional en el afio t-1) -
1*100

Desagregacion Geogr afica Frecuencia de medicion

Alcaldias Trimestral

Serie de informacion disponible
Informacion disponible

e Informacion disponible: 2023

CriteriosCREMAA

Caracteristica Clasificacion  Justificacion

El indicador es preciso y de fécil comprensién por usuarios no

Claridad S especializados, pues su formulacion es sencilla.

El indicador aporta informacién respecto a los efectos que tienen las
acciones del Programa sobre los objetivos que este se ha planteado en el

Relevancia S glercicio presupuestal reportado, a su vez permite observar tendencias
acerca de los impactos del Programa sobre la problemética que éste
atiende en el mediano y largo plazo.

El indicador no requiere recursos adicionales para su medicion, pues la

Feonomia = informacién se obtiene del desarrollo cotidiano del programa.

Se calcula a partir de las bases de datos generadas durante la operacion del
Monitoreable |Si programa, por lo que se tienen datos a lo largo del ciclo presupuestal que
permiten dar seguimiento al comportamiento del indicador.

Adecuado Si Se considera que el indicador es preciso para estimar el logro del objetivo.
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Aporte

. No El indicador proporcionainformacion adicional alos demas indicadores.
Marginal

Viabilidad dela meta

M eta acumulable Comportamiento del Indicador
No Ascendente
Factibilidad dela meta Justificacion dela Factibilidad
No La coordinacion entre | os tres érdenes de gobierno.
Linea Base
¢Tienelinea base? ARo
No Sin dato disponible

Denominador (universo de cobertura)

Sin deto disponible Sin dato disponible

Periodo al que corresponde el valor Justificacion linea base

Sin dato disponible Sin dato disponible

Par ametr os de semaforizacion

Tipo devalor
Relativo
Umbral Verde (Minimo): 0.9 Umbral Verde (Maximo): 1
Umbra Amarillo (Minimo): 0.8 Umbra Amarillo (Maximo): 0.89
Umbral Rojo (Minimo): 0.6 Umbral Rojo (Maximo): 0.79

Metas del ciclo presupuestario
Periodo (segun la frecuencia de medicion)
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Trimestral

Valor 1

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo a que corresponde el valor: Trimestral
Valor 2

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo a que corresponde el valor: Trimestral
Valor 3

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo al que corresponde el valor: Trimestral
Vaor 4

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo a que corresponde el valor: Trimestral

Caracteristicasdelasvariables

Variable 1

Nombre de la variable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Descripcion de lavariable: Atencion de manerainmediatay eficaz.

Unidad de medida: PORCENTAJE Desagregacion Geografica: Alcaldia

Método de recopilacion de datos. Explotacion de

Frecuencia: Trimestral registros administrativos

Fecha de disponibilidad de lainformacion: 15/09/2023

Variable 2
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Nombre de la variable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Descripcion de lavariable: Atencion de manerainmediatay eficaz.

Unidad de medida: PORCENTAJE Desagregacion Geografica: Alcaldia

Método de recopilacion de datos. Explotacion de

Frecuencia Trimesiral registros administrativos

Fecha de disponibilidad de lainformacion: 15/09/2023

Serie estadistica
Serie 1
Ciclo serie: 2023 Valor serie: 100
Periodo de la serie (inicio): Enero Periodo de la serie (fin): Diciembre

Contacto I ndicador

Nombre: Natalia Marquez

Apéellido Pater no: Guadalupe

Apédllido M aterno: Marquez

Area: DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
Puesto: Directora de Desarrollo Social

Correo eectroénico: nmarquezc@tlal pan.cdmx.gob.mx
Teléfono: 555483150

Extension: 59315932

Ficha Proposito
Datos de identificacion del programa presupuestario (Pp)
Unidad responsable del Pp: Alcaldia Tlalpan
Clasificacion del Pp: S229
Denominacion del Pp: Apoyo para el desarrollo integral de lamujer
NombredelaMatriz: S229 Apoyo para el desarrollo integral de la mujer

Alineacion con €l PGD y sus programas derivados
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Ejede palitica publica al que contribuye el Pp

Programas del Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México

Tipo de Programa

No disponible

Programa

Objetivo del Programa

Alineacion con objetivos del desarrollo sostenible

Objetivo al que contribuye el Pp

5 - Igualdad de género

Alineacion con € programa de Gobierno dela Ciudad de M éxico
Ejede palitica publica al que contribuye el Pp

2. Ciudad Sustentable

Matriz deindicadores para resultados

Resumen narrativo

Ejecutar diversas acciones que busquen el bienestar de las mujeres que han sufrido violencia de género o

gue se encuentran expuestas aella.

Nivel en laMatriz deMarco L 6gico

FICHA PROPOSITO

Datos deidentificacion del indicador

Nombre del indicador

Erradicar la violencia de género

Tipo deindicador para resultados

Estratégico

Tipovalor dela meta

Relativo

Dimension del indicador
Eficacia
Definicion del indicador

Aumento de las acciones para atender de formal
integral la violencia de género.

Unidad de medida

PORCENTAJE
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(NUmero de acciones para prevenir, atender y erradicar la violencia de género en el semestre t) / (Nimero
de acciones para prevenir, atender y erradicar la violencia de género en € semestre t-1) -1 * 100

Desagr egacion Geogr afica Frecuencia de medicion

Alcaldias

Trimestral

Serie deinformacion disponible

Informacion disponible

* Informacion disponible: A partir de 2023

CriteriosCREMAA

Caracteristica Clasificacion

Claridad S

Relevancia S

Economia S

Monitoreable |Si

Adecuado S

Aporte
Marginal

Viabilidad dela meta

Justificacion

El indicador es preciso y de fécil comprension por usuarios no
especializados, pues su formulacién es sencilla.

El indicador aporta informacion respecto a los efectos que tienen las
acciones del Programa sobre |os objetivos que este se ha planteado en el
gjercicio presupuestal reportado, a su vez permite observar tendencias
acerca de los impactos del Programa sobre la problemética que éste
atiende en el mediano y largo plazo.

El indicador no requiere recursos adicionales para su medicion, pues la
informacion se obtiene del desarrollo cotidiano del programa.

Se calcula a partir de las bases de datos generadas durante la operacion del
programa, por lo que se tienen datos a lo largo del ciclo presupuestal que
permiten dar seguimiento a comportamiento del indicador.

Se considera que € indicador es preciso para estimar el logro del objetivo.

El indicador proporcionainformacion adicional alos demas indicadores.
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Meta acumulable Comportamiento del Indicador
No Ascendente
Factibilidad dela meta Justificacion dela Factibilidad
Si La coordinacion entre | os tres érdenes de gobierno.
Linea Base
¢Tienelinea base? ARo
No Sin dato disponible

Denominador (universo de cobertura)

Sin dato disponible Sin dato disponible

Periodo al que corresponde el valor Justificacion linea base

Sin dato disponible Sin dato disponible

Par ametr os de semaforizacion

Tipo devalor
Relativo
Umbral Verde (Minimo): 0.9 Umbral Verde (Maximo): 1
Umbra Amarillo (Minimo): 0.8 Umbra Amarillo (Méximo): 0.89
Umbral Rojo (Minimo): 0.6 Umbral Rojo (Maximo): 0.79

Metas del ciclo presupuestario
Periodo (segun la frecuencia de medicion)

Trimestral
Valor 1

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1
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Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo al que corresponde el valor: Trimestral
Valor 2

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo al que corresponde el valor: Trimestral
Valor 3

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo a que corresponde el valor: Trimestral
Vaor 4

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo a que corresponde el valor: Trimestral

Caracteristicasdelasvariables

Variable 1

Nombre de la variable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Descripcion de lavariable: Atencion de manerainmediatay eficaz.

Unidad de medida: PORCENTAJE Desagregacion Geogréfica: Alcaldia

Método de recopilacion de datos: Explotacion de

Frecuencia Trimesira registros administrativos

Fecha de disponibilidad de lainformacion: 15/09/2023
Variable 2

Nombre de la variable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Descripcion de lavariable: Atencion de manerainmediatay eficaz.
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Unidad de medida: PORCENTAJE Desagregacion Geografica: Alcaldia

Método de recopilacion de datos. Explotacion de

Frecuencia Trimesiral registros administrativos

Fecha de disponibilidad de lainformacion: 15/09/2023

Serie estadistica

Seriel
Ciclo serie: 2023 Valor serie: 100
Periodo de la serie (inicio): Enero Periodo de la serie (fin): Diciembre

Contacto I ndicador

Nombre: Natalia Guadalupe

Apéllido Paterno: Marquez

Apéellido Materno: Codina

Area: DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
Puesto: Directora de Desarrollo social

Correo eectroénico: nmarquezc@tlal pan.cdmx.gob.mx
Teléfono: 5554831500

Extension: 5931

Componente 1
Datos de identificacion del programa presupuestario (Pp)
Unidad responsable del Pp: Alcaldia Tlalpan
Clasificacion del Pp: S229
Denominacion del Pp: Apoyo para el desarrollo integral de lamujer
NombredelaMatriz: S229 Apoyo parael desarrollo integral de la mujer

Alineacion con €l PGD y sus programas derivados
Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México

Ejede palitica publica al que contribuye el Pp

Programas del Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México
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Tipo de Programa
No disponible

Programa
Objetivo del Programa

Alineacién con objetivos del desarrollo sostenible
Objetivo al que contribuye el Pp

5 - Igualdad de género

Alineacion con el programa de Gobierno dela Ciudad de M éxico
Ejedepolitica publica al que contribuye el Pp

2. Ciudad Sustentable

Matriz deindicadores para resultados
Resumen narrativo

a) Otorgar apoyos econdmicos 0 en especie a mujeres victimas de violencia de género que contribuyan a
erradicar |la violencia econdmica en razén de género.b) Otorgar apoyos econémicos 0 en especie a mujeres
para que desarrollen proyectos econdmicos, comunitarios, culturales o educativos.c) Otorgar apoyos
econdémicos a facilitadoras para capacitar a mujeres adolescentes en temas de derechos sexuales y
reproductivos, asi como para €l gjercicio del derecho de acceso a una vida libre de violencia.d) Otorgar
apoyos econémicos a facilitadoras para realizar servicios de asesoria y primera atencion psicolégica y
juridica alas mujeres victimas de violencia de género.

Nivel en laMatriz deMarco L 6gico
COMPONENTE

Datos deidentificacion del indicador
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Nombre del indicador

a) Erradicar la violencia econdmica(NUmero de
apoyos econdmicos entregados a mujeres victimas de
violencia de género) *100 / (NUmero de apoyos
econémicos programados a mujeres victimas de
violencia de género)b) Fomento econdémico para la
igualdad de género(NUmero de apoyos econdmicos
para desarrollos productivos con enfoque de género
entregados) *100 / (NUmero de apoyos econdmicos
para desarrollos productivos con enfoque de género
programados)c) Educacion sexua y reproductiva con
enfoque de género(NUmero de apoyos econdmicos
entregados a facilitadoras para redlizar acciones de
capacitacion sexual y reproductiva) *100 / (NUmero
de apoyos econdmicos programados a facilitadoras
para realizar acciones de capacitacion sexua y
reproductiva)d) Atencién psicoldgica y juridica con
enfoque de género(NUmero de apoyos econdmicos
entregados a facilitadoras para realizar servicios de
asesoria y atencion psicolégica y juridica) *100 /
(NUmero de apoyos econémicos programados a
facilitadoras para realizar servicios de asesoria y
atencion psicolégica y juridica)Resultados clave:
Aumento de |as acciones de prevencién y atencién de
laviolencia de género.

Dimension del indicador

Eficacia
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Tipo deindicador pararesultados

Gestion

Tipovalor delameta

Relativo

M étodo de Calculo

Definicion del indicador

a) Erradicar la violencia econdmica(NUmero de
apoyos econdmicos entregados a mujeres victimas de
violencia de género) *100 / (NUmero de apoyos
econémicos programados a mujeres victimas de
violencia de género)b) Fomento econémico para la
igualdad de género(NUmero de apoyos econdmicos
para desarrollos productivos con enfoque de género
entregados) *100 / (NUmero de apoyos econdmicos
para desarrollos productivos con enfoque de género
programados)c) Educacion sexua y reproductiva con
enfoque de género(NUmero de apoyos econdmicos
entregados a facilitadoras para realizar acciones de
capacitacion sexual y reproductiva) *100 / (NUmero
de apoyos econdmicos programados a facilitadoras
para realizar acciones de capacitacion sexua y
reproductiva)d) Atencién psicoldgica y juridica con
enfoque de género(NUmero de apoyos econdmicos
entregados a facilitadoras para realizar servicios de
asesoria y atencion psicolégica y juridica) *100 /
(NUmero de apoyos econdémicos programados a
facilitadoras para realizar servicios de asesoria y
atencion psicolégica y juridica)Resultados clave:
Aumento de las acciones de prevencién y atencién de
laviolencia de género.

Unidad de medida

PORCENTAJE

(NUumero de mujeres victimas de violencia de género atendidas con un enfoque interseccional en €l afio t) /
(NUmero de mujeres victimas de violencia de género atendidas con un enfoque interseccional en el afio t-1) -

1*100

Desagregacion Geogr afica

Alcaldias

Serie deinformacién disponible
Informacion disponible

Apartir del 2023

CriteriosCREMAA

Frecuencia de medicién

Trimestral
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Caracteristica Clasificacion

Claridad S

Relevancia Si

Economia S

Monitoreable |Si

Adecuado S

Aporte
Marginal

Viabilidad dela meta

Meta acumulable

No
Factibilidad dela meta
S
Linea Base
JTienelinea base?
No

ADMINISTRACION Y FINANZAS

Justificacion

El indicador es preciso y de fécil comprensién por usuarios no
especializados, pues su formulacién es sencilla.

El indicador aporta informacién respecto a los efectos que tienen las
acciones del Programa sobre los objetivos que este se ha planteado en €l
glercicio presupuestal reportado, a su vez permite observar tendencias
acerca de los impactos del Programa sobre la problemética que éste
atiende en el mediano y largo plazo.

El indicador no requiere recursos adicionales para su medicion, pues la
informacién se obtiene del desarrollo cotidiano del programa.

Se calcula a partir de las bases de datos generadas durante la operacion del
programa, por lo que se tienen datos a lo largo del ciclo presupuestal que
permiten dar seguimiento al comportamiento del indicador.

Se considera que el indicador es preciso para estimar el logro del objetivo.

El indicador proporcionainformacion adicional alos demés indicadores.

Comportamiento del Indicador

Ascendente

Justificacion de la Factibilidad

La coordinacion entre | os tres érdenes de gobierno.

Afo

Sin dato disponible
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Sin dato disponible

Periodo al que corresponde el valor

Sin dato disponible

Par ametr os de semaforizacion
Tipo devalor

Relativo

Umbra Verde (Minimo): 0.9

Umbra Amarillo (Minimo): 0.8

Umbra Rojo (Minimo): 0.6

Metas del ciclo presupuestario
Periodo (seguin la frecuencia de medicion)

Trimestral
Vaor 1l

Indicador (relativo): 1

Denominador (universo de cobertura): 1
Valor 2

Indicador (relativo): 1

Denominador (universo de cobertura): 1
Valor 3

Indicador (relativo): 1

Denominador (universo de cobertura): 1

Vaor 4

Denominador (universo de cobertura)

Sin dato disponible

Justificacion linea base

Sin dato disponible

Umbral Verde (Méaximo): 1

Umbra Amarillo (Mé&ximo): 0.89

Umbral Rojo (Maximo): 0.79

Numerador (absoluto): 1

Periodo al que corresponde el valor: Trimestral

Numerador (absoluto): 1

Periodo al que corresponde el valor: Trimestral

Numerador (absoluto): 1

Periodo a que corresponde €l valor: Trimestral
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Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo a que corresponde el valor: Trimestral

Caracteristicasdelasvariables

Variable 1

Nombre de la variable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Descripcion de la variable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Unidad de medida: PORCENTAJE Desagregacion Geogréfica: Alcaldia

Método de recopilacion de datos. Explotacion de

Frecuencia: Trimestral registros administrativos

Fecha de disponibilidad de lainformacion: 15/09/2023
Variable 2

Nombre de lavariable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Descripcion de lavariable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Unidad de medida: PORCENTAJE Desagregacion Geografica: Alcaldia

Método de recopilacion de datos: Explotacion de

Frecuencia: Trimestral registros administrativos

Fecha de disponibilidad de lainformacion: 15/09/2023

Serie estadistica
Serie 1

Ciclo serie: 2023 Valor serie: 100
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Periodo de la serie (inicio): Enero Periodo de la serie (fin): Diciembre

Contacto I ndicador

Nombre: Natalia Guadalupe Mérquez

Apdllido Paterno: Marquez

Apéellido Materno: Codina

Area: DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
Puesto: Directorade Desrrollo Social

Correo electronico: nmarquezc@tlal pan.cdmx.gob.mx
Teléfono: 5554831500

Extension: 5931

Actividad 1 (Componente 1)
Datos deidentificacién del programa presupuestario (Pp)
Unidad responsable del Pp: Alcaldia Tlalpan
Clasificacion del Pp: S229
Denominacion del Pp: Apoyo para el desarrollo integral de lamujer
Nombredela Matriz: S229 Apoyo parael desarrollo integral de la mujer

Alineacién con € PGD y sus programas derivados
Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México

Ejedepalitica publica al que contribuye el Pp

Programas del Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México
Tipo de Programa
No disponible

Programa
Objetivo del Programa

Alineacion con objetivos del desarrollo sostenible
Objetivo al que contribuye el Pp

5 - Igualdad de género

Alineacion con el programa de Gobierno dela Ciudad de M éxico
Ejedepalitica publica al que contribuye el Pp

Pagina 18 de 23



SECRETARIA DE

o
ﬂ‘!’ﬁ ﬂ GOBIERNO DE LA
ADMINISTRACION Y FINANZAS

Uy “ CIUDAD DE MEXICO

2. Ciudad Sustentable

Matriz deindicadores para resultados
Resumen narrativo

a) Administracién del padron de beneficiarios de los apoyos econdémicos.b) Realizar talleres de capacitacion
y servicios paraerradicar la violencia de género.

Nivel en laMatriz de Marco L égico
ACTIVIDAD

Datos deidentificacion del indicador

Nombre del indicador Dimension del indicador

a) Administraciéon del padrén de beneficiarios de los Eficacia
apoyos econdmicos.

Definicion del indicador

a) Administracion del padron de beneficiarios de los
apoyos econdmicos. (NUmero de acciones realizadas
de depuracion y consolidacion de los padrones de

Tipo deindicador pararesultados beneficiarios que reciben apoyos econémicos) *100 /
(NUmero de acciones programadas de depuracion y
Gestion consolidacion de los padrones de beneficiarios que

reciben apoyos econémicos) b) Taleres de
capacitacion y servicios para erradicar la violencia de
género (Numero de taleres de capacitacion vy
servicios realizados) *100 / (NUmero de talleres de
capacitacion y servicios programados)

Tipovalor delameta Unidad de medida

Relativo PORCENTAJE

M étodo de Calculo

a) Administraciéon del padron de beneficiarios de los apoyos econémicos. (NUmero de acciones realizadas
de depuracion y consolidacion de los padrones de beneficiarios que reciben apoyos econémicos) * 100 /
(NUmero de acciones programadas de depuracion y consolidacion de los padrones de beneficiarios que
reciben apoyos econdmicos) b) Talleres de capacitacion y servicios para erradicar la violencia de género
(NUmero de talleres de capacitacion y servicios realizados) *100 / (NUmero de talleres de capacitacion y
servicios programados)

Desagr egacion Geogr afica Frecuencia de medicion

Alcaldias Trimestral

Serie de informacion disponible
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Informacion disponible

La coordinacion entre | os tres érdenes de gobierno.

CriteriosCREMAA

Caracteristica Clasificacion

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aporte
Marginal

S

S

Si

Viabilidad dela meta

Meta acumulable

No

Factibilidad dela meta

Linea Base

Justificacion

El indicador es preciso y de fécil comprension por usuarios no
especializados, pues su formulacién es sencilla.

El indicador aporta informacién respecto a los efectos que tienen las
acciones del Programa sobre los objetivos que este se ha planteado en €l
gercicio presupuestal reportado, a su vez permite observar tendencias
acerca de los impactos del Programa sobre la problemética que éste
atiende en el mediano y largo plazo.

El indicador no requiere recursos adicionales para su medicion, pues la
informacién se obtiene del desarrollo cotidiano del programa.

Se calcula a partir de las bases de datos generadas durante la operacion del
programa, por lo que se tienen datos a lo largo del ciclo presupuestal que
permiten dar seguimiento a comportamiento del indicador.

Se considera que el indicador es preciso para estimar el logro del objetivo.

El indicador proporcionainformacion adicional alos demés indicadores.

Comportamiento del Indicador

Ascendente

Justificacion de la Factibilidad

La coordinacion entre | os tres érdenes de gobierno.
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¢Tienelinea base? ARo
No Sin dato disponible

Denominador (universo de cobertura)

Sin deto disponible Sin dato disponible

Periodo al que corresponde el valor Justificacion linea base

Sin dato disponible Sin dato disponible

Par ametr os de semaforizacion

Tipo devalor
Relativo
Umbral Verde (Minimo): 0.9 Umbral Verde (Maximo): 1
Umbral Amarillo (Minimo): 0.8 Umbral Amarillo (Maximo): 0.89
Umbral Rojo (Minimo): 0.6 Umbral Rojo (Maximo): 0.79

Metas del ciclo presupuestario
Periodo (segun la frecuencia de medicion)

Trimestral

Vaor 1

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo a que corresponde el valor: Trimestral
Valor 2

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo a que corresponde el valor: Trimestral
Valor 3

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1
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Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo al que corresponde el valor: Trimestral
Vaor 4

Indicador (relativo): 1 Numerador (absoluto): 1

Denominador (universo de cobertura): 1 Periodo al que corresponde el valor: Trimestral

Caracteristicasdelasvariables

Variable 1

Nombre de la variable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Descripcion de la variable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Unidad de medida: PORCENTAJE Desagregacion Geografica: Alcaldia

Método de recopilacion de datos. Explotacion de

Frecuencia Trimesiral registros administrativos

Fecha de disponibilidad de lainformacion: 15/09/2023
Variable 2

Nombre de la variable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Descripcion de lavariable: Servicios otorgados en materia de seguridad

Unidad de medida: PORCENTAJE Desagregacion Geogréfica: Alcaldia

Método de recopilacion de datos. Explotacion de

Frecuencia Trimestra registros administrativos

Fecha de disponibilidad de lainformacion: 15/09/2023

Serie estadistica

Seriel
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Ciclo serie: 2023 Valor serie: 100

Periodo de la serie (inicio): Enero Periodo de la serie (fin): Diciembre

Contacto I ndicador

Nombre: Natalia Guadalupe

Apellido Paterno: Marquez

Apellido M aterno: Codina

Area: Direccion General de Desarrollo Social

Puesto: Direccion General de Desarrollo Social
Correo eectronico: nmarquezc@tlal pan.cdmx.gob.mx
Teléfono: 5554831500

Extension: 5932

C. P. GUILLERMO NAJERA GOMEZ
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
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