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Planeacién Operativa
I.1. Estructura programitica

Servicios de salud en Alcaldias

Desarrollo economico
sustentable e Sub Sub
incluyente y generacion | f f
de empleo

Derechos humanos y

Ciudad Sustentable
empleo

Prevencion y promocion de la Salud

L&

.. . . De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos adecuados,
Ciudades y comunidades sostenibles : 5 2 :
seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales

I1. Evolucién del Gasto
11. 1., Por momentos contables

""""" | Presupuesto modificado () | Presupuesto programado al periodo (3 | Presupuesto ejercido @) | Porcentaje de avance en el gasta (4/3)
1 $ 42, 815,009.00 | § 14, 980, 876.00 | $ 6, 191, 543. 07 41%
T $ 42,815,009.00 | § 28,759,008.00] § 18, 791, 293. 25 65%
ST § 42, 815,009.00 [ 3 42, 815,009.00 | § 37,090,419.00 [ § 28, 918, 091. 98 78%
§ 42,815,009.00 | § 42,815,009.00] § 41, 871, 596. 86 98%

11.2.

i : Gasto corriente B _ e Gasto de inversidn ik S otros e
_ 1000 ERP000 L0 3000 S40000 TR SHB0D0 R e 000 8 T000E: 8000 000 R
M; inles Iramsferencial, Bienes Muebles, Inversiones Financieras y Participaciones y
Servicios Personales fm‘_“_"l“'\ ! Servicios Generales Asignaciones, Subsidios M [ Inversion Pablica i e SR bk bt Deuda Publica
Suministros Inmuebles e Intangibles otras Provisiones Aportaciones

y otras Ayudas

§ 26,187, 125.00 § — § 827, 884. 00 $ 15,800,000.00 | § = § = $ . = 3 = § =
uesto modificado § 26,337,401.00 | § - | § 2,327,525.90 | § 14,150,082.10
. Presupuesto ejercido §  26,002,726.69 [ § - | $ 2327,525.90 | ¢ 13 541, 344.27

Firmas de responsables

R
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Director de Finanzas Director General de Administracion y Finanzas
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“de Pp E189 FEE LA T Servicios de salud en Alcaldias
ad g
p ¢ med ob
Contribuir a que las personas de escasos recursos mejoren su calidad de vida, mediante el otorgamiento de apoyos alimentarios y de Nl St
epergencia socjal, ¥ con ello pueden solventar sus nec dades bésicas 5 o Poblacion de la alcaldia asciende a 699, 928 personas que no cuentan
Mide el porcentaje de acciones de premocion, prevencion y atencion la salud otorgadas a la poblacion de Tlalpan Anual con seguridad social.
d
B B mad
R D ] o a p n 0 d a d
d p made ab a i 8
Forositage: qua widecal avance Se otorgaron 42,312 servicios de salud proporcionados
Servici 2 2 O . e 3 5 es  se 2 119 5 4 4 29 .
cl Serritios dussaled e los servitios de seloa]s 18 jpoblacion de. la .demrecidn; los cuales: se 12,312 12.312 42,312 25 | sox | 75% | toow | 22 | 7Tis | e3w
propore ionados rebinsd desglosan  en  las  subsecuentes  actividades  por
proporcionados
Se brindaron 256 servicios de Promocién a la Salud,
los cuales se conforman con los servicios de Salud
Preventiva, Se brindaron 6467 servicios de Prevencidn
a la Salud, los cuales se conforman con los ios
de Detecciones,  Atencion al Newrodesarrollo, Salud
Shn T i iamesli Porcentaje que mide el avance[Mental, y se brindaron 2795 servicios de Atencidn a
“"‘:lf' ' “"‘I" ~ i en la elaboracion de un plan de[la Salud, los cuales se conforman con los servicios
Clal it e consultas  generales y  de[de Orientaci wédicas y Rehabilitacion Fisica. en 12,312 53,012 30,031 25% | 50 | 75 | 100w [ 228 | 7% | a25% | 125%
'_“'“‘_,d ; 1',11"" :' ":‘; = especialidad  a  personas el tercer periodo brindaron 22,981 servicios de
SEEULICAESuGIA., MMDoTn: seguridad social laboral Prevencion a la Salud, los cuales se conforman con
los servicios de Detecciones, Atencion al
Neurodesarrollo, Salud Mental.
La variacion ent la meta programada y la atendida,
' responde a la demanda ciudadana en los servicios de
salud preventiva.
Se realizd el seguimiento a las acciones del Programa
wial Social “Va por tu Salud”,  los cuales se
" . conforr o entacid
Jornadas de promocién de la Mide el porcentaje de avance en| OMOTR0 i d Orlentacion
- " & Orientac Nutricional, Analisis de Agudeza P o P % ” 2 -
2 salud y prevencion de el nimero de personas atendidas Falleres,. capsmilas v:conferenoiss: de: eda 37, 688 37, 688 37, 688 25% 50% 75% 100% 42% 70% 100%
: alleres, capsulas v conferencias de educa &
enfermedades realizadas a través de jornadas de salud salnd 'y cpitoculdsds: v [Puenciln e cdapaias
(vacunacién, ol de  diabetes, obesidad,
hipertensién, cane ervico uterino)
Se realizd la entrega de apoyos a  beneficiarios
Porcentaje que mide el avance facilitadores del Programa Social “Va por tu Salud”,
i ; e T |los cuales realizan acciones demtro de la actividades .
J— endariz . . .
GEAL [ ST e L del cumliniento e |en.recorridos de Salud. tasbien 1laados Carovanas de 145 145 145 200 | 518 | 7es | oroos | ox | 100w | “1oow
¢ las Caravanas de la salu programacidon y calendarizacion 5
¥ salud, conclu a su totalidad.
de las Caravanas de la Salud !
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Al 3er. periodo, se brindaron 2,268 servicios de
Promocién a la Sa los cuales se conforman con los
Servicios de Salud Preventiva y finalmente se llevé a
cabo la capacitacién a 814 personas en Materia de

Capacitacion en materia de Pur@ma_w que m!d" IajSalad & inclusién.
a 3 g Z realizacion de capacitaciones |La variacion de la meta programada anual de 814 y la Bl4 3,082 3,082 27% 50% % 100% 0% 0% 279%
salud e inclusion realizadas : n S
en materia de salud e inclusion |alcanzada al cuarto trimestre de 3,082, Responde a
que  fueron  cuantificados, en el alcance, los
Servicios de Promocién a la Salud aunado al total de
capacitaciones en materia de Salud e Inclusidn.
Elaborar planes para talleres
wh“',d':r“h‘?s $o las ”".'m"ds Porcentaje que mide la|Se realizarén  diversos  Talleres Materia  de
Il con discapucidad, lenguaje cluboracion  de  planes  para[Derechos de las Personas con cidad con una 1,521 1,521 1,521 25 | son | 7s% | to0x | ow | ox | 36

incluyente, lengua de senas
mexicanas y sistema de lecto-
escritura braille.

talleres en tema de inclusién asistencia de 1,521 personas

Firmas de responsables
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