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Ciudad de México, Alcaldia Tlalpana 18 de Marzo de 2025
AT/DGBIS /0819 /2025

LIC. MIGUEL ANGEL BUENDIA MEDINA
DIRECTOR DE FINANZAS
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Por medio de la presente se envia formatos requisitados de CUENTA PU_BLICA 2024 de esta
Direccién General, que es enviada al correo electronico de la Subdireccion de Programaci()n y

Presupuesto zlberglz@ hot mail.com
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Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo. D:recc;on de Finanzas
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LIC. ELVA ROSA MORALES LARA 7
DIRECTORA GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA \\‘

Fedo o

c.c.p. Ing. Paul Cardenas Amavizca Director General de Administracion y Finanzas - Para su conocimiento.
c.c.p. Lic. Alberto Gonzalez Nicolds - Subdirector de Programacion y Presupuesto.- Para su conocimiento
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Presente :

Por medio de la presente se envia formatos requisitados de CUENTA PUBLICA 2024 de esta
Direccion General, que es enviada al correo electrénico de la Subdireccién de Programacién y
Presupuesto albzrglz@ hot mail.com |
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CIUDAD DE MEXICO | SECRETARIA DE
CAPITAL DE LA TRANSFORMACION ADMINISTRACION Y FINANZAS

CUENTA PUB

2024

LICA

Correspondiente a la Unidad Responsable de Gasto

Alcaldia Tlalpan

Titular:

Nombre: LIC. ELVA ROSA MORALES LARA

Cargo:DIRECTORA GENERAL DE BIENESTAR E
IGUALDAD SUSTANTIVA

g™ RS T

—

Firma

Responsable:

Nombre: LIC. BERNARDO MERCED EVARISTO

Cargo: COORDINADOR DE DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS

|

Firma
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i e oM i ADMINISTRACION Y FINANZAS | CUENT > P G BLIC A 2024

CARATULA CARATULA DEL INFORME X T . «

ECG EGRESOS FOR CAPITULD DE GASTO .

E-RAA ECRESOS CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

E-RFI ECAELOS CON RECURSOS FIACALES

E-RCR EGRESOS CON RECURSOS DE CREDITD

E-RFE EGRESOS GON RECLRSOS FEDERALES

AP-FAFA AVANCE PRESUPLESTAL DEL FONDO ADICIONAL DE FIMANCIAMIENTG DE LAS ALCALDIAS .

AP-PP AVANCE PRESUPUESTAL POR FROGRANA PRESUFUESTARID

SAP PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSINOS Y AFOYOS A LA POBLACIGH ¥ % i

ADS AYUDAS, DONATIVOS ¥.5UBSLIOS

PPA FRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA LAS ALCALDIAS :

REA REMANENTES DE EJZRCICION ANTERIDHES

AP ADECUACIONES FRESUPUESTALES

R-RAMA HECU240G RESULTADD DE LA APLICACION DE MEDIDAS DE AUSTER DAD -

AR-DH ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS * X P

i T
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" S e —m
Elsbaro: Autorizs :

TTC FLVA ROSA RIORALES LATA
COORDIIADOR DE DESARROLLO DE ACTIVIDADES BEPORTIVAS DRECTORA GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA



TOTAL

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

SAP PROGRAY

\POYOS

Alcaldia Tla'pan

822

CUENTA PUBLICA 2024

2-4-2-218-E188

2-1-3-2-7-U048

ACTIVANDO TLALPAN

ENTREGA DE CONJUNTOS DE

PANTS A  DEPORTISTAS Y
ENTRENADORES DEPCRTIVOS
REPRESENTANTES DE LA
ALCALDIA TLALPAN

ESTIMULOS A LOS
REPRESENTANTES DEPORTIVOS DE
TLALPAN EN  COMPETENCIAS
NACIONALES (CONADE}

"APOYCS ECONOMICOS A

DEPCRTISTAS Y ENTRENADORES
DEPORTIVOS DE TLALPAN

INTERPUEBLOS 2024

31/01/2024

02/07/2024

13/08/2024

31/07/2024

45,600.00

TLALPAN

TLALPAN

TLALPAN

TLALPAN

TLALPAN

Juan | epeximiipa, Juveniua
Unida, Popular Santa Teresa,
Pedregal de San Nicolas 4a
Seccién, Pedregal de San
Nicolds 2a Seccion, Torres de
Padierna, Chichicdspatl,
Sector XVII, Bosques del
Pedregal, Vistas del Pedregal,
Lomas de Cuilotepec, Dos de
Octubre, Lomas de Padierna
Sur, Belvedere, Mirador I,
Chimilli, Cruz del Farol, El
Zacatén, San Nicolas Il, Zorros
Solidaridad, Paraje 38,
Primavera, Verano, Cultura
Maya, Cuchilla de Padierna,
Tlalmille, Pueblo de San
Andrés Totoltepec, Pueblo de
San Miguel Xicalco, Pueblo de
La Magdalena Petlacalco,
Pueblo de San Miguel Ajusco,
Pueblo de Santo Tomds
Ajusco, Pueblo de San Miguel
Topilejo, Pueblo de Parres el
Guarda; Isidro Fabela,
iacian Isidro Fabela,
Toriello Guerra, Barrio San
Pedro Apostol, El Mirador 3a
Sercidn Fl Miradnr 2a

Diferntes colonias de la
Ciudad de México

Diferntes colonias de la
Ciudad de México

Diferntes colonias de la
Ciudad de México

San Miguel Topilejo, Santo
Tomds Ajusco, Parres el
Guarda, San Pedro Martir,
Santa Ursula Xitla, Magdalena
Petlacalco, San Miguel
Xicalco, Chimalcoyotl, San
Miguel Ajusco, San Andrés
Totoltenec v San Lorenzo

APOYO

APOYO EN ESPECIE

APOYQ

APOYO

APOYO ECONOMICO
Y EN ESPECIE

927.00

72

750

49

529
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'SECRETARIA DE CUENTA PUBLICA 2024

ADMINISTRACION Y FINANZAS

“Alcaldia Tialpan

on. O el Insyhut ¥ Gaogr
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..:A.o?bn-_.-:om &2 encusntran en pobes al,
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:  apega a ks darschas humanos.

Propiciar e cambia da valor=s para la mejora social da ket grupss en situacién d2 vulnerabilidsd con el fin da slender y disminu |3 exclusssn s=<ial,

Cortrilt una dematcsein nelyente, so-tonbls y sU—i=nlablz, con Un enfoqis 62 1ualdod da e echica fara Stendar 62 mansra opoduna, efcients y cficaz |23 necesidadss qua domand T
|centinua qua contribuyan a elaar la calidad da vida g la cludadanta.

242218 E188

Ninee o o ma 15999

32600
Adolescentes
Jivenes, 16411 19873 36284
Persanas Mayores 33649 2714 56363
125241

CLASE DE TALCH! Y CHI KUNG Y 25-JORHADA
12 -ZURIBLA MASIVA EN DEFORTIVO BARK!

LIC. ELVA ROSA MORALES LARA
DIREGTORA GENERX. D B ENESTAR E IGUALOAD SUSTANTWA
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INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)

y APARTADO 1
02CD14 ; Alcaldia Tlalpan ) Cuenta Publica
2 acig Upera 3
d nrod 3
Clave de Pp E188 Denominacion de Pp Educacion, cultura deporte y recreacion .
Viteulacsne Desarrollo economico
>n.=<_n._ma 218 Desarrollo cultural comunitario Programa de Eje 2 Ciudad Sustentable | Sub Eje 1 alsientabio g w_._c.m:c 5 Fomento al turismo
Institucional z incluyente y Eje
Gobierno
generacion de empleo
Objetivo de :
Desarrollo 11 Ciudades y comunidades sostenibles Meta del ODS 11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo
Sostenible )

[ZEVollcion'delGasto

ST, : iy : B [FEPermomentosicontables ; :
Periodo Presupuesto original (1) Presupuesto modificado (2) Presupuesto programado al periodo (3) Presupuesto ejercido (4) Porcentaje de avance en el gasto (4/3)
1T $ 234,402,032.00| $ 69,808,375.00 | § ) 43,097,560.47 62%
2T S 234,402,032.00 | § 139,853,842.32| § 100,656,992.48 72%
3T § 234,402,032.00 | § 234,402,032.00| $ 191,400,542.00| § 159,596,788.65 83%
47 $ 235,871,365.64| § . 235,871,365.64 | § 229,296,102.34 97%
CP

1122 Por IR0y captilodaaasto)

Gasto corriente Gasto de inversion Otros
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000
Oo_._nm_u..no Trenstarencias, Bienes Muebles Inversiones Financieras Participaciones
Servicios Personales Materiales y Suministros Servicios Generales Asignaciones, Subsidios y liimishlesie _=—m=m_r_mm Inversion Pablica P —— y >voq_wmn3=n.u y Deuda Publica
otras Ayudas
Presupuesto original $ 191,896333.00| §  2,743415.00( § 8911,284.00 §  29,551,000.00 | § 1,300,000.00 | § - S - |8 - |8 =
Presupuesto modificado
Presupuesto ejercido

FIrfias derespansabless

~ -
Lic. Bernardo Merced Evaristo Lic. Elva Rosa Morales Lara
Coordinador de Desarrollo de Actividades Deportiva Directora General de Bienestar e Igualdad Sustantiva
Correo electrénico: Correo electrénico:
bernardo.merced@tlalpan.cdm tlalpan.desarrollosocial2024@gmail.c
x.gob.mx Teléfono: 5589432874 , om Teléfono: 5571555945




3 SECRETARIA BE j
CIUDAD DE MEXICO D VRN AzAs CUENTA PUBLICA 2024

INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)
APARTADO 2

Cuenta Publica

| 02CcD14 I A Alcaldia Tlalpan

Clave de P £188 Denominacion de Pp

o]

Contribuir en la recuperacion de los valores culturales y 1 ivos, mediante el de las actividades pregramados en las dreas de educacidn,
cullura y deportes; dispuestos a los habitantes de la Alcaldia Tlalpan.

Anual o superior

Mide el porcentaje de nifas, nifios, adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores a los que conlribuimos a garantizar el acceso a sus derechos
educativos y culturales mediante una mayor oferta de servicios gratuitos que atiendan el rezago educativo y cultural a traves de acclones institucionales en
Propdsito los CENDJ, bibliotecas publicas, CAV, cybertlalpan, centros de artes y oficios, recintos culturales, museos, expresi arlisticas, r i culturales Anual
¥ laimplementacion de los programas sociales: Camerata Infantil y Juvenil, Del Oficio al Arte, Prepar-AT y Yo Aprendo en Grande, asi como la

implementacion de la accion social fortaleciendo la cultura de los pueblos.

Poblacion de la alcaldia, que asclende a 699,928 personas.

NOVOS AtV acion [Porcentaie de 3 o ena de

C1AT

C7A7

Anavas cultjirales a [Porcentaie oie en el 1

7
Realizac | Porcentaie de ACioNes 39 4% 3% 1

a
Flahora lleres nrcentale ae mi Cinn 500

a

Al

c3

T e PIUgTana—SUCaT ACVaTuU— TP an—Se Ty TTas
siguientes actividades fisicas y deportivas: Yoga, zumba,|
activacién funcion, basquetbal, taijiquan,
acondicionamiento fisico, futbol, aerobics y voleibol en los
maédulos deportivos: 4TA Oriente, Parque Loreto y Pefia .vow_m‘ Informes mensusles
Juan Bosco, La tortuga, Moreles Nifo Jests, Sanla Ursula, ;

3 . 4 realizados por los
Porcentaje que mide el avance en|8elisario Dominguez, Parque Juana de Asbaje, Explanada Tlalpan, facilitadores de servicios
el otorgamiento de apoyos|Villa olimpica, La joya, Cantera, Cuemanco, Pista Olimpica, Cao los| 6,720 40,263 40,263 0% 50% | 100% | 100% 0% 58% 58% ueimparten las
deporlivos Hornos, Manzana 3, Adulto Mayor, Tenorios 224, Villa Olimpica, Mn:sn_mn_mm fisicasy
Taolentino, Lazaro Céardenas, Valle Verde, Viveros, Huipulco, 4 i
manzana 1, vergel, San pedio, Chicoasen, Cultura Maya, San eportivas.
Andrés, Fuentes Brolantes, y Topilejo. se realizaron eventos]
Gaminando Por Tlalpan, Mega Clase De Acuazumba y Acuayoga,
Tira Con .23 Indoor, Exhibician n_m mox < .:m_vm: En El mm:_o

Apoyos para actividades
deportivas otorgados

C3A1

Se llevaron a cabo las siguientes acciones sociales: entrega de
conjuntos de pants a deportistas y entrenadores deportivos
representantes de la Alcaldia Tlalpan, mediante la cual se
entregaron 750 conjuntas de pants que incluye: chamarra, pants,
playera y maleta; Apoyos Econdmicos A Deportistas Y
Entrega de canjuntos deportivos a m_._:maun_oau Deportivos De Tlalpan 2024 con 529 beneficiarios; Expedientes de fos
deportistas y entrenadores Porcentaje de conjuntos entregados |E: los a los Rep Deportivos de Tlalpan en 800 1,530 1,530 25% 50% 75% | 100% 0% 0% 100% beneficiarios de las
deportivos Compelencias Nacionales (CONADE) con 49 beneliciarios e ' acciones sociales,
Interpueblos 2024 con 927 beneficiaroos de las actividades de la
accion social y 12 facilitadores de sewvicios durante el mes de|
noviembre 2024, atendiendo un total de 1530 personas. NOTA: se
agregaron las acciones sociales ya que no se tenian|.
nu:_ma_u_mn_mm en olro indicador

C3A2

== T TENUS UEpUTIVO S, TST
REALIZO n_umqmm cm EXCEDENTES DE TUBOS, 2 SE REPARO
MALLA DE LA CANCHA DE CHICHICASPATL, 3 LIMPIEZA DE
INMOBILIARIO  PARA  BAJA, DEPORTIVO VIVANCO.- 4
cﬂrcn_»n_@z DE REDES EN LOS AROS cmn_ BASQUETBOL, 5
MODULO DEPORTIVO BARRIO NINO JESUS- SE REPARO

Realizacion de atenciones de Porcentaje de Atenciones de|COLUMPIO Y MALLA CICLONICA, & DEPORTIVO VIVANCO.- SE "“Moh_ﬁwhwﬂwwm_wﬂmnmm
mantenimiento menor a Centros | mantenimiento menor a Centros| COLOCARON RECES EN LAS PORTERIAS. 7- ALBERCA PARQUE 55 56 6,108 24% | 49% | 75% | 100% | 20% | 29% 56% or las cuadiillas de
deportivos. Deportivos MORELOS.- SE REALIZARON TRABAJOS DE PINTURA EN n.mcm_a

GENERAL, B-DEPORTIVO SAN NICOLAS TOLENTINO.- SE :
SUSTITUYG LA TUBERIA DE LOS TINACOS DE LOS BAROS. 9
DEPORTIVO SOLIDARIDAD- SE COLOCARON AROS EN LOS|
TABLEROS DE LAS CANCHAS DE BASQUETBOL. 10-MODULO
DEPORTIVO BALANCAN- SE REPARO MALLA CICLONICA Dm

LR MCOIICTOAL 31 8 SARLY A NC IS AR




[ HUDA ¢ SECRETARIA DE \
.mbv.. Lhon D_Um &mx,_no, .| ADMINISTRACION ¥ FINANZAS CUENTA PUBLICA 2024
Se brindaron las siguienles alenciones: 9312 lae-kwon-do, 1080
Programacién de actividades Porcentajeque mide el _quzm_ww_m_m_.ww_m_ m.w_m‘..amo :ﬂww.a.:rmmwmaﬂmq_n_wm__.ahhaw wo“mu. “wm” i |Registros de inscii
CAAT deportivas, ludicas, culturalesy  {cumplimiento de la programacicn o Raadialielismo, Sehlde femorA:clavarie; 576,000 570,052 6,108 25% | s0% | 75% | 100% | 2% | 24% | 24% 1% |de cada actividad en los
feécragtivas palinaje artistico, 1800 canotaje, 7680 deporte adaptado, 4800 :

polo acuético ¥ 1780 natarién artistica, dando un total de 570,052 centros deportivos.
atenciones y se beneficiaron a 6,108 personas. ,

LIC. BERNARDO MERCED EVARISTO ] LIC. ELVA ROSA MORALES LARA
COORDINADOR DE DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS ¢ DIRECTORA GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD SUSTANTIVA
Correo electrénico: bernardo.merced@tlalpan.cdmyx.gob.mx Teléfono: 5589432874 Cofreo electrénico: tlalpan.desarrollosocial2024@gmail.com Teléfono: 55 71 55 5945
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Gorrespc

Titular: . Responsable:
Lic. Elva Rosa Morales Lara Mitra. Yaucalli Mancillas Lopez
Cargo: Cargo:
Directora General de Bienestar e Igualdad Directora de Fomento a la Equidad de Género e
~——Sustantiva lgualdad Sustantiva




. CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

02CD14 ALCALDIA TLALPAN

CUENTA PUBLICA 2024

84 0.00 0.00

TOTAL
'"MUJERES LIBRES Y
2-6-8-324-5229 EN IGUALDAD 31/01/2024
\ CON  PREVENCION,
2-6-8-324-5229 YO DECIDO 31/01/2024
TLALPAN GRANDE Y
2-3-2-064-E189 GRVERSH 01/04/2024

TLALPAN

TLALPAN

TLALPAN

Miguel Hidalgo, La Farna, Isidro Fabela, Barrio La Lonja, Ampliacién
Miguel Hidalgo 2a Secc., Cantera Puente De Piedra, Fuentes
Brotantes, Tlalpan Centro, Ampliacién Miguel Hidalgo 4a Secc.,
Bosques Del Pedregal, San Lorenzo Huipulco, San Miguel Ajusco,
San Pedro Ap6stol, Santo Tomas Ajusco, Tlalmille, Ampliacién
Tepeximilpa, Belisario Dorninguez, Bosque de Tepeximilpa, EI
Mirador Mesa los Hornos, Rémulo Sanchez, San Miguel Topilejo,
Santa Ursula Xitla, Toriello Guerra, Popular Sta Teresa, Lomas De
Padierna |, San Pedro Martir, San Andrés Totoltepec, Ejidos De San
Pedro Martir I, Chimalcoyoc, Los Volcanes, La Magdalena
Petlacalco, San Miguel Xicalco, Héroes de Padierna |, Pedregal De Sn
Nicolds 3a Secc., Pedregal de Sta. Ursula Xitls, Ampliacion Miguel
Hidalgo 3a Sec. , Cultura Maya, Diamante, Granjas Coapa, Jardines
De San Juan, Jardines Del Ajusco, La Joya, La Primavera, Mirador
del Valle, Paraje 38, Parres el Guarda, Pedregal de las Aguilas,
Pedregal De Sn Nicolds 1a Secc., Pedregal De Sn Nicolas 2a Secc.,
Pedregal De Sn Nicolds 4a Secc. |, Plan De Ayala, Tlalcoligia, Torres
De Padierna, Verano, Viveros de Coactetlan, Lomas Hidalgo, San
Juan Tepeximilpa

Ampliacién Lomas De Padierna, Ampliacién Tepeximilpa, Belvedere,
Bosques del Pedregal, Chimalcoyoc, Cruz Del Farol, Cultura Maya,
Ejidos De San Pedro Martir, El Zacatdn, Floresta, Fuentes Brotantes,
|sidro Fabela, Héroes De Padierna |, Jardines Del Ajusco, La
Magdalena Petlacalco, Miguel Hidalgo, Mirador |, Movimiento
Organizado De Tlalpan-El Mirador, Marciso Mendoza - Villa Coapa
Sur Mz. 1, Paraje 38, Pueblo Quieto, San Andrés Totoltepec, San
Lerenzo Huipulco, San Miguel Ajusco, San Miguel Tehuisco, San
Miguel Topilejo, San Miguel Xicalco, San Pedro Martir , Santa Ursula
Xitla, Sante Tomas Ajusco, Tecorral, Tlalcoligia, Tlalpan Centro,
Unidades Habitacionales De Tenorios, Valle Verde, Vergel de
Coyoacin, Villa Coapa, Viveros de Coactetlan

Cultura Maya, El Mirador, Hacienda San Juan, Héroes de 1910,
Ocotla, Jardines del Ajusco, Jardines Tlalpan, Narciso Mendoza-Villa
Coapa Stper Manzana, Parques del Pedregal, Pedregal de Sn
Nicolds 2a Secc., San Nicolds I, Santo Tomas Ajusco, Tetenco,
Parres el Guarda, Piedra Larga, Prado Coapa 3a Secc., Residencial
Fuentes de Cantera, San Buenaventura, Solidaridad.

1/ Se reflere a programas que cuentan con reglas de operacién publicadas en la Gaceta Oficial de la Cludad de México.

Elaboro:

M
Directora de Fomento a la Equidad de Género
e Igualdad Sustantiva

Autorizo:

PERSONA

PERSONA

PERSONA

a1

13

30

Lic. Elva Rosa Morales Lara
Directora General de Bienestar e
lgualdad Sustantiva



CIUDAD DE MEXICO SECRETARIA DE CUENTA PUBLICA 2024

CARITAL DE LA TRANSFORMACION ADMINISTRACION Y FINANZAS

I 7 S AU ; 02CO14 ALCALDIA TLALPAN
I
Lo deviuinidarts 10 50l 52 consinayen por motle=s d e, 550 mul e gue el y pormaizanta tenenei & puctios Ind
ot fo que I35 barretas alas gus $2 prfrantan mujeres, howbres y [a poblacidn LGBTTTI), para eierter sus de=:hos e diferenciana y depends de su posicion ¢ condicion frents a fa socledan, comunidsd y fus
Pravenctsn da 1a Violencia da Génara hacla las Mujeras y fomenta de Ia Iqualdad Sustantiva
La desipunidad socal e o panasar y mantener (e aciones ¢4 poder a: 2z, que Implea fa enzlusdn esiructural 62 tierins grupos ¢2 person as, £oma s tado e una serle de
srma Ereencias, g e va'at diferenciad que | i desglazarienfoy s ,
0 hace ura di‘erencia 01 e tonsficiones de acteso a los derrchas humanos corsferanca la igua'dad sélo desda el enfoque
wida entre misje-s3, hombres ¥ persanas na bnarlas, i conte ras o ferenciaias cama o urtiaray el rural
¥ ladiszrimi la rarmatizacion da [ visercin corma media de socinlizacidn escolar, comunitata, (shoral pen las re's parea g tenelastrechas g da
i fimlcas, en salud, educativ . . temierada come tans  una -2 partisizacien de Ins gripas 5,4 Geszoracimiania U 1.3 darect o5 ¥ un limtada B ercicia ¥ acce!
| ra elos o] Eareztian Una vica libre da violencin y ¢ accesa a eta y Fin preulcios de genaa,
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2y muferea yla prevencion dala violensia hacia los mujeres, nifias, adolescentes y a

= 268-324:5229 | 5229.Apoyo para el dearrallo integrsl da la Muler : sra |
| |
7 1 o u ]
| !
| 1
i 3 = cién y prevencian da la violencia da g2
! CIAL P o s ivas en malesia da pree da fa viglencla d2 ginaro
C1AZ Programacian de J ¥ prizaldgices en materia dz drechas savualea yre i
G1A3. Elaberazion d= p 3 de fomentoa I equidsd d gonsro;
=idnet juridics, pricolgira y médica por violencia d2 Génsm a mujer=3 y poblecién LGATTTI a centros da stenzin expscializedes
14800 14500 26909 persanas
|
‘ Poblaclén Gensral _ x _
Nifiez 2160 1559 0 ans
Adolescentes 4884 085 o 8954
Juenes 4785 2418 a 12200
Parzanas Mayores 1869 167 o 2036
Poblacin Genersl 0 o 0 26309
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INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)
APARTADO 1

i dohCEn ol 02CD14 Cuenta Publica

Alcaldia Tlalpan

Denominacién de Pp

Clave de Pp Apoyo para el desarrollo integral de la mujer

: L Desarrollo economico
Actividad o Vinculacion al SliEtantabiae Sub Sub Fortalecer la
A 324 umano de las mujeres para la erradicacion de la discriminacior]  Programa de Eje 2 Ciudad Sustentable | Sub Eje 1 . : 3 economia social y el
Institucional 1 incluyente y Eje :
Gobierno emprendimiento
generacion de empleo
Objetivo de
Desarrollo 5 Igualdad de genero Meta del ODS 5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo
Sostenible

Periodo Emm:u_._mﬁo original 3 me:uzmﬂo :._un_m:nmao E Emm:u:mﬂo _u_.oma_.:mao al periodo @ Presupuesto ejercido (4) Porcentaje de avance en el gasto (4/3)
1T S 4,000,000.00 | § 727,285.00( § 363,628.00 50%
27 $ 4,000,000.00 $§ 1,818,190.00( § 1,818,140.00 | 100%
3T $ 4,000,000.00 | § 4,000,000.00( $ 2,909,095.00| $§ 2,545,396.00 87%
$ 4,000,000.00| $ 4,000,000.00 $§ 3,969,704.00 99%

oimin Gasto de _:<m-m_o=

1000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000
Oo:nmvﬁo Transferenclas, Bienes Muebles, Inversiones Financieras Participaciones
Servicios Personales Materiales y Suministros Servicios Generales >mma:me»ﬂme”M”M_n_ah y Inmuebles e m..:m_._m,__u_mm Inversian Piblica otias Provisionsa Y bvo%mao:nm Y Deuda Publica
Presupuesto original $ = & -1 8 -8 4,000,000.00 | § - |8 - |8 - $ = $ -

Presupuesto modificado

Presupuesto ejercido

BT
=
Lic. Elva Rosa Morales Lara a. <mcn§:n=_mm Lépez
Directora General de Bienestar e Igualdad Sustantiva Directora de FomgiHo a |la Equidad de Género e Igualdad Sustantiva
elva.morales@tlalpan.cdmx.go Teléfono: 5554831500 ext. 5931 direcciondegenero2427@gmail.com Teléfono: 5554831500 ext 5925
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APARTADO 2

CUENTA PUBLICA 2024

02CD14

Alcaldia Tlalpan

Cuenta Publica

c1

na:z_a:: enel n_ammﬁ_

nannaﬂwa_mas e :._n_cm_m: social de las mujeres, ama,msﬁ la
difusién y ejercicio de los derechos humanos de las mujeres, |a igualdad de género, la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres y la prevencisn da la

violencia hacia las mujeres, nifias, adolescentes y adultas mayores

de m...m::.m w.

m:nm_._._mjm.n_mm al fomento,

Anual o superior

Serviclo de atencién y prevencion
de la violencia de género

Porcentaje de avance de servicios
en materia de prevencidn y atencién
a la violencia de género.

Aumento da las acciones _um-m atender de forma _Eme_m_ |a violencia de genero.

IiticadoiesideTcario IEFT)

Se realizaron 1858 acciones para el Desarrollo Integral de la Mujer|
lo que representa un avance del 100% de las 1597 acciones|
programadas; se realizaron 823 acciones del programa social
"Mujeres Libres y en Igualdad®, 870 acciones del programa sacial
"Con Prevencian Yo Decido”, 163 acciones de Fomento a la
Equidad de Género, 1 accién del Centro de Atencion “Justa
Herndndez Farfin® y 1 accién del 'Centro Amelio Robles'
beneficiando a 31, 525 personas {23,149 mujeres y 8376
hombres). NOTA: El incremento del 16% de acclanes realizadas,
responde a que se puso en marcha la accién *16 dias de activismo
para la erradicacién de la violencia de género hacia las mujeres”
(25 de noviembre a 10 de diciembre de 2024), en este periodo se
realizaron hasta 3 actividades por dia de forma simultdnea, lo que
derivé en la ampliacian de acciones y poblacion beneficiaria.

1,597

1.858

31,525

Anual

Mujeres con un bzjo indice de desarrollo derivado de la falta de
oportunidades y la vielencia de genero en la Ciudad de Mexico, delos
uales se tiene un registro de 570,245 (301,163 mujeres y 269,082

hombres).

5%

100% | 6% 44% | 88%

C1A1

Programacidn de talleres y
actividades lidico-informativas en
materia de prevencién de la
violencia de género

Procentaje que mide el avance de
programacién de asescrfas talleres
y actividades ludico-informativas

[como a la implementacién de los *16 dias de activisma para la

Se realizaron 823 actividades del Programa Social Mujeres Libres
y en Igualdad lo que representa un avance dal 100% de las 780)
programadas, se entregd el apoyo econémico de febrero al mes
de diclembre a 41 personas facilitadoras de servicios; mismas
que corresponden a 88 Jornadas de servicios e informativas, 91
leres de autonomia de las mujeres y para el fomento de la
igualdad entre mujeres y hombres, 493 asesorias a mujeres en
siluacion de violencia de género y 150 servicios a mujeres en
puntos violeta, beneficiando a 10,447 pers (8669 mujeres y|
1778 humbres).

NOTA: El incremento del 58% de la poblacion beneficlada,
responde a una mayor intervencién en escuelas piblicas, asi|

erradicacian de la viclencia de género hacia las mujeres” (25 de
noviembre al 10 de diclembre de 2024), durante los cudles el
pragrama social ‘Mujeres Libres y en lgualdad® tuvo hasta tres

ividades territoriales por dia, ampliando asf la poblacién
beneficiada en Tlalpan.

6,600

10,447

10,447

75%

100% 7% 50% | 58%

Cl1A2

Programacion de asesorias
juridicas y psicolégicas en materia
dederechos sexuales y
rerpoductivos

Procentaje que mide el avance de
programacion de asesorias

Se realizaron 870 actividades del Programa Social Con Prevencion|
Yo decido lo que representa un avance del 100% de las 785
programadas, se entregd el apoyo econémico de febiero al mes|
de diciembre a 13 personas facilitadoras de servicios; mismas|
que corresponden a 281 consejerias en Derechos Sexuales y
Reproductivos, 500 talleres de prevencion del embarazo para
adolescentes de 12 & 17 afios; 50 talleres de prevencion del
embarazo adolescente para padies, madres y personas tutoras;
39 mesas informativas territoriales; beneficiando a 6677
adolescentes (3315 mujeres y 3362 hombres) y 667 padres,|
madres y personas tutoras (517 mujeres y 150 hombres), En total
se beneficid a 7344 personas, 3832 mujeres y 3512 hombres.
NOTA: El incremento del 36% de la poblacién beneficiada,|
responde a una mayar intervencion en escuelas piblicas, asi|
como a fa implementacion de los 16 dias de activismo para la
erradicacién de la violencia de género hacia las mujeres” (25 de
noviembre al 10 de diclembre de 2024), durante los cudles el
programa social "Con Prevencidn Yo decido’, tuvo hasta tres
actividades territoriales por dia, ampliando asf la poblacidn
beneficiada.

5,400

7344

7344

5% 40%
5% 40%
5% 40%

75%

100% [ 6% 62% | 75%

136%
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Cl1A3

Elaboracién de programas de
fomento a la eguidad de género.

Porcentaje que mide de avance en
la elaboracidn de programas de
fornento a la equidad de género

Se |levaron a cabo 163 actividades para el Fomento de la Equidad
de Género, lo que representa un avance del 100% de las 30
actividades programadas; mismas gue corresponden a 6
Caravana Violeta, 55 publicacicnes yfo eventos conmemorativos
en materia de Derechos Humanos de las Mujeres y 102
intervenciones en territorio con actividades para la prevencicn de|
la violencia de género (Alas de mariposa); beneficiando a 6128,
personas (5107 mujeres y 1021 hombres).

NOTA: El incremento de las acciones y poblaciones beneficiadas|
respande a que se incrementaron las intervenciones territoriales y
digitales, asl mismo en el dGitimo trimestre se sumé la
implementacién de los "16 dias de activismo para la eliminacién
de la violencia hacia las mujeres’ (25 de noviembre al 10 de|
diciembre de 2024), durante los cuédles se tuvieron hasta tres
actividades territoriales por dfa.

1,500

6128

6,128

5%

40%

75%

100% [ 113%

Cia4

Canalizaciénes jur(dica,
psicoldgica y médica por vielencia
de Género a mujeres y poblacién
LGBTTTI a centros de atencién
especializados.

Porcentaje

que

mide

las

canalizaciones en relacién con las
solicitudes de servicios de atencidn|

juridica, pricolégica y médica par
violencia de género

dades mensuales de servicios de atencién
lencia de género a mujeres y poblacion de la comunidad
LGBTTTI, lo que representa el 100% de las actividades anuales
programadas en esta materia; el Centro de Atencién Integral a
Mujeres Victimas de Violencia de Género *Justa Hemandez,
Farfan* beneficié a 503 mujeres y 22 hombres; mientras que el
Centro de Atencidn Integral a la Diversidad Sexual "Amelio Rables
beneficié a 829 mujeres y 1043 hombres.En total se beneficio a
2397 personas (1332 mueres y 1065 hombres),

NOTA:

Elincremento porcentual de las persanas beneficladas se debe a
que tanto los Programas Soclales "Mujeres Libres y en Igualdad® y,
‘Con Prevencién Yo decido” como las acciones de Gobierno,
dieron una amplia difusion de los servicios de los Cenlros de
Atencidn.

Por oro lado de abril a julic de 2024, la accion social “Tlalpan
Grande y Diverso® brindd 593 servicios de primera atencion y
asesoria psicoldgica, sexual o juridica como Primeros Auxilios

|Psicoldgicos, Asesotias en Derechos Sexuales, prevencién de VIH,

ITS y asesorias legales beneficiando a 210 mujeres y 383
hombres .

En total, las acciones de los Centros de Atencién a mujeres y,
poblaciones LGBTTTI, asf como de la Accién Social "Tlalpan
Grande y Diverso® dieron como resultado la atencion a 2990
personas (1542 mujeres y 1448 hombres).

1,100

2,990

2,990

40%

75%

100% | 29%

Lic. Elva Rosa Morales Lara
Directora General de Bienestar e Igualdad Sustantiva
elva.morales@tlalpan.edmx.gob.mx

Teléfono: 5554831500 ext. 5931

Directora de,

mento

ecciondegenera2427@gmail.com

Murhfaucalli Mancillas Lépez
'Equidad de Género e lgualdad Sustantiva

Teléfono: 5554831500 ext 5925
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Correspondiente a la Unidad Responsable de Gasto

enero-diciembre

Titular: Responsable:
Nombre: Nombre:
Lic. Elva Rosa Morales Lara Dra. Maria Teresa Fernandez Ramos
Cargo: Cargo:
Directora General de Bienestar e Igualdad Directora de Salud -

Sustantiva__

e —————

v
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enero-diciembre

TOTAL 237 0.00 0,00 0.00

ELES, MIGUEL HIDALGO 1l
SECCION, SAN NICOLAS TQTOLAPAN,
LOMAS DE PADIERNA, LOMAS DE SAN
LORENZO, MIGUEL HIDALGO 11
SECCION, MIGUEL HIDALGO |
SECCIGN, P, DE SANTO DOMINGO. 1.
DE SAN NICOLAS IV SECCION, ESTADO
DE ANAHUAC,, BARR, CHALMA,

. . MNARVARTE POMNIENTE, P. DE SANTO

| Amige Fiel 31deenerode 2024 Tlalpan DOMINGO, RUENAVISTA, SAN MIGUEL
XICALCO, JARDIN BALBUENA,
MALCALPAN, EIIBOS DE SAN PEDRO
MARTIR, EL TORO, ACOLMAN, SANTO
TOMAS AJUSCO,MSTAS DEL

apayo ]

2-6-3-329-5234 Programa So

PEDREGAL, MOCTEZUMAI SECCI
105 ANGELES, PARAJE 38, 54N
MIGUEL TEHUISCO, PARRES EL
IARDA

L DE SAl
SECC., MIRADOR 1,

NGO, SAN - JUAN  TLIHUACA,
AMPL LAS AGUILAS, EL AREMNAL 1RA|
SECCION,  AXALCO,  TLALEC
FEN . N
2-3-2-064-E183 Programa Social "Va por Tu Salud" 10.de enero de 2024 Tlalpan ”.M.“WME_— "um fﬂﬂ ﬂg_mnwm..”. .“” “” apoye
ENDOS DE SAN FPEDRO  MARTIR,
GRANJAS  COAPA,  BARRID  SAN|
MIGUEL, ARBOLEDAS DEL SUR, BARR
SAN SUEL,  LOMAS  HIDALGO,)
FRACC, LAS AMERICAS, CANTERA)
FUENTE DE PIEDRA,  PUEBLO LA
CANDFIARIA PRI SAN PARI )

145
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2-3-2-064-E189
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Desarrollo Infan

CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DELA TRANSFORMA

CION

Accién Social "Saludable-MENTE*

Accidn Soclal ""APOYO A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FISICA O SENSDRIAL"

Accion Social "Promecién y Atencién al

SECRETARIA DE

ADMINISTRACION Y FINANZAS

01 de abril de 2024

03 de mayo de 2024

Tlalpan

Tlalpan

enero-diclembre

HEROES DE PADIERNA, NARCIZO
MENDOZA, SAN ANDRES
TOTOLTEPEC, LOMAS DE PADIERNA,
SAN PEDRO MARTIR, CHIMILLL,
FUENTES BROTANTES, TLALMILLE,
CANTERA PUENTE DE PIEDRA, SAN
PEDRO  MARTIR, SAN ANDRES
TOTOLTEPEC, TEPETITLA, LOMAS DE
PADIERNA, SAN ANDRES
TOTOLTEPEC, CANTERA PUENTE DE
PIEDRA, TORIELLO  GUERRA,
PEDREGAL DE SAN NICOLAS, CRUZ
DEL  FAROL, ISIDRO  FABELA,
CUMBRES DE, TEPETONGO,
CUMBRES DE TEFETONGO

PEDREGAL DE SAN  NICOLAS,|
CANTERA PUENTE DE PIEDRA
CARMEN SERDAN, LIBERTAD
TOPILEJO

LA MALINCHE, PBLO. NUEVO ALTO,
PALMITAS, SAN PEDRD MARTIR,
ISIDRO. FABELA, SAN NICOLAS I,
AMP. PLAN DE AVALA, SANTA
URSULA XITLA, SAN FELIPE DE|
JESUS, PROGRESO TIZAPAN, PBLO,
SAN ANDRES TOTOLTEPEC, CARMEN
SERDAN, LA CARBONERA, LOMAS DE
CUILOTEPEC, LA ASUNCION, LOMAS
DE PADIERMA, PBLO. SAN ANDRES|
TOTOLTEPEC, HEROES  DE|
PADIERNA,  FRACC.  ALVARO
OBREGON, PIEDAD  NARVARTE,
PBLO. SANTA MARIA NATIVITAS,
REFORMA POLITICA, CUCHILLA DE
PADIERNA,

apoyo

apoyo

apoyo

21

3

J

&
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Tlalpan

enero-diclembre

NARCISO MENDOZA, AMPLIACION
MIGUEL HIDALGO, MIGUEL HIDALGO,
LOMAS DE PADIERNA, SAN PEDRO
MARTIR, LOMAS DE PADIERNA,
TEPETITLA, CRUZ DEL FAROL,
ISIDRO  FABELA, CUMBRES ODE
TEPETONGO, CUMBRES DE|
TEPETGNGO, CANTERA PUENTE DE
PIEDRA, NARCIZO MENDOZA, SAN
ANDRES TOTOLTEPEC, LOMAS OE|
PADIERNA, TORIELLO GUERRA, SAN
ANDRES TOTOLTEPEC

apoyo

7

| ]
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1/ Se refiere a programas gua cuentan con reglas de operacion publicadas en Ia Gaceta Oficial de [a Ciudad de México.
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A

e

P *\ enero-diclembre

La Alcaldia Tlalpan a través de |u Direcclén de Salud con la finalidad de conlribe Ia n,:.-::- del dere=ho ala salud de [a pablacién de [a Ale an u partir del estat
programas y acclones de promocién, prevenclén y atenclén a 1a salud, asi camo de publicesy privadas da las distintos niveles de goblema, han levada a cabo acclones en
materfa de salitd en las diferentes etapas de la vida

De acuerdo a cifras del informe anual sabre
cién no cuenlan con acceso o sarviclos de salud

&n de pobrezn y rezago roclal, 2021, de la Unidad de Planea-cién y Evaluscién de Programas para el Desarrollo, Ciudsd de México,

an. 142,386 (20,1%) habl-tantes de la demarca-

Obst

los en el acceso a seryiclos médices graluitos, déficlt en edu

6 para la sa-lud; desigualdad sacial y educativa; falta de campafiss para ysus En suma, uni

Promaver [a participa-cldn dn I35 habltantes y el Desarrollo Sociel de la Alealdis Tla!pan me-diznte la promoclén de In salud comunitaria

ayda salud mental en distintos esp

acclones de atenclén m

los de Iz demarcacién camn Ceses de Salud, consultorias periféricas, Cielo (Centro Integral de. Lidicoy nls &
la loealldades can Indice de Desarralia soc

Atencén al Desarrollo Infantl it y Is Unidad Bisica de mis dr desarrollar Jornades de campafins de salud en distintas
muy bajo y bajé, n=f camo dand: Tén prioritarl dultas mayores, adal entre olras.
i 52 AN
[t 2:3.2-064.£188 i Servicios de e o HE T

2 i 32 1 7
- J i
. - - = = —- - - e i - — ——
| {
e = S <
2 Contribulr de manera eficlente y cpariuna u satisfacer el derecho. ud de [ns famillas en ls Alealdfa Tialpen

E==2
Nitez 7366 0 14686
Adolescentes 1885 8795 17680
Jéyenes 14472 14319 FLEEL]
Personas Mayores 12627 12462 15089
Bn Gan

m n.aSuE: 4231 <40 ¢ 1a demareazidn, los cusles s2 d=sglosan: Sa brindaran 4,390 servi

“riclos 2 1118 proporcionados alapaby

o3 de Premacdn als w._:a _u. cus'es £z canforman canlas senicas de Salid Preventlva, Sa brindston 28839 rervicios da Prevencion ala Sshud, los cuales se. nuinﬁ:n: con las

e lo1 £di ‘m.) hab i6n Fisica. );,3 e, b avis del Programa Social "Va por tu Salud”, s reafizaron las siguientsa
i d2d 4500.5- trol di diskates, obas Eng.?.:r:. eaneeredrvico ulerino} 21,375,
i in G 4.5.: Safud cartespandants alos mses da anu_n,:%_xa_u: fralzardo b onchution da:diché Programa Saclal, Sa e 2 en ratera da salud e inclusién con na as
Atravésdaly ._4:::. da Unidsd D=p 5_34::_ da Atenzidn n Persones con Dis spacidad 6 a cabo 25 talleres sabire los Detecho: cidad iade 1521 perzones y B14 persones en capacitacion en fada inclusidn Sarealiza ef clerre da la Anclin Social "Apoya & Personas.

con Dizzapacidzd Flzca o Sensorial’, raalizando el trimite para
ccapscidsdna E,.Eaaa?w ar la esitrega da

ma ta tealizd ha enlregs d2 10 silss _un.:. 10 siflas PCL, cabi2 renciontr qus por cusstiones Ditec<ién da Salud y 8 1a Jefatura da Unids Departamentel d= Atencidn s
da recureo para la entrega da apoyos a 4 Ia Acuién Social, .%?sfua_._ fuyendo asi 5ta Aceidn Sosisl
forea y salud mentaly 40
scorrer da.,!_t:?.?vi coru :& ndo a+fdicha Accién Soclal S feslizd 6l eguimienta a la3 ectividedss pragramadss da s Acctdn Social” v_ua?oi
aat renllzé ol tri ~pondiente para fa lib=racion d= re-
s da eud mental, 40 tallece 1 los custes atenleron 8 B50 percans

acion del r=cursa de ko3 285 benficlios da spajes scondilcos.

E 3?.2 =ptiembre, Bi__‘.uis.
o £ realied el lrimi o g darecursa para fos 17 faclitad g

Autarizs: — .
Ue. Elva Resy Mora'es Lara v

Diretora Ganersl d2 Bi ar & lqualded Sustantiva

Elabora:

Bre, Miaria Teresa TR R B
Salud
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APARTADO 2
s | 02CD14 D | Alcaldia Tlalpan y I Cuenta Piiblica
HE on o d
prog
Clave de Pp E189 Denominacion de Pp Servicios de salud en Alcaldias
ofes de g g
1 ug poio 0 d 1) Bab anate (g +] Bp
Contribuir a mejorar [a calidad de vida y la disminucién de altos indices de enfermedades, mediante el otore de ios preventivos, atencién
Fin temprana, consultas médicas, talleres de atencion a persanas con discapacidad, servicios de salud mental, a personas que no cuenten con seguridad social Anual o superior Poblacion de la alcaldia asciende a 699,928 personas que no cuentan con
y/o soliciten la atencion de emergencla, sequridad sacial.
Proposito Mide el porcentaje de acciones de promocion, prevencion y atencion la salud ctargadas a la poablacion de Tlalpan. Anual
i ALt 5
et 2 A p a 1
b 1 0 ¥ del [ndicadd . or e o Hado HEGIutD p 3 2 E0i0 de .
He S AT | o2t | 8T | a4t | ar [ 2T [ ar | a7
Porcentaje que mide el avance de|Se otorgaron 42,312 servicios de salud proporcionados a la Registros Internos de la
c1 Servicios de salud proporcionados|los servicios de salud|poblacién de la demarcacién, los cuales se desglosan an los| 42,312 42,312 42312 25% | 50% | 75% | 100% | 22% | 71% | 93% Oireccidn de Salud
proporcionados cuadros siguientes
Se brindaron 42,312 servicios de .Eo__doomm:. prevencién vy,
atencién a la salud proporcionados a la poblacién de la
demarcacién de los cuales, 4390 fueron servicios de pramocién
) Porcentaje que mide el avance en la con las acciones preventivas, 26,899 servicios de prevencion los
Creacion de planes de consultas 5 cuales se conforman de detecciones, atencién al neurodesarrollo y
generales y de especialidad a elabotaaian d uri plan,de consuitag salud mental, asimismo se realizaron 11,023 servicios de| Registros Internos de la
C1A1 generales y de especialidad a " ! 2 3 < 42,312 42,312 42,312 25% 50% 75% | 100% | 22% 1% [ 125% %
personas sin seguridadsocial 2 atencién a la salud, conformados por orientacién médica y| Direccién de Salud
personas  sin  seguridad social R
laboral laboral rehabilitacién fisica.
ahora 26,829 servicios de Detecciones, Atencidn al Neurodesarrollo,
Salud Mental, y
se brindaron
11,023 servicios de Orlentaciones médicas y Rehal
|
Se realizo el sequimiento a las acciones del Programa Social p
Social "Va por tu Salud’, los cuales se conforman de Orientacion
Jorias dapramiselands Mz 8l parcetale deevance B el HMM_“M”M”W”MNEE_: al, 1,688 Registros Internos de la
c2 salud y prevencidn de nimero de personas didas a o 37,688 37,688 37,688 25% 50% | 75% | 100% | 42% | 70% | 100% £l .
5 Visual, 4,500 Direccidén de Salud
enfermedades realizadas través de jornadas de salud
Capsulas y Conferencias de Educacidn para la Salud y
Autocuidado, 4, 500
Promocién en Campanas (vacunacion, control de diabetes,
obesidad, hipertensién, eéncer cervico uterino) 21,375
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Programacién y calendarizacion

Porcentaje que mide el avance del
cumplimiento de la programacién y|

Se realizd el proceso administrative para la liberacién de recurso
para la entrega de apoyos a 145 beneficiarios facilitadores del

Registros Internos de la

145 %
G2 de |as Caravanas de la salud calendarizacién de las Caravanas|Programa Social *Va por tu Salud®, concluyendo a su totalidad en 145 148 4% 1% 6% | 100% ok 100% | 100% (100% Direccion de Salud
de la Salud el mes de septiembre.
f ... |Se realizd capacitacién a 814 personas en Materia de salud e
. Porcentaje que mide la realizacién .
; ternos de la
c3 nmvmn_nmn_u: m.u materia de salud da. gapdcitaciones @i, mate 44 :._n"cm,.o:_ con fos temas %.uEmn:om Humanes de las Personas 814 814 27% 50% 77% | 100% 0% 0% 279% | 100% xmu_ﬂ.:.um Ini
einclusion realizadas 7 ; con Discapacidad, reparacién de sillas de ruedas para personas Direccion de Salud
salud e inclusion :
con discapacidad
Elaborar planes para talleres :
sobre derechos de las personas . L.
A 5 Poreentaje que mide la elaboracién o . :
t dela
c3Al con discapacidad, lenguaje de planes para talleres en tema de Se realizaron 30 1alleres en materia de Derechos de las Personas 1,521 1,521 1,521 25% 50% 75% | 100% 0% 0% 36% | 100% Registros Internos de

Incluyente, lengua de senas
mexicanas y sistema de lecto-
escritura br

inclusion

con Discapacidad con una asistencia de 1,521 personas

Direccién de Salud

¥

Correo electrénico:

rdifeccior

Directora de Salud

Teléfono: 5554831500 ext. 5930

Directora General de
Correo electrénico: tlalpan.desarrollosocial2024@gmail.com

Lic. Elva Rosa Morales Lara
nestar e Igualdad Sustan
Teléfono:5554831500 ext. 5931
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Cuenta PUblica

[

Serviclos de atencion anima

Clave de Pr E190 Dencminacion de Pp
dicado &larao
d d 1) LIE g d i Bobl3tiohale porelBp
a € ompa ante [a difusian, atencidn y servicios prestados por [a Clinica Veterinaria de 7
Fin ontribulr para una mejor lutela responsable de Tos animales de o :J_Mb_ﬁhn__ﬂ_u pm [ los pri por ni ‘aterin, Anual o superior La poblacion beneficiaria es de 22,000 tutores de animales de compafiia,
% e 1a intervencion posiiiva de conformidad con el numero de habltantes de Tlalpan que contaron con [a atenclon medico veterinaria y el conocimiento de Anual de [0 cuales al menos el 75% debera residir en Tlalpan,
Propésito la tutela responsable de animales de compafiia.
Higatore Grop
UEnn - a 3| A do
: HE 5 5 0 on adg D pIeis Hitne 0 d o i ¢ io
S a0 s e : AT | o2t | 3T | 4T | T | 2T [ 8T | 4T
. Mide el avance porcentual delLas aclividades institucionales desatrolladas en Clinica .
g [Mencidnmédicoveternariaa o oiog medico vaterinarios y|Veterinaria de la Alcaldia Tlalpan, fueron 6000 servicios médica 6,000 6,000 6000 20% | s0% | 75% [ 100% | 20% | 4o0% | sex el i
animales de compajifa educativos veterinarlos y educativos generalas. . Mg Velerinana
Las actividades Institucionales desarrolladas en la Clinica
Veterinaria de la Alcaldia Tlalpan, se desarrollaran los siguientes|
servicios: 1,500 servicios de vacunacion multiple, 3,000 cirugias
generales, 1,500 servicios educativos. NOTA ACLATRATORIA: Se|
hace de su conocimiento que en lo relativo a la Actividad 1, del
5 5 Mide el avance porcentual de las|Componente 1, se ha identificado una controversia en cuanto a la .
c1A1 nm:m.::.n_n_._ partipe demevicl canalizaciones por servicio|meta anual del mencionado indicador, ya que de conformidad con 21,297 6,000 6,000 20% | 50% 75% | 100% 6% 1% 74% ”Mn“w:“.m “_._p_m:..n“m de s
yetseingrio veterinario |a naturaleza misma de las actividades institucionales de la Clinical nica Veterinaria
Veterinaria de la Alcaldia Tlalpan, no se cuenta con la capacidad|
técnica y operativa para dar cumplimiento a la meta referida paraj
el indicador, proponiendo asi se lleve a cabo el ajuste al valor de
6,000 servicios a razdn de lener a bien cumplir con lo referente al
enunciado indicador.
Mide e avance porcentusl de A través del ejercicio del Programa Social *Amigo Fiel', Por lo que|
Servicios educativos en materia actividadas, educativas en material o realizé el proceso administrativo para la liberacién de recurso Registros Internos dela
c2 de tutela responsable de animales ot ble de animales| "™ la entrega de apoyos a 27 beneficiarios facilitadores del 27 27 27 19% | 45% | 71% | 100% | 0% | 100% | 100% Clinica Veterinaria
de compafiia otorgados e tutela responsable de animales| p.,orama Social “Amigo Fiel *, dicho Programa Soclal concluye|
de compaiifa idades a su totalidad en el mes de diciemb
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Elaboracién de materiales para
talleres de sensibilizacion y
C2A1 educacién scbre la tutela
respensable de animales de
compafifa

Mide el avance porcentual de la
claboracion de materiales para

A través del ejercicio del Programa Social "Amigo Fiel' se dig|

plimiento a 21,000 icios los cuales se componen de 5,000
cirugfas de ilizacion, 7,000 i adi terinarias,
1,500 dosis de vacuna antirrabica, 1,500 dosis de desparasitacion
interna, y 6,000 servicios educativos.

21,000

Reglstros internos dela

100% | 2%  S1% (V6% Clinica Veterinaria

21,000 21,000 20% 50% 75%

Correo electrénico: aleald

——
e}

Teléfono:5554831500 ext. 5930

Lic. Elva Rosa Morales Lara
Directora General de Bienestar e |gualdad Sustantiva
Correo electrénico: tlalpan.desarrollosocial2024@gmail.com Teléfono: 5554831500 ext. 5931
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Correspondiente a la Unidad Responsable de Gasto

ALCALDIA TLALPAN. DIREC m@ww GENERAL DE BIENESTAR E IGUALDAD
STANTIVA

Titular; Responsable:
Nombre: Nombre:
Lic. Elva Rosa Morales Lara Biol. Luis German Escartin Velazquez
Cargo: Cargo:
Directora General de Bienestar el Igualdad Director de Atencion a Grupos Prioritarios
Sustantiva R e e g j
i’fll!/f
\\\nﬂ.\.\.\las e N ud /
Firma




4 \ umnnﬂsz?um .
] m._v_.,mmwocw._mzwdommn‘n%_ ADMINISTRACION Y FINANZAS CUENTA PUBLICA 2024

INFORME DE AVANCE PRESUPUESTAL Y DE INDICADORES (IAPI)
APARTADO 2
f | 02CD14 Sl 2k | Alcaldia Tlalpan =T | Cuenta Publica
P onipe a
Clave de Pj E188 Denominacion de Py . Sl Educacion, cultura deporie y recreacion
g { HIEI0 2 o ade gd 0 Poblation atendidapo Hp

Conitribuir en la recupsracion de los valores culturales y recreativos, mediante el desarrolie de las actividades programados en las éreas de educaclon, cultura y

Fin deportes; dispuestos a los habitantes de |a Alcadia Tialpan.

Anual o superior

Mida el parcantaje de nifas, nifos, adolescantes, jovenes, adultos y 2duitos mayores a |os que contribuimos a garantizar el acceso a sus derechos educatives y
culturales mediante una mayor oferta de servicios gratuttos que atiendan el rezago educativo y cuitural a traves de acciones institucionales en los CENDI,
Proposito bibliotecas publicas, CAV, cybertlalpan, centros de artes y oficios, recintos culturales, mus20s, expresiones artisticas, represantaciones cuiturales y a Anual
implementacion de los programas sociaes: Camerata Infantil y Juvenil, Del Oficio af Arte, Prepar-AT y Yo Aprendo en Grande, &3i como la implementacion de la
accion social forfaleciendo fa cultura de los pueblos.

Pablacion de la alcaldia, que asciende a 699,928 parsonas.

[ 0 vfal as 6 A nro a0 A 0ao
R D ) 0 g UESErD Eton i anene oS hrHifado BSOGIo aDSolG{ce 2 i
d Ggramads - 2 21T AT | 27 | aT | 4T
C1 nvas ediicalivos ala P i ca da antreoa da 1.3 25% 1%
C1AT ahnracion de _.__Euaf.m_ ares de|P: 1aie a1 e [a elahoracion N%Wa 054 ﬁwmn \@ i
[av] Anavns culliiralee a fa 1 [Bnrrantaia nne mide al avancae an el AT, 3
Coordinacién y operacion de los Centros de Desarrollo]
Comunitario Integral: 1. Capulin, 2. Carrasco, 3. Isidro Fabela, 4.
Luis Donaldo Colosio, 5. Magdaiena Pellacalco, 8. Miguel Hidalgo,
7. Rodolfe Sanchez Taboada, 8. San Miguel Xicalco, 9.
Superacion Ajusco, 10. Texcaltence, 11. Tlale . 12, Tarres de
Padierna y 13. Villa Coapa.
Las Actividades y Servicios que se impartieron: Cursos de Au
Elaboracion de manualidades y - " d i |de enfermeria, Baile de salén y similares, Ceramica, Cocina y)|
o ; P i e i -
CaA2 actividades recrealivas para los brindadas en los Cenlros de reposteria, Corle y Confeccién, Cullura de Belleza y Estilismo, 348 260 25,495 25% | 50% | 75% | 100% 26% 2%

talleresen Centros de Desarrollo
Comunitario Integral

Danza Asabe, Recrealiva, Clasica y folclorica, Panaderia y
Reposteria, Pintura en Cerdmica, Ballet, Inglés, Tae kwon do |
Yoga, Zumba, Gimnasia Adistica, Guitarra, kung fu, Tejido y
Bordado, Dibujo y pintura, Técnicas de llustracion, Amigurumi,
Herbolaria, Usos de |Inslalacion para ofrecer servicios de
Psicologia, Servicio de Oplometria, Servicio Médico Dental,
Servicio de Podologia, Grupo de Adultos Mayores "Coro Musical
lintotolcuk®, Auriculoterapia, Acupuntura, Bailoterapla, Box.
Habiéndose realizade en tolal 360,

Desarrollo Comuntiario Integral

e s derEE b nEables

/
s W IR~

Biol. LLuis German Escarlin Velazquez Lic. Elva Rosa Morales Lara
Director de Atencién a Grupos Prioritarios Direclora General de Bieneslar e Igualdad Suslanliva
Cerreo eleclrénico Teléfono Correo electrénico Teléfona
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APARTADO 2

Bl asin 5 _

Alcaldia Tlalpan | | Cuenta Publica

I 02CD14 i

E198 Denominacion de Pp

Clave de Py

[FESEripeio ESlenci dEmedicio PObIAgionatend ds po
Contribuir al bienestar de fos Infantes de escasos recursos de a Alca'dla Tlalpan, mediante el otorgamiento de beneficios a madres, padres o tutores
Fin trabajadores, con espacios seguros para el desarrallo infantil, atencion de calidad,

Nifes, nifos y adolescentes en condlcen de arlandad y siuacan de desampare (eciban apoyos £Conomicos, actividades, lalleres, alencion psicologica y apoyn
uridica.

Anual ¢ suparior

Anual

realizo la entrega de Apoyos econdmicos a las 25 estancias,
Infantiles inscrilas al programa que brindaron atencion a XXX|
infantes beneficiaros.con un promedi mensual de 603 infantes)
beneficiades, con uno y hasta doce apoyos a lravés de |as)
£ bles de las estancl; iles.

NOTA: La meta programada en el Progama Operativo Anal fue de
680 apoyos, sin embargo, en las Reglas de Operacion del
Programa Social fa meta quedo en 650 apoyos de acuerdo a la
definicidn siguente;

Cc1

Servicio de cuidado y atencion
infantil otorgado

Parcentaje de nifios y nifias que se
asisten 2 las eslancias infantiles
recibe los servicios de cuidado y
atencidn

ién de poblacion objetivo y beneficiaria

5.1. La poblacién objetivo es de 650 nifias y nifios de Tlalpan,
entre 1 y 4 afios 11 meses de edad, asicomo as nias y nifios con
discapacidad, de enlre 1 y 5 aflos 11 meses, para los que sel
requiera el servicio, con base en la capacidad instalada en las
Estancias. Asimismo, recibiran servicios de este programa, las
mujeres madres de familia, padres o personas tuloras legales|
(quienes representan el 98% de las persenas responsables de la
crianza y cuidado de las nifias y nifos) que preferentemente]
residan en Tlalpan o que tengan sus centros de Irabajo en esla
demarcacion ya sea empleo formal o informal y que estén dentro
del puntaje establecido en el esludio de caracterislicas
econdmicas.

680

624

624 25% | 50%

75%

100%

92%

93%

92%

La meta en reglas e
operacion era de 650

C1At

Inlegracion de los expedientes de
los beneficiarios del servicio

Porcentaje de avance en la
interacién  de  expedientes de
beneficiarios del servicio de cuidado
y atencién infani

En cumplimiento de fas Reglas de Operacion del progama Social
Estancias Infantiles-Tialpan 2024 los expedienles inlegrados de
los apoyos econdmicos entregadoes: enero-548, febrero-618,
marzo-620, abiil-617, mayo- 618, junio-617, julio-615, agosto-577,
septiembre-590, oclubre-575, noviembre-816, diciembre-624.
Habléndose beneficiade a 908 nifias y nifios, con uno y hasta doce

apoyos a fravés de las resp de las
integradas en el Programa Social, debido a las altas y bajas.

680

624

908 27% | 55%

73%

100%

0%

2%

91%

Ciaz

Llevar a cabo la visita de
supervision a las Estancias
Infantiles.

Porcenlaje de avance de las visitas
de supervision a las Estancias
Infantiles

Se |levaron a cabo las visitas de revision de las 25]
Estancias Infantiles, incorporadas al Progama Social

25

25

908 27% | 55%

3%

100%

4%

0%

00%
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Se reallaraon 3 talleres "Cuando las emociones eslallan”, 5
Talleres de "Nultricidn saludable”, 1 de "Derechos humanos” y 1 de
"Género y Derechos Humanos" dirigido a madres, padres y tutores,
de los beneficiarins del programa. Cumpliendo un lotal de 10
talleres y Actvidades beneficiando a la poblacion lialpense.
Talleres y actividades para nifias NOTA:
2 nifios y mnoummnm:ﬁm y Mide el _uuqnm:_m._.m de mcma.nm de los|Conforme a _mm.mmu_mm de Operacién la meta eslablecida fué de 3 4 10 10 25% 50% 75% | 100% 0% 50% | 50%
responsables de crianza talleres y las aclividades brindadas |lalleres y 6 actividades para las personas lutoras de las nifias y
realizados nifios inscritos en las Estancias Infantiles. La modificacion|
respondié al impaclo de las 10 aclividades y talleres que fué para
‘ dar la alencidn preferente a los infantes tanto con discapacidad|
como al resto de la poblacion infanlil beneficiaria, de las Estancias
Elaboracién de materiales para los Wiy el Byence [ndicenumal g9 18 wwwmWnu,.n“%%:&.um_ﬁh_“H_m:M_””mﬂmn-mnNm,_“_mumﬁﬂhﬁﬂmﬁa_ﬂwﬂmmﬁ_u”
C2A1 elaboracién de maleriales para : b2 660 742 742 25% | 50% | 75% | 100% [ 0% 0% 95%
talleres \alleres 700 cartillas para sequimiento de peso y talla de las nifias y nifios
inserilos en las Estancias Infantiles.,
Se realizaron 2 asesorias psicoldgicas por la solicilud de 2|
Asesorias psicoldgicas y juridicas < personas responsables de crianza, teniendo mediante los lallers y
Cc3 para nifias nifios y adolescentes y mzﬂ“awn_a”“m”.<mmm=Mmoo=.MM”MhMﬂmmam_ actividades la subsanacién de la mela programada dando una 15 2 2 20% | 40% 80% | 100% 0% 13% 13%
responsables de crianza brindadas| asesoria a una mayar canlidad de poblacién dando asi un impacto
mas amplio del Programa socal.

/

Bial. Luis Germ,
Directar de Alel

Correo elecirénico

Escartin Veldzquez
6n a Grupos Prioritarios

Teléfono

Lic. Elva Rosa Morales Lara

Correo eleclrénico

rectora General de Bienestar e Igualdad Suslantiva

Teléfono
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IElERn DG eaton |

FEE R e | Alcaldia Tlalpan I

02C014 | ] Cuenta Publica

Clave de Py

c1

5234 Denominacién de P Programa de apoyo para el Bienestar familiar

Fin

1 de los habitantes que residen en la demarcacién de Tlalpan en zones de 35_ wm._u u. bajo indice de Desarrolln Social, mediante

Contribuir en el bienestar fam Anual o suparior
el otorgamiento de apoyos econdmices o en especie, reduc sU bilidad. P

Proposito

Apoyos a personas en siluacién de
vulnerabilidad

Mide numericamente las caracteristicas de los hogares por AGEBs (Areas Geo Estadisticas Basicas), localidad, alcaldia o municipio y manzana de mayor a

menor desarrollo soclal. Anual

PGHIACIO

% 1T 2T 3T 4T 1T 2T 3T 4T

En cumplimiento de las Reglas de Operacién de los Programas|
Sociales, la enlrega de los apoyos sociales fue de la siguiente
manera: En "TLALPAN ES TU HOGAR " se entregaron 5
apoyos economicos bimestrales a 149 personas beneficiarias y a
5 personas fa doras del programa, se les enlregaron apoyos|
de febrero a diciembre (11).

En "ALIANZAS ENTRE GENTE GRANDE " se entregaron 4
apoyos econémicos bimestrales a 125 personas adullas mayores
b iarias y a 12 p faciltiadoras de servicios se les
entregaron apoyos de amw:wa adiclembre (11).

En "TLALPAN GRANDE COMO SUS JOVENES® Enlregt apayos
econémicos a 24 personas facilitadoras de febrero a diciembre
{11).

En cuanto al programa “CALDO TLALPENO: INTEGRACION 3,404 2,135 2,135 12% | 42% | 87% | 100% | 0% 26% | 26% | 63%
SOCIAL", eln el Programa Operalive Anual se programd fa mela
de 2,585 apoyos economicos, lo cual fué modificado en las
Reglas de Operacion a 1,585 sucediendo cuya disparsion fue de
la sigueinete manera: Enlrega de un apoyo econdmico a 1,000
parsonas para itacion y i un apoyo ico al
500 personas para cerificacidn y a las 85 personas facilitadoras
se les enlregaron apoyos econdmicos de febrero a octubre (9).

En ¢l Programa Social "TLALPAN CONTIGO", en las Reglas de|
|operacion se porgramo la entrega de 700 Apoyos Econémicos, de
los cuales solo se realizd la entrega de apoyos a 225 personas
s beneficiarias per el ajuste en el monlo entregado a cada
beneficiario. y 10 a personas facilitadoras de servicios se les|
enlregaron apoyos econémicos de enero a diciembre (12).

Mide el porcentaje de apoyos
entregados en el afio

C1A1

Alender solicitudes de apoyo de
programas sociales,

& En el marco de las Reglas de Op 188 [
de incorporacién de la m_ugm_.__m manera: En "TLALPAN ES TU
HOGAR " se presentaron 149 solicitudes de ingreso como
personas beneficiarias y 5 como personas facilliadoras.

En "ALIANZAS ENTRE GENTE GRANDE " se presentaron 126|
solicitudes de ingreso para personas ber ias y 12 solici
coma parsonas faciltadoras.

En "TLALPAN GRANDE COMO SUS JOVENES" se | 1,900 2,136 2,136 25% [ 100% | 100% | 100% 0% §0% 60%
24 solicitudes de ingreso como personas facilitadoras.
En "CALDO TLALPERO: INCLUSION SOCIAL" se p
1500 soliciludes de ingreso como personas beneficiarias y 85
solicitudes para ingreso de personas beneficiarias.

En "TLALPAN CONTIGO" se presentaron 225 sclicitudes de
ingreso como personas beneficaiias y 10 como personas
facilitadoras.

Mide el porcenlaje de soliciludes,
atendidas
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C1A2

Integracién de expedientes de las |Mide el p

personas beneficiarias

En cumplimiento de Ias Reglas de Operacidén se [ntegraron las|

documentales de las personas beneficiarias de la siguiente forma:

En "TLALPAN ES TU HOGAR " se inlegraron 148 expedientes

de personas beneficiarias y 5 como personas facilliadoras,

En "ALIANZAS ENTRE GENTE GRANDE " sz integraron
p wes de 125 p beneficiarias y 12 de parsonas|

integrados

de

{o]

wes

facilitadoras.
En "TLALPAN GRANDE COMO SUS JOVENES® se integraron
expedientes de 24 personas facilitadoras. i
En "CALDO TLALPENO: INCLUSION SOCIAL" se integraron
1500 expedientes de personas beneficiarias y 85 expedientes de
personas facilitadoras.

En "TLALPAN CONTIGO" se integraron 225 expedienes de
personas baneficairias y 10 de personas facilitadoras.

1,800

2,135

2,135

25%

100%

100%

100%

0%

60%

Biol. Luis Germdan Escartin Velazquez
Direclar de Atencién a Grupos Prioritarios

Correo eleclrénico

Teléfono

Lic. Elva Rosa Morales Lara

Directora General de Bienestar e Igualdad Sustanliva

Correo electrénico

Teléfono
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CUENTA PUBLICA 2024

02CD14 |

AEIDE

Alcaldia Tlalpan

Cuenta Publica

Clave de Pp

c1

uo48

Fin

D g
Contribu'r a que las parsonas de escasos recursos mejoren £u caldad de vida mediante el otorgam/ento de apoyos alimentarios y de emergencia social, y con

Propasilo

Enlrega de apoyos en especle
mediante acciones sociales , enla
Alcaldia Tlalpan

Porcentaje de apoyos en especie
enlregados por la accién social

ontribur a promover 2 actividad fisica en nifias y nifios de Tlalpan de entre 3y € afios

Denominacion de P

ello pueden solventar sus necesidades b2sicas.

TR St te

Anual o superior

Apoyos sociales

activacion fisica.

En la realizacion de las tres A Sociales del gjercicio 2024
se entregaron por cada una los siguienles apoyos sociales en
especie: “Tlalpan Magico. Entrega de Jugueles 2024" a 9,500 a
nifas, nifics y adolescentes; "Pasos Firmes 2024" entrega de;
lenis a 2200 nifas y nifles y; "Verano en Grande 2024" se
brindaron aclividades formativas y recreativas a 600 nifas y
nifios. Con un lolal de atenciones a la poblacion Ualpense de
12,300.

55,727

12,300

Anual

NP 1T 21

37

EobISCion ate porelEp

Las personas habitantes de la Alcaldia con carencies soclales las cuales
asclenden a 570,245 parsonas de enfre 15 a 29 afios, que vive en ..:m.uma.
INEGI (2020), Representanda un 50.32% hombres y 43.67% mujeres.

4T 1T 2T ar AT

12,300 25% | 50%

75%

100% | 5% 9% | 3%

C1a1

Inlegracion de expedientes de
personas que solicitan apoyos en
especie, mediante revisién a la
situacion econdmica

Para la enlrega e los apoyos sociales de las Acciones Sociales se
integraron fas documentales de las fres acciones sociales

P de completas
revisadas para entrega de apoyos
en especie

das: *Tialpan Magico: Entrega de Juguetes 2024" ese
integraron expedienets de 9,500 a nifias, nifos y adolescentes
beneficiarios; "Pasos Firmes 2024" expedientes de 2200 nifas y
nifos y; "Verano en Grande 2024", Expedientes de, 800 nifias y|
nifios.

55,727

12,300

12,300 25% | 50%

75%

100% | 9% 9% 3%

C1A2

Autorizacion de apoyos en
especie, solicitadas

Porcenlaje de autorizacion de
apoyos en especie en la alcaldia
Ualpan

Conforme a los Lineamientos de Operacidn de las lres Acciones
Sociales se autorizaron: en “Tlalpan Magice: Enlrega de Jugueles
2024°, la enlrega de juguetes a 10,000 a nifias, nifos y|
adolescentes beneficiarios, de los cuales solamente se realizé la
enlrega de 9,500 juguetes ya que el costo de origen se vio|
alectado por el aumenlo de precio de cada juguete; "Pasos|
Firmes 2024" enlrega de tenis a 2,200 nifias y nifios y "Verano en
Grande 2024", Se brindaron aclividades formalivas y recreativas
a 600 nifias y nifios.

55,727

12,800

12,300 0% | 8o%

100%

100% | 9% 9% 37%

c2

Entrega de apoyos economicos
mediante acciones sociales en la
Alcaldia Tlalpan

Porcentaje de apoyos economicos
entregados por la accion social

En los lineamientos de Operacién de las lres Acciones sociales|
se eslablecio la enlrega de apoyos econdmicos a personas)
facllitadoras de servicios en la siguiente forma: “Tlalpan Mégico.
Entrega de juguetes 2024" enlrega de apoyos econdmicos a 4
persanas facilitadoras de servicios (enero - marzo); "Pasos Firmes|
2024" enlrega de apoyos econdmicos a 4 personas facilitadoras|
de servicios (junio - septiembre); "Verano en Grande 2024", Se
a 96 personas facilitadoras de

22632

104

104 25% | 50%

75%

100% [ 0% | 6%




D ExI SECRETARIA DE ;
mxwwgmnm _.S..m.;‘,mnmw ADMINISTRACION Y FINANZAS CUENTAPUBLICA 2024
En el marca de cumplimiento de los Lineamienlos de Operacién,
: 4 # de las tres Acciones Sociales se integraron las documentales de la
Integraciinide;éxpeglantesde Porcentaje de solicitudes completas|sigulente manera: *Tlalpan Magico: Entrega e Juguetes 2024", se|
Caa1 = =z revisadas para enlrega de apoyos|integraron expedientes de 4 personas facililadoras de servicios; 22,632 104 104 25% | 50% | 75% | 100% 0% 6%
m“ua:om.:num _._._.nnv.m:ﬁ fevistanals economicas "Pasos Firmes 2024" se integraron expedientes de 4 personas
siluagién econdmica facilitadoras de servicios; "Verana en Grande 2024", Se integraron|
expedienles de 96 personas lacilitaderas de servicios.
Conforme a los Lineamientos de Operacion de las acciones|
e F—- Sociales se aulorizaron los siguienles apoyos econdmicos:
Porcenlaje de auterizacien de ;
. ._|"Tlalpan Magico: Entrega de Jugueles 2024" apoyos de 4 = 5 - 5
czA2 ”M,&mﬂu economicos en la alcaldia personas facilitadoras de servicios; "Pasos Fimmes 2024" apoyos| 22,632 104 104 25% | 50% | 75% | 100% 0% 6%
P de 4 personas facilitadoras de servicios; "Verano en Grande
2024", apoyos de 96 personas facilitadoras de servicios.
: 2 T ——
l.l!JIl!rF!.l.I:.l.irnJ
- l.ﬂi.rl.vl..
ﬁ.‘“ﬂﬁ-ﬁ‘n““ﬂ!:xi}.l o \/!i.;?'n.l.’ .J!.I...«-.-.I..I#
e ———
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\ Biol. Luis German Escarlin Velazquez
Director de Alencién a Grupos Prioritarios

Correo electrénico

Teléfono

Lic. Eiva Rosa Morales Lara
Directora General de Bieneslar & |gualdad Sustantiva
Correo electronico

Teléfono
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2:6-3-329-5234

ESTANCIAS INFANTILES TLALPAN

TLALPAN ES TU HOGAR

311012024

31/01/2024

TLALPAN

TLALPAN

2 de Oclubre, Arp, Miguel Hidalgo dta Seccién, Ampl. Lomas de Padierna, Ampl. Miguel
Hidalgo, Ampl. Tepeximilpa, Arboledas del Sur, Barrio del Nifio Jesds, Belisario Dominguaz|
Seccidn XVI, Bosques de Tepeximilpa, Bosques del Pedregal, Cantera Puents de Piedra,
Chichizaspall, Chimalcoyoe, Chin Club de Golf México, Cruz del Farol, , Cuchilla De
Padirrna, Cultura Maya, Cumbres de Tepetongo, Diamante, Dolores Tlali, Ejidos de Huipulco,
Ejidos de San Pedro Martir, EI Mirador, £l Mirador 1a Saccion, El ador 2a Seccion, El
Mirador 3a Seccién, El Zacatén, Fuenles Brotantes, Fuenles de Tepepan, Fuentas Del
Paedregal, Guadalupe, Héroes De 1911, Hérces de Padierna, Isidro Fabela, Issfam, Juvenlud
Unida, La Guadalupana, La Joya, La Magdalena Pellacalco, Mesa los Hornos, La Mesa
Tlaxcoltenge, La Palma, La Primavera, La Torluga Tepepan, Las Hueras, Loma Benita, Lornas
da Cuilotepee, Lomas de Hidalgo, Lomas de la Estancia, Lomas de Padierna, Lomas de
Padierna Sur, Lomas de Tepemecatl, Los Encinos, Los Volcanes, Magislerial Coapa, Maria
Eslher Zuno de Echeverria, , Miguel Hidalgo, Miguel Hidalgo 1a Seccidn, Miguel Hidalgo 2°
Seccion, Miguel Hidalge 3a Seccion, Miguel Hidalgo 4a Seccidn, Mirador del Valle, Movimiento
QOrganizado de Tlalpan, Narciso Mendoza, Nueve Renacimienlo de Axacalco, Paraje 39, Paraje
Telenco, Pedregal de San Nicolds, Pedregal de San Nicolas 1a Seccién, Pedregal de San
Nicolds 3ra Seccidn, Pedregal de San Nicolas 4a Seccidn, Pedregal de San Nicolds 5a
Seccién, Pedregal De Sanla Ursula Xitla, Plan de Ayata, Popular Santa Teresa, Rinconada El
Mirador, Roca de Cristal, Rémulo Sanchez Mireles, San Andrés Totollepec, San Barclo El
Chico, San Juan Tepaximilpa, San Lorenzo Huipulco, San Miguel Ajusco, San Migual Topilejo,
San Miguel Xicalco, San Nicolas Il, San Nicolas Totolapan, San Pedro Apdslol, San Pedro
Mértir, Santo Tomas Ajusco, Senta Ursula Xitla, Sanlisima Trinidad, Sclidaridad, Tecorral,
o, Tepetlica, Tepetongo, Tlaxcaltanco, Tierra Colorada, Tlalcoligia, Tlaxopan, Torres
de Padierna, UH Tenorios Infonavil 2, V. Ejido de Santa Ursula Coapa, Verano, Villa Lazaro|
Cérdenas, Vistas del Pedregal, Viveros da Coactallan,

2 De Octubre, Ampliacién Miguel algo, Ampliacion Miguel Hidalgo 1a Seccién, Belvedere,
Cantera Puenle de Piedra, Cenlro De Tlzlpan, Chichicaspall, Cruz del Farol, Diamante, Ejidos
de San Pedro Marir, €1 Capulin, El Convento, El Zacalén, Héroes de 1910, Héroes de|
Padierna, Isidro Fabela, Jardines en la Monlafia, Lomas de Cuilolepec, Lomas de Padierna,
Lomas de Padierna Sur, Lomas del Pedregal, Lomas Hidalgo, Los Encinos, Los Volcanes,
Magdzlena Petlacalco, Maria Esther Zuno de Echaverria, Mesa los Homos, Migusl Hidalgo,
Migue! Hidalgo 1a Seccion, Miguel Hidalgo 2a Seccion, Miguel Hidalgo 3a Seccion, Mirador 1a
Seccion, Parres El Guarda, Pedregal de San Nicolds, Pedregal de San Nicolas 4a Secgién,
Pedregal de Sanla Ursula Xitla, Plan de Ayala, Popular Santa Teresa, Primavera, Renacimianto)
de Axalco, San Andrés Totoltepac, San Buenaventura, San Lorenze Huipulco, San Miguel
Ajusco, San Miguel Tehuisce, San Miguel Topilejo, San Miguel Xicalco, San Nicolds I, San
Pedro Martir, Sanla Ursula Xitla, Santo Tomas Aerizl Coapa, Maria Esther Zuno de Echieverria,

PERSONA

PERSONA

660

150
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2-6-3-329-8234

2-6-3-329-5234
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Arboledzs del Sur, Barrlo La Fama, Cantera Puente de Pledra, Cruz del Farol, Mesa los Hornos, Los
Volcanes, Miguel Hidalgo Tercera Seccién, Nuave Renacimiento de Axalco, Rinconada Coapa, San Andrés
Toltepac, San Miguel Ajusco, Sen Pedro Martir, Santa Ursula Xitfa, Tlalcoligla, Tlalpan Centro.

Ampliacion Miguel Hidalgo, Barrio da Caramagusy, Barric la Fama, Barrio la Lonja, Canlera
Puenla de Piedra, Chichicaspall, Cuchilia de Padierna, Gruz del Farol, Dizmante, Ejides de San
Padro Marlir, Fusntes Brotanles, Granjas Coapa, Hacienda San Juan, Isidro Fabela, Jardines
del Ajusco, Juventud Unida, La Joya, La Magueyera, Lomas de Padierna, Lomas Hidalgo, Los
Encinos, Los Veleanes, Mesa los Hernos, Migusl Hidalge fra Seccién, Miguel Hidalgo 2da
Saccion, Miguel Hidalgo 3ra Seccidn, Miguel Hidslgo 4ta Seccidon, Narciso Mendoza,
Movimiznlo Organizado de Tlalpan, Mirador 3ra Seccidn, Pedregal de Carrasco, Pedregal le las
}mcmﬁr Pedregal de San olas, Pedregal De Sanla Ursula Xitla, Pefa Pobre, Pueblo de
Chimalcoyor, Pueblo de Mag na Pellacalco, Pueblo de Parres el Guarda, Pusblo de San
Andrés Totoltepsc, Pueblo de San Migus| Ajusco, Pueblo de San Miguel Xicalco, Pueblo De
San Miguel Topilejo, Pueblo de San Pedro Mértir, Pueblo De Sanla Ursula Xitla, Pueblo Quieto,
Rinconada El Mirador, San Lorenzo Huipulerial Coapa, Maria Esther Zuno de Echeverria, |
Migual Hidalgo, Miguel Hidalgo 1a Saccion, Miguel Hidalge 2° Seccidn, Miguel Hidalgo 3a
Seccidn, Miguzl Hida .

2 De Oclubre, 3 De Mayo, Ahuacatitla, Ampliacion Miguel Hidzlgo 2a Secc., Ampliacion Miguel
Hidalgn 3a Secc., Ampliacidn Migusl Hidalgo 4a Secc., Amsa, Atocpa Sur, Barrio La Lonja,
Bosque de Tepeximilpa, Cantera Puente da Piedra, Chimalcoyoc, Chimill, Coapa 2a Seccién,
Cuchilla de Padizrna, Cultura Maya, Ejidos de San Pedro Marlir |, EI Arenal, El Zacaton, Ex
Hacienda Coapa, Fovissste San Pedro Ma Fuznlas Brotanles, Fuentes Del Pedregal,
Fuentes Arconada Coapa, Fuentes Y Pedregal De Tepepan, Hacianda San Juan, Héroes De
1910, Héroes de Padierna |, Héroes De Padierna |, Hueso Periférico-Isssfam No. 7, Isssfam
Mo. 1 (U Hab)-Villa Tlalpan, Jardines Coapa

Juventud Unida, La Guadzlupana, La Joya, La Tortuga Aolalpa-Hco Colegio Militar, Los
._,:mn_mm. Ayomatilla, Los Volcanaes, Mesa Los Hornes, Miguel Hidalgo, Mirador 3a Secc,,
Pedregal dz Sn Micolas 1a Sscc, San Andrés Tololtepec, San Buenaventura, San
Buenaventura, San Lorenzo Huipuleo, San Miguel Ajusco, San Migual Tehuisco, San Miguel
To ., San uel Xicalco, San Pedro Ma ad, Santo Tomas Ajusco,
Tlalcaligia, Tlzlpan Centro, Tlalpan Joya, Torras De Padierna, Verano

CUENTA PUBLICA 2024

24

137

1585




2-6-3-320-8234
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TLALPAN CONTIGO

TLALPAN MAGICO,
JUGUETES 2024

ENTREGA DE

31/01/2024

10/01/2024
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TLALPAN

TLALPAN
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San Andrés Tololtepec, San Pedro Martir, Verano, Toriello Guerra, Pedregal de San Nicolas 1°
Seccion, Chimalcoyoc, Sante Tomas Ajusco, Lomas algo, San Miguel Topilejo, Am,
Miguel Hidalge, Miguel Hidalgo 3° Seccién, Isidro Fabela, San Miguel Ajusco, Villa Lazaro
Cardaenas, Los Encinos, Mesa los Hornos, Viveros de Coatectlan, San Nicolas Il

2 de Octubre, AM.S.A, Ahuacalitla, Ampliacién Fuenles del Pedregal, Ampliacion Isidro|
Fabela, Ampllacién Lomas de Padierna, Ampliacion Tepexirmilpa, Arboledas del Sur, Arenal de
Guadalupe, Arenal Tepepan, Alocpa Sur, Ayometilla, Belisario Dominguez Seccidn XV,
Belvedare Ajusco, Bosque de Tepeximilpa, Bosque de Tepeximilpa (San Andrés Tolollepac),
Bosques del Pedregal, Cantera Puente de Piedra, Chichicaspatll, Chimalcoyoc, Chimilli, Club de
Golf México, Colinas del Ajusco, Cornuneros de Sanla Ursula, Cruz del Farol, Cuanejaque,
Cuchilla de Padierna, Cultura Maya, Cumbres de Tepelengo, De Caramagiiey, Barrio del Nifio
Jesus, Dolores Tl Ejidos de San Pedro Marlir, EI Capulin, El Divisadero, £l Mirader 1a
Seccién, El Mirador 2a Seccién, El Mirador 3a Seccidn, El Zacalon, Ex Hacienda Coapa, Ex
Hacienda San Juan de Dios, Fresno, Fuentes Brolanles, Fuentes de Tepepan, Fuentes dal
Pedregal, Granjas Coapa, Guadalupe, Héroas de 1910, Héroes de Padierna, Heroico Colegio
Militar, Isidro Fabela, Isidro Fabela (Poniente) Xicalco, San Pedro Mardir, Santisima Trinidad,
Santo Tomas Ajusco, Tlalcoligia, Tlalpan Centro, Tlalpan Joya, Torres De Padierna, Verano|
eccién, Miguel Hidalgo 4a Seccién, Mirador del Valle, Movimiento Organizado de Tlalpan,
Narciso Mendoza, Nuevo Renaci nlo de Axacalco, Paraje 39, Paraje Tetenco, Pedregal de
San Nicolds, Pedregal de San Nicolas 1a Seccién, Pedregal de San Nicolas 3ra Seccion,
Pedregal de San Nicolds 4a Seccidn, Pedregal de San Nicolds 5a Seccién, Pedregal De Sanla
Ursula Xitla, Plan de Ayala, Popular Santa Teresa, Rinconada El Mirador, Roca de Crislal,
Rémulo Sanchez Mireles, San Andrés Totoltepec, San Bartolo El Chico, San Juan Tepeximilpa,
San Lorenzo Huipulco, San Miguel Ajusco, San Miguel Topilejo, San Miguel Xicalco, San
Nicolas Il, San Nicolas Totolapan, San Pedro Apdstol, Szn Pedro Martir, Santo Tomas Ajusco,
Santa Ursula  Xilla, dad, Solidaridad, Tecorral, Temazcalilo, Tepetlica,
Tepslongo, Tlaxcallenco, Tierra Colorada, Tlalcol

ia, Tlaxopan, Torres de Padierna, UH
Tenorios Infonavil 2, V. Ejido de Sanla Ursula Coapa, Verano, Villa Lazaro Cardenas, Vislas del
Pedregal, Viveros de Coacletlan. documentos, de 2200 nifas y nifios. 2. Se realizé la entrega
de tenis en el deportivo Sanchez Taboada y en las oficinas de la Direccién General de
Dasarrollo Social a los 2,200 beneficiarios.

Enlirega de apoyos econdémicos a 4 personas facilitadoras de junio a agosle.nero de 2024

1. Recepcidn de documentacion de las personas inleresadas en parlicipar en el programa
social, seleccion de beneficiarios facilitadores de serv n de resultados de las
personas seleccionadas para pal ar en el programa so

Santa Ursula Xilla, Santisima Trinidad, Santo Tomas Ajusco, Sector XVII, Solidaridad, Tecorral,
Tepetlica El Alto, Tepeximilpa La Paz, Texcaltence, Tlalcoligia, Tlalmille, Tlalpan Cenlro,
Talpuente, Tlaxcallenco, Terelio Guarra, Torres de Padierna, UH FOWVISSSTE San Pedro
Martir, UH Fuentes Brolantes Migual Hidalgo, UH ISSSFAM No. 7, UH Luis Donaldo Colosio,
UH Pemex Picacho, UH Residencial Fusntes de Cantera, UH Sauzales Cabadales, UH Villa del
Puente FOVISSSTE, UH Zapole, Valle de Tepepan, Vaile Escondido, Verane, Vergel Da
Coyoacén, Villa Coapa, Villa Ldzare CArdenas, Villa Olimpica Liberador Miguel Hidalgo (U Hab),
Vitla Tlalpan ISSSFAM No. 1 (Uh), Vistas del Padregal, Viveros Coatectian, Xaxalco,

PERSONAS

PERSONA

CUENTA PUBLICA 2024

. SRR

710

10002




2-4-2-18-U048

%, CIUDAD DE MEXICO

AL DE LA TRAMSFORMACE

PASOS FIRMES 2024

24/06/2024

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

CUENTA PUBLICA 2024

2 de Gelubre, Actopa, Ahuacalitla, Ampliacién Miguel Hidalgo, Ampliacidn la Venta, Ampliacion
San Juan Tepeximilpa, Ampliacion Tezontilla, AMSA, Arboledas del Sur, Arenal, Axalco,
Ayomelilla, Barrio de San Fernando, Barrio del Nifio de Jasuis, Barrio La Lonja, Belisario
Dominguez Seccion XV, Belvedere, Bosquas de Tepeximilpa, Bosques del Pedregal, Camino
Real al Zacalon, Camino Viejo a San Pedro Mértir, Cantera Puente de Piedra, Chichicaspatl,
Chimalcoyotl, Chimilli, Colinas del Ajusco, Cruz del Farol, Cuchilla de Padierna, Cuchilla Loma
Bonita, Cuevitas, Cuilotepec, Cultura Maya, Cumbres de Tepelongo, Diamanle, Dolores Tl
Ejidos de Huipulce, Ejidos de San Pedro Méadir, El Arenal, El Divisadero, El Fresno, El Mirador,
El Mirador | Seccion, El Mirador Il Seccidn, El Mirador lIl. Seccidn, El Sifén, El Zacatén, Estralla
La Mora, Ex Ejidos de Huipulco, Ex Hacienda San Juan dz Dios, Fuentes Brotantes, Fuentes
de Tepepan, Guadalupana, Hacienda San Juan Da Dios, Héroes de Padierna, Huipulco, Isidre
Fabela, JardiXicalco, San Pedro Martir, Santisima Trinidad, Santo Tomas Ajusco, Tlalcal
Tlalpan Centro, Tlalpan Joya, Torres De Padierna, Verano eccién, Migue| Hidalge 4a Seccion,
Mirador del Valle, Movirnienlo Organizado de Tlalpan, Narciso Mendoza, Nuevo Renacimiento
de Axacalco, Paraje 39, Paraje Tetenco, Pedregal de San Nicolds, Pedregal de San Nicolas 1a
Seccion, Pedregal de San Nicolas 3ra Seccion, Pedragal de San Nicolds 4a Seccién, Pedregal
de San NMicolas 5a Seccidn, Pedregal De Sanla Ursula a, Plan de Ayala, Popular Santa
Teresa, Rinconada El Mirader, Roca de Cristal, Rémule Sanchez Mireles, San Andrés
Totoltepec, San Bartolo El Chico, San Juan Tepeximilpa, San Loranzo Huipuleo, San Miguel
Ajusco, San Miguel Topilsjo, San Miguel Xicalco, San Micolds I, San Nicolas Totolapan, San
Pedro Apéstol, San Pedro Martir, Sanlo Tomas Ajusco, Santa Ursula Xi a, Santisima Trinidad,
Solidaridad, Tecorral, Temazcalillo, Tepeliica, Tepelongo, Tlaxcaltenco, Tierra Colorada,
Tlalcoligia, Tlaxopan, Torres de Padierna, UH Tenorios Infonavit 2, V. Ejido de Santa Ursula
Coapa, Verano, Villa Lazaro Céardenas, Vislas del Pedregal, eros de Coacletlan
documentos, de 2200 nifias y nifies. 2. Se realizd la entrega de tenis en el deporlivo Sanchez
Taboada y en las oficinas de la Direccién General de Desarrollo Social a los 2,200
beneficiarios

Enlrega de apoyos econdmicos a 4 personas facilitadoras de junio a agosto.nero de 2024

1. Recepcién de documentacién de las personas inleresadas en participar en el programa
social; seleccion de beneficiarios lacililadores de servicio; 2. Publicacién de resullados de las
personas seleccionadas para participar en el programa social. 3. Actividades recrealivas para
la divulqacién del conoci

Valle Escondido, Valle Verde, Verano, Villa Coapa, Villa Lazaro Cardenas, Vista Hermosa,
Vistas del Pedregal, Viveros da Coaleclian, Volcanes, Xaxalco, Xilimimoco.

TLALPAN PERSONA 2204
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2 De Oclubre, Barrio El Capulin, Barrio la Fama, Barrio la Lonja, Belisario Dominguez S. XVI,
Belvedere, Bosques de Tepex a, Cantera Puente de Piedra, Chirnalcoyoll, Chimilli, Miguel
Hidalgo, Cruz del Farol, Cuchilla de Padierna, Cultura Maya, Cumbres de Tepetongo,
Diamante, El Capulin, El Fresno, El Mirador |l, Fuentes Brotanles, Héroes de Padierna, Isidro
Fabela, Ixllahuzllongo, Jardines del Ajusco, La Joya, La Lonja, Las Flores, Loma Bonila, Lemas
Altas Padierna, Lornas de Cuilotepec, Lomas de Padierna, Lomas Hidalgo, Los Encinos, Los
2-4-2-18-UU048 TLALPAN VERANO EN GRANDE 2024 |16/07/2024 |TLALPAN |Volcanes, Magdalena Pellacalco, Mesa los Hornos, Miguel Hidalgo, Miguel Hidalgo 3ral PERSONA 598
Seccién, Mirador, Paraje 38, Parque del Pedregal, Pedregal de Las Agullas, Pedregzl de $an
Nicolads, Pedregal De Sanla Ursula, Pedragal Santa Teresa, Pedregal Sta. Ursula Xitla, Pefa
Pobre, Popular Santa Teresa, San Andrés Tololtepec, San Juan Tepeximilpa, San Miguel
Topilejo, San Nicolas |, San Padro Apdslol, San Pedro Martir, San Ursula Xitla, Santisima
Trinidad, Tepatongo, Tepeximilpa, TeXicalco, San Pedro Marir, Santisima Ti
Tomas Ajusco, Tlalcoligia, Tlalpan Centro, Tlalpan Joya, Torres De Padierna, Verano ecci

1/ Se refiere a programas que cuentan con reglas de oparacién publicadas en la Gaceta Oficial de [a Ciudad de México.
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Lic. Rosa Elva Morales Lara
Biol. Luis German Escartin Velizquez Directora General de Biznestar e Igualdad
Director dz Atencién a Grupos Prioritarios Sustantiva

Autorizd:
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m_.om derechos sociales que se ven vulnerados son: el derecho a la igualdad entre mujeres y hombres, de acuerdo con lo establecido en los articulos 17 y 4° de la Conslilucién Polilica de los Estados Unidos Mexicanos, el derecho a una vida
¢ | bre de discriminacion por razén de sexo, el derecho a la convivencia anménica y equilibrada en los dmbitos de |a vida personal, laboral y familiar, lo que se considerard como el derecho de conciliacién, encaminado a lograr el pieno
 desarrolio de los individuos, el derecho a la informacién necesaria para hacer efectiva la igualdad sustantiva, para lo cual los enles publicos pondran a disposicién de los individuos la informacién sobre politicas, instrumenltos y normas
i relalivas a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, ¢l derecho a una vida libre de eslereolipos de género, el derecho a una vida libre de violencia de género y el derecho de igualdad salarial entre mujeres y hombres.
SEEAl El acceso al empleo desigual de hombres y mujeres debe ser igualitario en sus capacidades y oporlunidades, ejemplos de ello pueden verse reflejados en el porceniaje de mujeres mexicanas que se encuentran trabajando en liempa
| parcial, en trabajos no remunerados o en sectores y empleos con bajo nivel o socialmenle menos valorados.
a realizacion de trabajos no remunerados limita la disponibilidad de horas de las mujeres para realizar un lrabajo remunerado. Otro factor de la brecha salarial entre mujeres y hombres es que a las mujeres se les han reducido las
posibilidades de oblener empleos de mayor nivel y de progresar en su carrera profesional, por causa de la malemnidad y estereotipos de género, que son formas de discriminacién lahoral.
Escasa movilidad social de las personas que habilan en zonas de bajo y muy bajo indice de desarrollo social en la Alcaldia Tlalpan. El no acceso a aclividades [ddicaso recrealivas que permilan un mejor desarrollo y bienestar de la
poblacion tlalpense,

Proporcionar servicios y aclividades que propicien el mejor desarrollo de las parsonas, su acceso graluilo o a bajo costo a aclividades y servicios,

2-4-2-18-E188 E ¥ " EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

Operacién de los Centros de Desarrollo Comunitario Integral de la Alcaldia Tlalpan, que brindan acti

idades de formacidn, recreativas, ladicas y deportivas.

348 348 360

Tlalpan General X

Aiis &1

Ninez 7864 6714

14578

Adolescentes

Jévenes 3336 2044

5380
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Persanas Mayores 3739 1910 5649
Poblacién General

L
Coordinacion y operacién de los Centros de Desarrollo Comunitario Integral: 1. Capulfn, 2. Carrasco, 3. Isidro Fabela, 4. Luis Donaldo Colosio, 5. Megdalena Petlacalco, 6, Miguel Hidalgo, 7. Rodoifo Sanchez Taboada, 8. San Migue| Xicalco, 9. Superacidn Ajusco, 10. Texcallenco, 11, Tlalcoligia, 12. Torres de Padierna y 13.
Villa Coapa.

Las Aclividades y Serviclos que s2 impartieron: Cursos de Auxiliar de enfermeria, Baile de salon y similares, Cerémica, Cocina y reposteria, Corle y Confeccidn, Cultura de Belleza y Estilismo, Danza Arabe, Recrealiva, Clisica y folclorica, Panaderia y Reposteria, Pintura en Ceramica, Ballel, Inglés, Tae kwon do , Yoga,
Zumba, Gimnasia Artistica, Guitarra, kung fu, Tejido y Bordado, Dibujo y pintura, Técnicas de llustracién, Amigurumi, Herbolaria, Usos de Instalacién para olrecer servicios de Psicologia, Servi de Optometria, Servicio Médico Dental, Servicio de Podologia, Grupo de Aduitos Mayores "Coro Musical lintotolcuk”,
Auriculoterapia, Acupuntura, Bailoterapia, Box.

Habiéndose realizado en lolal 360.

Elaboro;

Autorizé:

Lic. Rosa Elva Morales Lara
Biol. Luis German Escartin Velazquez Directora General de Bienestar e Igualdad
Director de Atencion a Grupos Prioritarios Sustantiva
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En la Ciudad de México viven 1 937 538 nifias y nifios de 0 a 14 afios, que representan el 22% de la poblacién. En Tlalpan hay 142 191 nifias y nifios de 0 a 14 afios de edad, que representan el 21% de la poblacién. El 51% de los
menores de 18 aios, se encuenlran en pobreza extrema, (Consejo Nacional de Evaluacion de la Polilica de Desamollo Social, CONEVAL) representando un problema sobre carencias sociales, educativas, cullurales y de salud.

Los altos costos para poder cubrir algunas necesidades basicas para poder tener un correcto desarrollo en las escuelas, como son los uniformes y materiales escalares, deben minimizarse en la medida de lo posible a través de la
inlervencion de Ias autoridades pertinentes, en un esfuerzo conjunto y organizado de los padres de familla a fin de garantizar los mayores elemenltos que aseguren la eslancia y continuidad de los nifios, nifias y jévenes en su educacion
e Promover la no discriminacién con pleno apego a los derechos humanos.

Propiciar el cambio de valores para la mejora social de los grupos en situacion de vulnerabilidad con el fin de alender y disminuir la exclusién social,

Construlr una demarcacion incluyente, sostenible y suslentable, con un enfoque de igualdad de derechos para atender de manera oportuna, eficienle y eficaz las necesidades que demanda la pobla
continua que conlribuyan a elevar la calidad de vida de |a ciudadania.

n, aplicando procesos de mejora

2-6-3-320-E198 . asen b Ph EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREAGION | ir

650 650 624 Persona

Tlalpan Nifas y nifos X
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Ninez 3646 3640 7286
Adolescentes
Jévenes 1 1 2
Personas Mayores 475 101 576
Poblacién General

Programa Social Estancias Infantiles Tlalpan.

Publicacién de Reglas de Operacién en Gaceta Oficial de la Ciudad de México 31 de enero de 2024,
1. Recepcidn de expedientes de nuevos ingresos enero-diciembre.

2. Aplicacién de cédulas de caracteristicas econémicas para ingrese enero-diciembre.

3. Encarpetado y clasificacitn de expedienles de Beneficiarios,

4. Planeacién y realizacién del evenlo de firma de convenio del Programa Social "Eslancias Infan
5. Enlrega de carlas de aceplacién a nuevos beneficiarios,

s - Tlalpan 2024".

6. Apoyos econdmicos enlregados: enero-548, febrero-618, marzo-620, abril-617, mayo- 619, junio-617, julio-615, agoslo-577, sepliembre-590, octubre-575, noviembre-616, diciembre-624, Habiende beneficiado a 908 nifias y nifios beneficiarios, con uno y hasta doce apoyos a través de las responsables de las estancias

infantiles.
7. Se llevaron a cabo dos visitas de 25 Eslancias Infanliles.

8. 3 talleres "Cuando las emociones estallan”, 3 Talleres de "Nultricién saludable”, 1 de "Derechos humanos” y 1 de "Género y Derechos Humanos" dirigide a madres, padres y lutores de los beneficiarios del programa.

9. Una Toma de peso y lalla a nifios y rios del programa;

10. Baja de 10 beneficiarios y una Eslanci "DE LOS ANGELES"

Entrega de apoyos econdmicos a 10 personas facililadoras del mes de enero a diciembre.
11. Cierre del programa en diciembre,

7a. Sesidn Qrdinaria de Sistemna de Proleccion Inlegral de Nifias, Nifos y Adolescentes en Tlalpan. 19 de febrero. Informe- Programa social: Prevencion de las Violenclias ha impartido 418 talleres a-8887 NNA; Accién Social Promocion y Atencion al Desarrollo Infantil

Prevencién yo Decido ha impartido 402 talleres a 5898 personas; El Cenlro Integral de Esparcimiento Lidico y Oril

brind6 2201

lo\l dio 586 alenciones; Programa Social Con

a NNA; Los Cenlros de Desarrolio Infantil alendieron a 1034 NNA; Programa social Yo Aprendo en Grande impartio 340 talleres a 8011 NNA; Prepar_AT brindo asesorias a 700

adolescentes, En Cyber-Tlalpan y Centros de Aprendizaje Virtual se brindaron 8242 atenciones; Promocién del Derecho al Descanso, al Juego y al Esparcimiento se brindaron 1989 atenciones a NNA, Educacién ambiental imparlié 223 cursos beneficiando a 2952 NNA.

Sesién de Reinstalacién de SIPINNA en Diciembre.,

Elabord:

=
o

Biol, Luis German Escartin Velazquez
Director de Atencién a Grupos Prioritarios

Autarizé:
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Lic. Rosa Elva Morales Lara
Directora General de Bienestar e Igualdad
Sustantiva
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 El problema social identificado es Ia vulneracidn de derechos de NNA en condicién de orfandad y situacién de desamparo, pues esta condicion dificulta el ejercicio, goce de derechos de los NNA y disfrute de una vida libre de violencia y
Bs=n | una crianza positiva.
” Las personas mayores se enfrentan a problematicas de salud y cuidado asociadas a Ia vejez que se agudizan en contextos de pobreza y exclusion social siendo eslo un factor determinante en su calidad de vida.
Las diferencias y brechas en las condiciones laborales enlre mujeres y hombres afectan direclamente la aulonomia econdmica de ellas, esto incurre en desigualdades en el acceso hacia los mercados laborales, una remuneracion precaria
{0 %) e ORYAR T y 1a desvalorizacién de la fuerza laboral de las mujeres, ocasionando discriminacion hacia las mujeres

AT Las causas cenlrales del problema social es la vulneracién de derechos de NNA en condicidn de orfandad y situacién de desamparo, quienes aparte de presantar dicha condicion, de forma directa o indirecta alraviesan problematicas como
. el desempleo, falla de oportunidades laborales de los cuidadores, discriminacién, exclusién social, violencia sislémica, salud piblica, desigualdades sociales.
St Existen diferentes factores que explican las diferencias de salario enlre mujeres y hombres, como lo sen los empleos a
los cuidados; estos trabajos no remunerados son realizados, en su mayoria por las mujeres.
Baja considerable en la calldad de vida de nifias, ninos, adolescentes, jovenes, personas mayores Mujeres y poblacién en general

mpo parcial a causa del repario inequitativo de los trabajos no remunerados, como lo son las tareas del hogar y de

Proporciona mejores condiciones para el acceso a los derechos saciales vulnerados, el derecho a una vida libre de violencia; el derecho a que se resguarde la integridad personal a fin de lograr las mejores condiciones de bienestar; el
derecho al libre desarrollo de |a personalidad; el derecho al descanso, al esparcimiento, al juego y a las actividades recrealivas propias de su edad; el derecho a participar libremente en actividades culturales, deporlivas y arlisticas, como

S 2-6-3-329-5234 RO (K ER PROGRAMA DE APOYC PARA EL BIENESTAR FAMILIAR i

3 Operacion de cinco programas so

2610 2610 2135 persona

Tlalpan General X
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Nifez 542 484 1026

Adolescentes

Jovenes 1164 916 2080

Personas Mayores 10402 1529 11931

Paoblacién General

Programa Social Tlalpan es tu Hogar. Cierre del programa en noviembre. Publicacién de Reglas de Operacién el 31 de enero de 2024,

“1. Se realizd Ia recepcion de los documentos de los aspi a ser ben del "Tialpan es tu hogar" y aplicacién de estudios socioecondmicos recibiendo 158 solicitudes de ingreso de los cuales se aceplarian 149 nifias, nifios y adolescentes en siluacion de orfandad y desamparo, donde las persanas
responsables de crianza realizaron el proceso de regisiro alendiendo a 149 personas respansables de crianza, 2. Carlas de aceplacion a las parsonas seleccionadas para ser beneficiarias al programa sacial Tialpan es tu hogar, recibiendo a las 149 personas respensables de crianza.

3. Se realizé la actividad de Conociendo mis derechos en sopa con los beneficiarios del programa 149 NNA. 4. Se brindaron 30 a l6gicas. 5. Capacilacion a los 5 facilitadores de servicios del programa social en el lema de Violencia y Género. 6. 2 Talleres de Arlerapia y emocianes, beneficiando a 39 NNA y
tutores. 7. Taller de Crianza positiva dirigido a los lutores (as) y NNA del programa beneficiando a 149 personas. 8. Actividad dirigida a los 149 NNA y lulores (as) con el tema de "Educando con perspecliva de género”, 9. 3 Actividades: a) en conjunto can el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia gme
escuchas? 2024 donde participaron nifios y adolescenles de 6 a 17 afios 11 meses participando 149 heneficiarios del programa. b) Actividad *Mis Emoclones Intensamente. ¢} Prevencion de Autolesiones y Suicidio. 10. Se realizaron las aclividades: "noche de leyendas® y " botiquin de primeros auxilios de prevencion de
autolesiones y suicidio”, conlando can la asistencia de las 149 nifas, nifios y adolescentes beneficiarios def programa. y 103 responsables de crianza. 11. Actividad de con el tema "Tipos de violencia™ para las personas beneficiarias del programa. 12. Paseo al "Papalote Musao del Nifio” con las personas beneliciarias del
pregrama, denlro de la conmemoracién del Dia internacional del nifio y la nifia. 13. Una asesoria juridica. 14. Entrega de 5 apoyos econdémicos de marzo, maye, julio, septiembre y noviembre a los 149 beneficiarios. 15. Entrega de apoyos dmicos a 5 personas de servicios del mes de febrero a noviembre.

Tlalpan Grande como sus Jévenes, Publicacién de Reglas de Operacién en Gacela Oficial de la Ciudad de México el 31 de enero de 2024

1. Recepcion de documentacitn de las personas inleresadas en participar en el programa social; seleccion de beneficiarios facilitadores de servicio; 2. Publicacin de resultades de las personas seleccionadas para participar en el programa social, 3. Actividades recrealivas para Ia divulgacion del conocimiento en las
sigulentes disciplinas: Creacion de Slime, Ajedrez, Matematicas, aplicacion de gel semipermanente; se complementé con las actividades de Feria de 1a Sexualidad. Capacitaciones personas facilitadoras de servicio e : perspecliva de género, violencia y atencién a las juventudes, derechos sexuales y reproductives en 2
Ferias de la Sexualidad en Plaza del Bolero. 4. 2 Expo venta Jovenes Emprendedores en Plaza del bolero, donde se les da un espacio para promocionar y vender sus productos, 5. Actividades de Programa Social: 95 clases de MMA en Fuentes Brotanles, 21 clases de defensa personal en el parque Juana de Asbaje, 92
clases de Calistenia en Deporlivo Sanchez Taboada, 33 clases de Basquelball en el Deportivo Axalco. 34 Clases de Guitarra en el Kiosko de San Andrés; 55 Glases de Danza Aérea en el Domo parque Juana de Ashaje. 6. 18 Asesorias en regularizacion académica en la JUD de Atencién a la Juvenlud. 7.- Jornada de
mejoramiento Urbano como parte de las actividades a realizar por semana de las Juventudes, 8. Presenlacion y demostracisn de Calistenia por parte de las personas usuaries de programa social en Gimnasios Urbanos, 8. 3 Eventos: Demostracién del programa social "Tlalpan, grande como sus Jévenes 2024" en el multiforo
Tlalpan en donde hubo exhibicién de danza aérea, musica y entrega de constancias a las personas beneficiarias del programa y a las personas usuarias de |os distintos lalleres. Evento de danza Aérea "La Danza es vida" en el mulliforo Tlalpan, Evento canvencién K-JCON 2da. Edicidn, en la explanada de |a alcaldia. 10.
Aclividades recreativas por el dia de muertos en el Kiosko de San Pedro Matir; 11. 2 Evenlos de "Bazar de Jovenes emprendedores” a un costado de Prepa y Bazar de Jovenes Emprendedores en el IEMS Topilejo; 12, llevanda varias aclividades dirigidas a la poblacion Joven de la zona. Se llevaron a cabo actividades
dirigidas a mujeres y jovenes en el marce de los 16 dias de Aclivismo como “Galo Salvaje de Sustancias®, “Mitos y realidades de |a Sexuallidad®, "Seméforo del novizzgo™ y "Activacian Digital” en tres sedes: Tecnolégico de Topilejo, en el Kioska de Chimalcoyoe, Explanada de ta Alcaldia. 13. Evento de Beal box
"Interestatal” en el Parque Juana de Asbaje. 14. Evento de fin de afio con presentaciones de Danza Aérea en el Multiforo Tialpan. 15. Entrega de los apoyos econdmicos a las 24 personas facilitadoras de los meses de febrero a diciembre.

‘Programa Social Caldo Tlalpefio: Inclusién Social. Conclusion del programa en oclubre. Publicacion de Reglas de Gperacitn en Gaceta Oficial de |a Cludad de Méxica 31 de enero de 2024.

1. Cursos y talleres de formacitn de habilidades para el trabajo en los Centros de Desarrollo Comunitario Integral y en espacios adecuados a personas facilitadoras para |a formacién de habilidades para el rabajo, ofrecidos por Alcaldia Tlalpan, Preslacion de Servicios Estéticas Corporales: 5 Talleristas; Prestacion de
Servicios de Barberia: 3 Talleristas; Prestacién de Servicios de Cortes de Cabello: 10 Talleristas; Prestacién de Servicio de Maquillaje Social: § Talleristas; Aplicacién de ufias Acrilicas: 5 Talleristas; Aplicacién de ufias Postizas con Sistema de Gel: 5 Talleristas; Elaboracién de Produclos de Panaderia y Reposteria Atesanal:
9 Talleristas; Cocina Mexicana Arlesanal: 9 Talleristas; Elaboracion de Jabones Adesanales: 4 Tallerista; Cosecha de hortalizas para Consumo Familiar: 2 Tallerista. 2. Elaboracion de Manualidades para el Desarrollo Social: 8 Tallerislas; Preslacion de Servicios Cosmetoldgicos Faciales a base de Herbolaria: 5 Tallerista;
Aplicacion de Peslafias Una a Una: 5 Tallerista; Elaboracién de Velas Aromaticas Artesanaies: 5 Tallerilsa; Apoyo Técnico: 5. 3. Se brindaron BB lalleres & 511 parsonas beneficiarias que recibieron apoyo econdmica. Amigurumis- 20. Aplicacién de extensién de pestaias- 31. Aplicacion de ufias acrilicas- 50. Barberia- 35.
Bordado fanlasia- 12. Chocolateria- 15. Cocina 1 25. Corte y confeccion- 15. Eslilismo- 85. Fieltro- 8, Filigrana- 5. Gelatina artistica- 30. Herbolaria y terapias nalurales- 28. Huertos para la produccian famifiar- 20, Jabones arlesanales- 35. Manualidades mixlas- 20, Medicina allernativa- 10. Panaderfa y reposteria-
50, Pasta francesa- 4. Pinlura en tefa- 5. Talabarteria- 13. Velas aromaticas- 15. Se brindd 1 Taller & 85 personas facilitadoras, con los lemas de Equidad de Género. Se brindaron 22 talleres a 1672 personas beneficiarias que recibleron apoyo econdmico en Mayo y en Julio, Amigurumis- 70. Aplicacidn de extension de
pestaias- 50. Aplicacidn de ufias acrilicas- 150. Barberia- 150. Bordado fantasia- 50. Chocolateria- 45. Cocina mexicana- 70, Corle y confeccion- 50, Estilismo- 90, Fieilro- 30. Filigrana- 40. Gelatina arlislica- 150. Herbolaria y teraplas naturales- 100, Huertos para la produccién familiar- 20. Jabones arlesanales- 110,
Manualidades mixtas- 50. Medicina alternativa- 30. Panaderia y reposteria- 300, Pasta francesa- 50. Pintura en tela- 30, Talabarleria- 50, Velas aromaticas- 75. Entrega de 1000 apoyos econdmicos a personas beneficiarias para capacilacion y maleriales (febrero y junio). Entrega de 250 apoyos econdmicos a personas
beneficiarias para Cerlificacion o conslancia (junio y julio). Enlrega de apoyes econdmicos de |as 85 persenas facilitadoras de febrero a aclubre.

'Programa Soclal Alianzas entre Genle Grande, ROP 31 de enero de 2024 GOCDMX.
Se recibieron solicitudes de ingreso al pregrama social para personas facililadoras de servicios. Se seleccionaron 12 personas facllitadoras. Se entreqaron apoyos econdmices a 12 personas facilitadoras de febrero a diciembre. Recepcion de solicitudes de apoyos econdmicos a personas mayores, las personas lrabajadoras
sociales realizan visitas domiciliarias, con el fin de realizarles un estudio socioecondmico y delerminar la situacion de vulnerabllidad. Se recibieron 273 solicitudes, de las cuales 242 son mujares y 31 son hombres. Se brindaren los siguientes Lalleres a Colectivos de Personas Mayores: Voluntad anticipada: 10 talleres

impartidos a 110 personas usuarias, 102 mujeres y 8 hombres. Descubriéndome en grande: 18 talleres impartidos a 208 personas, de las cuales 193 fueron mujeres y 15 hombres. Heredo seguridad: 10 talleres impartido a 143personas usuarias, 132 mujeres y 11 hombres. Recuperando mi tranquilidad: 28 talleres impartidos
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Autorizd:

Lic, Rosa Elva Morales Lara
Biol, Luis German Escartin Velazquez Directora General de Bienestar e Igualdad
- Director de Atencion a Grupos Prioritarios Sustantiva
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[ |
En Ia Ciudad de México viven 1 937 538 nifias y nifios de 0 a 14 afios, que representan el 22% de fa poblacién. En Tlalpan hay 142 191 nifias y nifios de 0 a 14 afos de edad, que representan el 21% de la poblacion. El 51% de los
menores de 18 afios, se encuentran en pobreza extrema, (Consejo Nacional de Evaluacion de fa Politica de Desarrollo Social, GONEVAL) representandn un prablema sobre carencias sociales, educativas, culturales y de salud,

Los altos coslos para poder cubrir algunas necesidades bésicas para poder tener un correcto desarrallo en las escuelas, como son los uniformes y materiales escolares, deben minimizarse en la medida de lo posible a través de la
e Tha [ intervencion de |as auloridades pertinentes, en un esfuerzo conjunlto y organizado de los padres de familia a fin de garantizar los mayores elemenlos que aseguren la estancia y continuidad de los nifios, nifias y jévenes en su educacién
basica.

Promaover la no discriminacidn con pleno apego a los derechos humanos,

Prapiciar el cambio de valores para la mejora social de los grupos en situacion de vulnerabllidad con el fin de atender y disminuir la exclusion social,

Construir una demarcacién incluyente, sostenible y sustentable, con un enfoque de igualdad de derechos para atender de manera opoituna, eficiente y eficaz las necesidades que demanda la poblacion, aplicando procesos de mejara
continua que contribuyan a elevar la calidad de vida de la cit i
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] Acciones Sociales
¥ 2 Tlalpan Magico, entrega de Juguetes
3 Verano en Grande
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Nifez 5310 5376 6079
Adolescentes 769 845 6221
Jévenes

Personas Mayores

Paoblacién General

“Accién Sacial Tlalpan Mégico: Entrega de Juguetes 2024, Entrega de 9,500 Juguetes los dias 2, 3, 4 y 6 de febrero en Colonias: Francisco Villa (canchas de basquetbol), Tepeliica, San Miguel Topilejo (parque), Subdel ién de Magdalena P ), San Miguel Xicalco (Kiosca), Miguel Hidalgo 1era. Seccion (Deportivo),
Cruz del Farol, Chichicaspall, Héroses de Padizmna (Depordivo Sanchez Taboada), Diamante (cancha de futbol), Toriello Guerra (Deportivo Benito Judrez). NOTA: la enlrega de juguates fue de 9,500 ya que el coslo de origen se vié afeclado por el aumenlo de precio de cada juguete

Accion Social Derano en Grande ;1. Recepcitin de documentos para la inscripcién de facilitadores del Curso de Verana en Grande en el mes de Julio de 2024. 2. Entrega del reglamento del Curso de Verano en Grande a facilitadores

Inscritos. 3. Capacitacién de primeros auxilios en el museo de historia de Tlalpan a faciltadores.4. Capacilacién de manejo de grupos en las oficinas de la direccin de desarrollo social a facilitadores, 5, Recepcion de documentos para la inseripcion de 600 NNA del Gurso de Verano en Grands en los deportivos; CEFORMA y
General Rodolfo Sénchez Taboada. 6. Encarpelado y elasificacién de expedientes de personas facilitadoras de sarvicios y beneficiarios finales de |a Accitn Social "Tlalpan: Verano en grande 2024, 7. Concierto infantil de la Camerala Infantil y Juvenil de la alcaldia Tlalpan a NNA beneficlarios en el mes de agosto. 8.
Clausura y cierre de las aclividades realizadas durante el Curso de Verano realizado por la Acclén Secial "Tlalpan: Verano en Grande 2024". 9. Sistemalizacién de la informacion de las personas bene rias de la accidn social, para [a integracidn del padrén de beneficlarios.

Enlrega de apoyos econdmicos a 94 personas facilitadoras del mes de junio a agosto.

Accion Soclal Pasos Firmes 2024: 1. Se realizaron acciones de difusion en diferentes planteles preescolares, estancias infanliles, centros comunilarios de |a Alcaldia Tlalpan principalmente para nifias y nifios de 3 a 5 afios 11 meses, que habiten preferenlemente en colonias de bajo y muy bajo [ndice de desarrollo social. 2.
Recepcién y registro de documentos, de 2200 nifias y nifios. 2. Se realizé 1a entrega de tenis en el deportivo Sénchez Taboada y en las oficinas de Ia Direccién General de Desarrolio Social a los 2,200 beneficiarios.
Enlrega de apoyos econdmicos a 4 personas facilitadoras de junic a agosto,

Elaboré: Autorizé:

Lic. Rosa Elva Morales Lara
Biol. Luis German Escartin Velazquez Directora General de Bienestar e Igualdad
N Director de Atencidn a Grupos Pricritarios Sustantiva




