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Koo ALCALDIA TLALPAN
/ « . DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCIGN DE RECURSOS FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES

ALEACRES TEACEAN, SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO
UD DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTAL ’ (™ . -
L K il
Numero C.L.C.
Fecha: 21/12/2022 Nam, De oficio: AT/DGA/DRMSG/4493/2022
Beneficiario: GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO / SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
R.F.C. GDF9712054NA Area: CAPITAL HUMANO
Descripcion: CURSOS DE CAPACITACION
TS
Folio sist. Comp. GRP ! "\"2 5 ) !g! @ jq)f
. Partida Factura (s) Importe Bruto | Importe Neto
No. Contrato y/o pedido
CIRCULAR 1BIS 4.7.2. 3N | 2778, 2780
0 : P
Al JOLS JISIUDI077
Y e e
Subtotal Descuento 16 % IVA Exento Importe Bruto Importe Neto
5 34,982.55 S 5,597.21 $ 40,579.76 S 40,579.76
Clave Presuopuestal: Fecha: Tramito Presupuesto

FOLIO FI F SF Al F FG FE AD OR PTDA. /TG | DI

L A0 BOOL " PP Y]

PY [/AREA | , Imp.Bruto

DG :
2340 1] \ [Co le{ TR 4D,23G 3¢

Notas especiales:
De conformidad con el Art. ,) e t De La Ley de Coordinacién Fiscal.

‘-“":" E:.‘ G
e D
i | ]
-;.. — -,,,\. b u
: 1 e 1
e 3 i i
5 L ‘j g
" - e
Nota: Contrato Original se encuentra en la C.L.C. N° 4 P\ iy
LT e
£ “ J %" o G < A
FISCALIZO £ L. 8

L= & -

E o} CAPTURO REVISO

2003
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RECIBO DE DOCUMENTACION A LA SUBDIRECCION DE PRESUPUESTO
FOLIO No. 1163

RECIBIMOS DE: DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
A FAVOR DE: GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO AT

N DE OFICIO AT/DGA/DRMSG/4493/2022 VA B o,
N DE CONTRATO CIRCULAR UNO BIS NUMERAL 4.7 @ O M TLaipan
POR CONCEPTO DE: CURSOS DE CAPACITACION R
ORDEN DE SERVICIO 0750 m—

SE RECIBEN LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS PARA SU REVISION
N° DE FACTURA FECHA IMPORTE CONCEPTO gyt by
CURSO PARA REVALIDAR Y RENOVAR LA CERTIF\CACIOm
2778 SMADRUPCIA 24/11/2022 ,539.76 o
M Y $39,5 ACREDITACION PARA LA PODA Y DERRIBO DE Aaamzcmg.
¥ AR LA
—— —_— s47,557.03| CURSOPARA REVALIDAR Y RENOVAR LA CERTIFICACION DE
ACREDITACION PARA LA PODA ¥ DERRIBO DE ARBOL
CURSO PARA REVALIDAR Y RENOVAR LA CERTIFICACION DE LA
2778 SMADRUPCIA 24/11/2022 040.
ASHBRRIEG i SLOA00 L REDITACION DE DICTAMINADORES EN ARBOLADO URBANO
I Y =
TOTAL $88,237.69
|i \ e Fr Wal nfnl'l!
Y o ENTREGO 15 Ukkemrot?
i v
& - /
NI 71 2 {
; -.\?/\ (= LIC. DOLORES SABRINATFURAN RODRIGUEZ : o e S
(AN SUBDIRECCION DE TESORERIA 3;.—s.uéfmscc10ru DE PRESUP @j} rale

£4 &




ALCALDIA TLALPAN
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIGN

DIRECCION DE RECURSQOS FINANCIERQS ¥ PRESUPUESTALES

ALCALDIA TLALPAN L"J
o
D
CHECK LIST o
CAPITULO 3000
2778 SMADRUPCIA )
No. DE FACTURA: 2779 SMADRUPCIA EDNGBASEN™ 1163
2780 SMADRUPCIA
A AT/DGA/DRMSG/449 2
No. DE OFICIO /DGA/DRMSG/4493/202 FECHA: 13/12/2022
No. DE CONTRATO: _CIRCULAR UNO BIS NUMERAL 4.7.2. FRACCION |

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

PROVEEDOR:

SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

TESORERIA CONTABILIDAD

DOCUMENTACION SOPORTE PARA INTEGRACION DEL EXPEDIENTE

CUMPLE CUMPLE

sl “m sl n/a

OBSERVACIONES Y/O ANOTACION

&

1 [CLC CON FIRMAS ELECTRONICAS

e PO

2 |FORMATO PRESUPUESTAL

I e X O

3 |OFICIO SOLICITUD DE PAGO

ﬁfmﬁ@jzg‘q/fﬂ;

4 [FACTURA ORIGINAL

5 [ARCHIVO XML

6 |VERIFICACION DE COMPROBANTES FISCALES

7 |CONSTANCIA DE ACEPTACION DE SERVICIOS

8 [CONTRATO ORIGINAL

EEERNREREREREal

9 I_iOLiC\TUD DE SERVICIO

- = 3 A -
By mes- TR L
Y 5 L i'-v.; TESCRERIA VERIFICA QUE SE ENCUENTRE EL ORIGINAL EN LA
Yo e 1.0, DE PADGRAMACION ¥ OL PRESUPUESTAL,
e i ks v - MISK0 QUE SE INTEGRA EN EL 1ER. PAGD
= . %

10|SUFICIENCIA PRESUPUESTAL

18 v @ |TESCRER(A VERIFICA QUE SE ENSUENTRE EL CRIZINAL BN ok
§ 1.U.0 DE PROGRAMACION ¥ CONTAOL PRESUPLESTAL
MISMO QUE SE INTEGRA EN EL 158 PASO

11 EOFiCiO DE SOLICITUD DEL SERVICO

12 @CIO DE AUTORIZACION DE LA PARTIDA 3341

) 8 [ ] e

13[COPIA DE FIANZA

Jmuxﬁ‘@ (Zapit —
-
1

1C !@1 | X |

14| COMPROBANTE ELECTRONICO DE PAGO

REVISO

x.—‘f 3

PoVE UJ o is*mﬂ

SUBDIRECCION DE TESORERIA

;- mT ] Eg | ‘pmfﬂ‘x;,:s:r}-: fi‘x."_ “ D)= L ;
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\
DIRECCION GENERAL DE i

| ADMINISTRACION
| DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
l

B —
et

SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES

ALCALDIA TLALPAN o
m ALCALPD fa o
Jal -F*\L 6o =
d {O ) } } 1;\ Ricardo
AR Flores
9 DIC AR L R022fores
&‘m [ S¥ pRESURESE BT La RFvsLUTIAN MEXCANA
susbD DE
;;FN* N.‘ ’ !27‘@ Ciudad de México a 01 de diciembre de 2022
i AT/DGA/DRMSG/4493/2022
GERARDO NIETO GARCIA
DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS
Y PRESUPUESTALES
PRESENTE

En cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 4.7.2 fraccién | de la Circular Uno Bis
2015, anexo al presente me permito enviar a usted, factura que fue debidamente validada
por los funcionarios firmantes como a continuacién se relaciona:

FACTURA PROVEEDOR CONCEPTO MONTO
C47EAFF4-OFFC CURSO PARA RIVALIDAR Y ;
48A8-8297- M| GOBE;':A%REC’SA CIUDAD RENOVAR LA ACREDITACION $ 39,539.76"
00B0110CE5ES DE PODA Y DERRIBO DE ARBOLES.
A5979BC8-4685- CURSO DE CAPACITACION Y
43CE-BATE- GOB‘ERNOMDEEX}QOC‘UDAD PE | CERTIFICACION PARA LA PODA $47.657.93
6260D489DA12 Y DERRIBO DE ARBOLES (CURSO)
——— CURSO PARA LA RENOVACION
8A97.4EDB.0142. | GOBIERNO DE LA CIUDAD DE DE LA ACREDITACION DE .
MEXICO DICTAMINADORES EN ARBOLADO ,040.
1A16785C60E6 ZURBANO

Sin otro particular, por el momento reciba un cordial saludo.” | % A
rs £n, Py

Q ; '-‘T e 1-.. "'7\_, et

ATENTAMENTE

- / . 7 o

Y SERVICIOS GENERALES
@ s e
- R rm’.—-/
Bedari Gab:-el Tzres Cuadros Lic. Ezeguiel Moreno Pérez

C.C.P. Mtra, Alfa Eliana Gonzélez Magallanes.- Alcaldesa.

C.C.P. C.P.Guillermo Najera Gémez.- Diroctor Goneral de Administracién Presente - 4] C_
| ) 2439

— i danve T

Calle Moneda S/N, Col. Tlalpan Centro, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14000, Tel. 55 89 57 20 80
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Cadlle Monedd S/N, Col. Tlalpan Centro, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14000, Tel.

DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALE

R,cmdo
OI’GS
0?‘? M ag

5589 57 20 80



C47EAFF4-0FFC-48A8-8297-00B0110CE5SES
Fecha y Hora de Emision

o Gobierno de la Ciudad de México 2022-11-24T12:58:33
M GOBIERNO %E LA GDF9712054NA Fecha y Hora de Cerlificacion
‘{6 GHPabos NEaco 2022-11-24T13:20:33
Folio  Serie
2778 SMADRUPCIA
Régimen Fiscal Lugar de Expedicion No. de Certificado Emisor
603 06000 00001000000510652242
Datos del Receptor Unidad Emisora
R.F.C. Nombre del Receptor CFDI Nombre Unidad
GDF9712054NA GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO G03 Secretaria del Medio Ambiente
Conceptos
: 3 . Clave B No. Valor
Cantidad Clave Unidad Unidad Concepto Descripcion Identificacién  Unitario $ Importe $
DIV CURSO PARA REVALIDAR Y
- RENOVAR LA CERTIFICACION DE LA
30 E48 Servicio 86101500 ACREDITACIO_N PARA LA PODA Y 2732 568.10 17,043.00
DERRIBO DE ARBOLES (CURSQ)
DIV CURSO PARA REVALIDAR Y
30 E48  Semicio 86101500 ENOVARLACERTIFICACIONDE LA 568.10  17.043.00

ACHEDITACIO_N PARA LA PODA Y
DERRIBO DE ARBOLES (CURSO)

Desglose de Impuestos Trasladados Desglose de Impuestos Retenidos

Impuesto Tipo Factor Tasa o Cuota Importe Impuesto Importe
IVA Tasa - 0.16 5,453.76
Importe con Letra: SubTotal: $ 34,086.00
3 Impuesto Trasladado: 5,453.76
TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 76/100 M.N. Total: $39,539.76
Tipo Relacion: UUID Relacionado
N2 A5
Las cantidades anotadas en esta factura se ajustaron a pesos en el recibo de paga, gerfespondieme, d%g:én'fohnidd'di corfj el érﬁ;&qgm del Cadigo
Fiscal de la Ciudad de México hasta 49 centavos al peso inferior y a partir de 50 centavos al peso supfior., N ), X \ R 4 ji
B > it l;";'__-"_i;;' “‘ 2 »_." : ‘!!"
fhe * b 1 ., S
Moneda Tipo Cambio Tipo de Comprobante i,Lﬂeu:uﬁ:\ de Pago ", Forma de Pago
MXN Ingreso v PUE’ % > 03
P S . L Ve 4
’ A = 3 3 . \"
Observaciones: I B ¥y t'\ y \., )

- e ;f‘
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO/ALCALDIA TLA‘LPAN. DATOS PARA REAL'ML i. GO: TQ ABRE DE: GDF SECRETARIA DEL
MEDIO AMBIENTE, INSTITUCION BANCARIA: HSBC MEXICO, CLAVE INTERBANCARIA: 02118004017 22632, NO. DE CUENTA:
04017582263, CLAVE DE SUCURSAL:0061, CLAVE DE PLAZA: 00001, RFC. GDF 971254NA K

3

S

Pagina 1 de 2
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C47EAFF4-0FFC-48A8-8297-0080110CESES
Feecha y Hora de Emision

— &) Gobierno de la Ciudad de México 2022-11-24T12:58:33
i Wﬂ OQ/’O GOBIERNO DE LA GDF9712054NA Fecha y Hora de Certificacion
ALY “ CIUDAD DE MEXICO 2022-11-24T13:20:33

Maria del

J.U.D. de/Capacitacion de Desarrallo

de Personal

Reviso

sario Aguirre Barrera Lic. llse Adriana Ruiz Gutig

Folio. Serie
2778 SMADRUPCIA

No. de Serie Certificado del SAT: 00001 000000504465028 Version CFDI: 3.3

Sello Digital del Emisor:

UHEMJZ?TKS423E}tBjLka2xgDsEiKm}AciJsRWhURlSdeHXITsJHSpHDNVXGBJBnAﬂ muxygS*SuﬁONiZEMi.fiLbIOQAAPqupNMN
HGHankYB?sPleWinO}‘k?MqLZDjEpeeDgPjNOzOyHWA4ENdL7DPf514RGUguzFMscOnBRvsdepFijOcEaneI?PQXLDDHanUB
UFu|g+BHLan:bgqFNYLOHPSGKPUJXO%;SAHABthchquSéKDyUnu+2yAwaiM22chMDIsDifm+y9vaqu+,-‘quBh81p1aSJ.’B
60Ab/YUWA+HaWgJOF2a1IR1HS9wlwB24kQ==

Cadena Original del Complemento de Certificacion Digital del SAT:
|11.1|C47EAFF4-OFFC-48A8-8297-00B0110CESES|2022-11-

24T1 3‘.20:33[UHEMJZTTKB423DtBjLka.2xgDs?iKmIAciJsHWhURtSdeHXITsJHSpRDNVXGQJBnAd1 muxyg3+SufiONIZZMI/LbIOQA
APngpNMNHGHankYB?sP!eW!BctOjk?MqL2D]EpeeDgPjNDzﬂyHWA4EN6L?DPf51AROUguzFMscOnBHVGdepFijQcEznael?PS
xLDDnn3fU8UFuIg+BHLszrbgqFNYLOHPSGKFuJXOlc54FtA3thchqu51 KDyUnu+2yAwaiMEzchMDIsthm+y9vaqu+quR
Bhsfp1 3SJ/960Ab/ Y UWA+HaWqJOF2a1IR1HS9wIwB24k ==|00001000000504465028]|

Sello Digital del SAT:

ZcﬁrkaZdONnDP/O2FYxZahmPIpYJZaBndNMCzyTE}szSrauYnQBEm G+]SBMZa3!p1MiD?pSov?;’quM06H+H7vﬁwaOV3nczYuer
EqunY|WNuWSGxarYTMJsIhQYBXKszSi521XVESrJq508nN+4YuKngnEuGy1 KngpGNwElvuSatrOVHeYWu.‘ZPtSh.r‘beSDESh?tg
Gx94+1 HHthCEYquAnanciOpOQquqGL25r|DKPkYPNySWFEdBMLLKbcCLFUwa5dUBpsGEADMifgDw}h?riKFmTqudMOdEQGY

zal.UbozJ4GSJBdISzKIOIP232vgbNZNw==

Vo. Bo. Autorizo

Subdirectora de RelacionegLaborales
y Capacitacion

{

[k %
g "I- i K A
. £ {
' o

l:’ d
1 i 4 -~
J b gkt
- A 3 2 -
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Page 1 of 1

<7xml version="1.0" encoding="UTF-8"7>
<cfdi:Comprobante xsi:schemal.ocation="http://www.sat.gob.mx/cfd/3 http://www.sat.gob.mx/sitio_internct/cfd/3/cfdv33.xsd http://www.sat.gob.mx/donat
http://www.sat.gob.mx/sitio_internet/cfd/donat/donatl 1,xsd http://www.sat.gob.mx/Pagos http://www.sat.gob.mx/sitio_internet/cfd/Pagos/Pagosl0.xsd"
xmins:pagol0="http://www.sat.gob.mx/Pagos” xmins:donat="http://www.sat.gob.mx/donat" xmIns‘cl'dl:"htlp:."n‘www.sa!.gob.mxﬂ:fdlj"
xmins xsi="http://www.w3.org/2001/XMLSchema-instance” Descuento="0" FormaPago="03" MetodoPago="PUE" Folio="2778" Serie="SMADRUPCIA"
NoCertificado="00001000000510652242"
L‘emﬁcadu="MllG(‘DCCAICgAwlBAgIlIMD.-\wMDEwMDAw.\IDAIMTAINleNDIwDQVJKnZlh\'cNAQELBQAwggGE.\ISAngYD\«'QQDBBdB\'\-’RPl'kIEC
Version="3.3" Fecha="2022-11-24T13:20:31"
Se‘.lu="l’REI\'IJZTI'KS-iZJDtBjLkangﬂsZIKmlAciJsR\\'hlTRISNkdIrL\'lTsJRSpRDNvXG‘)JBnAdlmuxyg3+Suﬁ0NtZZMI:’ijlUQAAPqCgp!\'.\lNHGR\'knk\'Wsl
Moneda="MXN" Total="39539.76" SubTotal="34086" TipoDeComprobante="1" LugarExpedicion="06000">
<cfdi:Emisor Nombre="GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO" RegimenFiscal="603" Rfc="GDF9712054NA"/>
<cfdi:Receptor Nombre="GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO" Rfc="GDF9712054NA" UsoCFDI="G03"/>
- <cfdi.Conceptos=>
- <cfdi Concepto Descuento="0" Unidad="Servicio" Importe="17043.000000" ValorUnitario="568.100000" Descripcion="DIV CURSO PARA REVALIDAR Y
RENOVAR LA CERTIFICACION DE LA ACREDITACION PARA LA PODA Y DERRIBO DE ARBOLES (CURSOQ)" ClavelUmdad~"E48"
Canudad="30.000000" ClaveProdServ="86101500">
- <cfdrImpuestos=>
- <cfdi Traslados>
<cfdi: Traslado Importe="2726.88" TasaOCuota="0.160000" TipoFactor="Tasa" Impuesto="002" Base="17043"/>
</cfdi:Traslados>
</cfdi:Impuestos=
</cfdi:Concepto>
- <cfdiConcepto Descuento="0" Unidad="Servicio" Importe="17043,000000" ValorUnitario="568.100000" Descripcion="DIV CURSO PARA REVALIDAR Y
RENOVAR LA CERTIFICACION DE LA ACREDITACION PARA LA PODA Y DERRIBO DE ARBOLES (CURSQ)" ClaveUnidad="E48"
Cantidad="30.000000" ClaveProdServ="86101500">
- <cfdi Impuestos>
- <cfdi: Traslados>
<cfdi Traslado Importe="2726.88" TasaOCuota="0.160000" TipoFactor="Tasa" Impuesto="002" Base="17043"/> _
</efdi. Traslados> #
</cfdi:Impuestos>
</cfdi.Concepto>
</cfdi:Conceptos>-
- <cfdi:Impuestos Totallmpuestos Trasladados="5453.76">
- <cfdi Traslados>
<cfdiTraslado Importe="5453.76" TasaOCuota="0.160000" TipoFactor="Tasa" Impuesto="002"/>
</cfdr Traslados=>
</efdi Impuestos>
- <cfdiComplemento>
<tfd: TimbreFiscal Digital xsi:schemalocation ="http://www.sat.gob.mx/TimbreFiscalDigital
hllp::’.’w“w.sat.goh.mxisiliu_internel/cl'd.’]‘imbreFiscalDigitah’l‘imhreFiscnIDigitalvl Lxsd" Version="1.1"
SuI!uSAT="?.c5rLRﬂdﬂA!nDPlOZF\'uZahmP!p\’JZuSndNﬂ+CzyT2jq:u‘\l3rauYnZBEk1G+jSB.\IZaJ,’pl!\liD?pSquuﬁpMOﬁlH—ll7vaaﬂ\'_)ncz\‘urI\'
NoCertificadoSAT="00001000000504465028"
SelloCFD="UREMJz7TK8423Dt8jLWpk2xg0s2IKmIAciJsRWhURISNkd HXITsJRSpRDNvXG9JBnAd Im uxygd+SufiONtZ2ZMI/LbI0QAAPGCgpNM
RicProvCertif="SAT97070INN3" FechaTimbrado="2022-11-24T13:20:33" UUID="C47EAFF4-0FFC-48A8-8297-00B0110CESEY"
xmins tfd="http://www.sat.gob.mx/TimbreFiscalDigital"/>
</cfdi: Complemento>
</cfdi:Comprobante>

file:///C:/Users/Usuario%20DGA/Downloads/C47EAFF4-0FFC-48A8-8297-00B0110CE... 08/12/2022

2010



2112/22, 13:31

=, HACIENDA o sar

Verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet

Verificacién de comprobantes fiscales digitales por internet

RFC del emisor

GDF9712054NA

Folio fiscal

C47EAFF4-0FFC-48A8-8297-
00BO110CESE9

Total del CFDI

$39,539.76

Nombre o razén social del
emisor

GOBIERNO DE LA CIUDAD
DE MEXICO

Fecha de expedicién

2022-11-24T13:20:31

Efecto del comprobante

Ingreso

https:lfveriﬁcacidi.facturaelectronica.sai.gob.mx

RFC del receptor

GDF9712054NA

Fecha certificacion
SAT

2022-11-
24T713:20:33

Estado CFDI
-
Vigente

J011

Nombre o razén social del
receptor

GOBIERNQO DE LA CIUDAD
DE MEXICO

PAC que certifico

SAT970701NN3

Estatus de cancelacién

il -
5..\ 1 Cancelable con aceptacién

Imprimir

om

11
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Folio Fiscal

B65E7E60-8A97-4EDB-9142-1A16785C60E6
Fecha y Hora de Emision

== ° Gobierno de la Ciudad de México 2022-11-24T14:09:53

o E
!tf ‘% ' 2 g?lEJ\EDRgEOM%EIIES GDF9712054NA Fecha y Hora de Certificacion

2022-11-24T14:19:52

2780 SMADRUPCIA

Régimen Fiscal Lugar de Expedicion No. de Certificado Emisor
603 06000 00001000000510652242
Dalos del Receptor
R.F.C. Nombre del Receptor CFDI Nombre Unidad
GDF9712054NA GOBIERNQO DE LA CIUDAD DE MEXICO G03 Secretaria del Medio Ambiente
Conceptos
Cantidad Clave Unidad Unidad Laio Descripcion ik Valor Importe $
P Identificacion  Unitario $ P

Concepto
DIV CURSO PARA REVALIDAR Y

- RENOVAR LA CERTIFICACION DE LA

EiS  Senioi 85101500 \ CREDITACION DE DICTAMINADORES

EN ARBOLADO URBANO (CURSO)

Desglose de Impuestos Trasladados Desglose de Impuestos Retenidos

Impuesto Tipo Factor Tasa o Cuota Importe Impuesto Importe
IVA Tasa 0.16 143.45

2.5.18.1 896.55 896.55

—

Importe con Letra: Subffotal: $896.55

Impuesto Trasladado: 143.45

UN MIL CUARENTA PESOS 00/100 M.N. Total: $1,040.00
Tipo Relacién: ' UUID Relacionado

v

Las cantidades anotadas en esta factura se ajustaron a pesos en el recibo de pago correspondiente, de conformidad con el articulo 38 del Cédigo
Fiscal de la Ciudad de México hasta 49 centavos al peso inferior y a partir de 50 centavos al peso superior.

Moneda Tipo Cambio Tipo de Comprobante Método de Pago Forma de Pago
MXN Ingreso PUE 03

Observaciones:

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO/ALCALDIA TLALPAN. DATOS PARA R Z#\ _
INSTITUCION BANCARIA: HSBC MEXICO, CLAVE INTERBANCARIA: 0211800 582z
SUCURSAL: 0061, CLAVE DE PLAZA:00001, RFC 971254NA

GO: GDF SECRETARIA DEL MEDIO AMIENTE,
. DE CUENTA: 04017582263, CLAVE DE
i R I

Péagina 1 de 2
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Maria del Fosario Aguirre Barrera Lic. llse Adriana Ruiz Gutierr
J.U.D. de/Capacitacion de Desarrollo Subdirectora de Relaciones
de Personal y Capacitacién

P

Folio Fiscal

B65E7E60-8A97-4EDB-9142-1A16785C60EE

Fecha y Hora de Emision

Gobierno de la Ciudad de México 2022-11-24T14:09:53

GOIERNO DE LA GDF9712054NA

o]
‘/\3 HHERPECSeE 2022-11-24T14:19:52
o

Reviso

2780 SMADRUPCIA

No. de Serie Certificado del SAT: 00001000000504465028 Version CFDI: 3.3

Sello Digital del Emisor:

QBwxmBlzux5dPkDymvQwBmLTrcQB3BBO3GPeYM1 Y+RIU7+GaS/Lr01dgQNkg/NZaWFDoglgKoAp1viYZz2UdzYJUDq35viTFHUX8
LaQt5dJOgUHDahx3PCeP1a7312VJ7X39Vox1yl9mHnmsUZorJZF +wek8lJfoL6Uvkr+1 n04MB6ZGPDM/0XgGozJg+7+8180vWD1xCtlk

YeMKe8M+4KadljVvtOygKwa1l OSQbelchSWE+Hlp+2Wzmn3vdIZirKNthKDaF‘Z+kinwX:ZfsBmOmfsthI+OWBBF{YHNks+29MJ3Hf’ZZ
Cgkasl62L{JDMpO1ZZdvtD7aD5AMMSSTA==

Cadena Original del Complemento de Certificacién Digital del SAT:
[11.1|B65E7EB0-8A97-4EDB-2142-1A16785C60E6|2022-11-

24T14:1 9:52]OwamBIzudePkDymvaBmLTchBEBBOSGPeYM1Y+HIU7+GanLrD1ngngfNZaWFDuqthoAmviYZzEUszJUD
q35viTFHUxBLaQt5dJOqUHDahx3PCeP1a7312VJ7X39Vox1yl9mHnmsUZbrJZF +wekBlfoLBUvkr+1 n04M6ZGPDM/0XgGozJg+7+818
OvWDtijttheMKeBMMKaJ\jV\nGygKwaiOSBbechASw2+Htp+2WzmnSu‘dIZirKN:bEKDaPZ+kinwX2i584tOm:‘sthI+Ow38RYF¥Nks
+29MJBH/ZZCgkas|62LfJDMpO12ZdvtD7aDSAMMSSTA==(00001000000504465028||

Sello Digital del SAT:

aj1PvGS2eE/WdIYdIJi/HW70da7DDvPTbgjbF10nFY8AopE/SaGal MBb+kc3QIKOfqEJUgpnVE7MIu6P 1tzX3ulfprMgeHAclVuGzauTl
HthdeD(]riAqv\.'BefD5WSXG+H53ubchGOVD+ZBitEntHfTEqun?anWZJeccuszxSKvMeSjXSNBPHMMHzBVSTNMGxZUjuuzjV
pRB7jYil6/ZbD52AySIVo2pHI4gAkolR/x1 AZ0zyyznSkwABXsIREWYQDW3I3QymyQvMwgtUfitHfZVOGJb48h1HmMKSg0IDWGKMPNU
Kwpp+hFsgL58PDMEThu+un7hyJCSiSNJbw==

Vo. Bo. Autorizo

-~ '. 3 “'".\, .‘?Rﬁ\
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Page 1 of 1

<7xml version="1.0" encoding="UTF-8" 7>
<efdi Comprobante xsi:schemal.ocation="http://www.sat.gob.mx/cfd/3 http://www.sat.gob.mx/sitio_internet/cfd/3/cfdv33.xsd http://www.sat.gob.mx/donat
http://www.sat.gob.mx/sitio_internet/cfd/donat/donat11.xsd http://www.sat.gob.mx/Pagos http://www.sat.gob.mx/sitio_internet/cfd/Pagos/Pagos10.xsd"
xmins pagol0="http://www.sat.gob.mx/Pagos” xmins donat="http://www.sat.gob.mx/donat" xmins:cfdi="http://www.sat.gob.mx/efd/3"
xmins:xsi="http:/www.w3.org/2001/XMLSchema-instance” Descuento="0" FormaPago="03" MetodoPago="PUE" Folio="2780" Serie="SMADRUPCIA"
NoCertificado="00001000000510652242"
Cemﬁcado"—".\llIGCDCCAngAwlBr\g]UMDAwMDEWMDAWMDAlMTAZNleNDleQYJKoZlhchAQELBQAwggGEMSAWHg\'DVQQDDBdBV\'RI’l'kIEC
Version="3.3" Fecha="2022-11-24T14:19:51"
Sello="QwamBlzudePkDyvawﬂmLTchBJBEO3Gl’eYl\llY+RIU'.'+GaS!LrﬂldengfNZaWFDoq!q KoAplviYZz2UdzYJUDq35viTFHUx8LaQt5dJOqUHD:
Moneda="MXN" Total="1040" SubTotal="896.55" TipoDeComprobante="T" LugarExpedicion="06000">
<cfdi Emisor Nombre="GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO" RegimenFiscal="603" Rfc="GDF9712054NA"/>
<cfdi'Receptor Nombre="GOBIERNQ DE LA CIUDAD DE MEXICO" Rfc="GDF9712054NA" UsoCFDI="G03"/>
- <cfdi:Conceptos=>
- <cfdi:Concepto Descuento="0" Unidad="Servicio" Importe="896.550000" ValorUnitario="896.550000" Descripcion="DIV CURSO PARA REVALIDAR Y
RENOVAR LA CERTIFICACION DE LA ACREDITACION DE DICTAMINADORES EN ARBOLADO URBANO (CURSO)" ClaveUnidad="E48"
Cantidad="1.000000" ClaveProdServ="86101500">
- <cfdi:Impuestos>
- <cfdi:Traslados>
<cfdi Traslado Importe="143.45" TasaOCuota="0.160000" TipoFactor="Tasa" Impuesto="002" Base="896.55"/~
</cfdi: Traslados>
</cfdi:Impuestos>
</cfdi- Concepto=
</cfdi:Conceptos>
- <cfdi Impuestos TotallmpuestosTrasladados="143.45">
+ <cfdi Traslados>
</cfdi:Impuestos=>
- <cfdi:Complemento>
<tfd: TimbreFiscalDigital xsi:schemalocation="http://www.sat.gob.mx/TimbreFiscalDigital
hup:h’www.snLguh.mx!sitio_interner.lcfdfl’imbreFiscnlDigitaIfTimbreFiscaIDigitaIvll.xsd" Version="1.1"
SelloSAT="aj1PvGS2eE/WdIYdLI/HW70do7DDvPThqjbF10n FY&AopE/SaGa]MBbﬂc;ym'anqE.lngnvmmluﬁP|u_vcqurprl\rig:mcqumn
NoCertificadoSAT="00001000000504465028" p.
SclIoCFD="QHw:mBlzulSdPkDyvameLTchBJBSOJGPeYM1Y+RII57+GaS/Lr0]’ﬂgQngfNZaWFDoqlqKoAplvi\'ZrJI‘dz\’JUDquiTFllUxf
RfcProvCertif="SAT970701NN3" FechaTimbrado="2022-11-24T14:19:52" UUID="B65SE7E60-8A97-4EDB-9142-1A16785C60E6"
xmins:tfd="http://www.sat.gob.mx/Tim breFiscalDigital"/>
</cfdi:Complemento>
</cfdi:Comprobante>

2014
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HACIENDA  82sar

Verificacion de comprobantes fiscales digitales por internet

RFC del emisor

GDFG712054NA

Folio fiscal

BESETEED-BAGT-4EDB-9142-1A16785CH0ER

Total del CFDI

§1.04000

Nombre o razén social del emisor

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

Fecha de expedicion

2022-11-24T1419 51

Efecto del comprobante

Ingresa

RFC del receptor

GDFA712054NA

Fecha certificacion SAT
2022-11-24T14139;52
Estado CFDI

Vigente

9015

Nombre o razén social del receptor

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

PAC que certifico

SATS70701NN3

Estatus de cancelacion

Cancelable con acepiacion

Impri
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o DESARROLLO ADMINISTRATIVO

DERECHOS HUMANOS

’ DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONALY
|
I
\

) 2022 Floves

(¥ N adode Magon
Ciudad de México, a 21 de octubre de 2022
SAF/DGAPYDA/DED PyDH/1043/2022

MTRA, ALFAELIANA GONZ&LEIZ MAGA!LANES
ALCALDESA EN TLALPAN Y PRESIDENTE DEL
SUBCOMITE MIXTO DE CAPAC TACION
PRESENTE

En atencion a los similares ATIDGA{DCH/MOIIZO:ZZ, signado por el Lic, Jesﬁs Joel Olvera Falcdn, Secretario
Técnico del Subcomité Mixto de Capacitacidn, a través del cual envia el Programa Anual de Capacitacion (PAC)
2022, validado y firmado y acta della primera sesidn del Subcomité Mixto de Ca pacitacién; asi también, el oficio
AT/DGA/DCH[2400/2022, a través del cual se notifica la actualizacién de la suficiencia presupuestal de la

partida 3341 “Servicios de CapacitT‘cién" para el ejercicio 2022, , al respecto me permito informarle lo siguiente:

La situacién actual por la que atra}:iesa lz Ciudad de México, como consecuencia de la contingencia sanitaris,
ha devenide una crisis deficitaria, por lo gue se ha determinado realizar ajustes al uso de la partida 3341
“Servicios de Capacitacion”, motiv[] por el cual sdlo se aprobaran actividades de ca pacitacién que cumplan con

los criterios pedagdgicos y de reieJancia para el funcionamiento de ese ente piiblico.
|

Conbaseen las consideraciones a 'teriores, se emite dictamen de aprobacién respecto a la programacion de
actividades de capacitacidn 2022 lacordes con las funciones sustantivas de ese ente plblico y con fundamento
en lo estipulado en el numeral 2 Be la CIRCULAR UNO BIS 2015, asimismo de conformidad con la seccién 2
capitulo 2, numeral 13 del PROTOCOLO PARA EL DIAGNOSTICO, PROGRAMACION, EJECUCION Y EVALUACION DE
LOS PROGRAMAS ANUALES DE CAPACITACION 2022 EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS,
ALCALDJAS Y ENTIDADES DE LA ADML!NISTRACIGN PUBLICA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, me permito
comunicar a usted, este dictamén se realiza respecto a los siguientes eventos del Programa Anual de
Capacitacion (PAC) 2022 de la Alcaldia Tialpan, de acuerdo como se detalia en las siguientes tablas de
distribucién cualitativa, cuantitativa y presupuestal:

‘ .

Para su cumplimiento, este ente publico considerd desarrollar 8 (ocho) competencias genéricas, 13 (trece)
técnico profesionales y 3 (tres) dirs:ctivas, detectadas como prioritarias en el DNC automatizado y especifico, 2
través de los siguientes eventos: . 'Y

£ ' t &
| ‘::L B W be o/ I
| rm = 52 5 CGl Ry P @

l

Viaducto, Rio de la Piedad. piso 10, Colonia Granjas Méxicd,
Alcaldia Iztacalco, C.P. 08400, Ciudad de México. !
Teléfono 55 51 34 25 00 ext. 5852
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ﬁ GOBIERNO DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
o ‘

. I
w CIUDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y
A DESARROLLO ADMINISTRATIVO

|
DIRECCION EJEC*I’IVA DE DESARROLLO DE PERSONALY

: DERECHOS HUM
= !
e |
o | T-0 Estruct | Total
- 8 - Cstruciura ota
[ i Competenciaa | Nombredel | —
desarrollar evnto | F| Mol F [ mlo]l ¢ [ mlo
i Vertiente Técnico Operativo Especifica: modalidad con costo
Técnico
profesionales
asociadasauna | Capacitacion
| actividad | paralaPoday | o} g 16| |g |0 | 0 |15 0| $54990.00
laboraloaun Derribo de
area especifica Arboles
de
conocimiento
Técnico
profesmnales Revalidary
asociadasauna
i Renovar la
actividad S f
2 Acreditacion para | 1 58 |0l0 |1 ([0 i 59 |0 $39,540.00
laboral g a un 3
PR - la Poday Derribo
Pl de Arboles
de
conocimiento
Técnico
profesmnales Renovacion de la
asociadas a una e ‘
setlvidad acreditacion de !
3 Dictaminadores | 0 ‘o AL 15 L o N K S 18 0 1 |0 $1,040.00
laboralo 2 un
ool en Arbolado
S FooR Urbano. |

de
conocimiento

Técnico
profesionales
asociadas auna
i actividad i 4 |17 [o|o |0 |o| 4 |17 |0]| $39,340.00
laboralo aun
rea especifica

de
conocimiento

Técnico
profesionales
asociadas auna

actividad
laboraloaun
4rea especifica

de
conocimiento

Autodcad 4 8 |00 (1 [0 4 g |0 $35,340.00

w

Viaducto, Rio de la Piedad, piso 10, Colonia Granjas México,
Alcaldfz Iztacalco, C.P. 08400, Ciudad de México. CIUDAD IMNOVARORA

P Teléfona 55 51 34 25 00 ext. 5882 y . Y DE DERECHOS
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ﬁ GOBIERNO DE LA

CIUDAD DE MEXICO

‘Dl Ecifld GEIJ‘ERAL DE‘A{I;M STRACION DE PERSONAL Y =
smnq Lo ADWS]‘RATW@""!

m‘E’ccx@N EJE»’:UTWA%E'BESXRRDLLO DE PERSONAL Y

DERECHOS HUMANOS
Neo Competentiaa Nembre dei T-0 Estructura Total S
‘| desarroltar svento F M|O F| M o| F M
Técnico
fesio :
pro‘esr s Sistemas de
asociadas a una )
actividad Mantenimiento
6 electromecdnico [ 0 | 25 |0 |0 | o 0 0 25 |0 | §39,340.00
laberalcaun 5
£ ; de vehiculos para
area especifica
Carga pesada
de
conocimiento
Técnico ,
profesionales ‘
asociadasauna Sistema de
7 acividad | mantenifiiento | . [ . oo oo | o |25 $39,340.00
laboraloaun | mecénica didsel
area especifica | para choferes
de
conocimiento
Técnico
profesionales
asociadas a una 7
= Instalagidn y
actividad ol s
8 Mantenimiento | 2 | 10 (0|0 |0 |0 2 10 $39,340.00
laboraloaun :
5 = de Redes Cisco
area especifica
de
conecimiento
Técnico
profesionales
asociadas a una
activid Mantenimien
9 s MBRESSIONSEREE | p | gt L 0|3 |18 $39,340.00
laboraloaun lmpres?ras.
érea especifica |
de ‘
conocimiento |
[
S Subtotal ( 4 1176 (0|0 (32 |0 | 14 |179 $331,610.00
Caﬁacitacién Interna: medalidad sin costo
Comunicacién e A 2
1 : inglés basico 5 (10 |00 |o|o 5 10 S/C
efectiva
Comunicacion |
2 | i
it nglés basico 5110 (0|0 o |o 5 10 S/C
Respeto a los s
e d
3 Derechos [ enguadqSefias .| o | F olo|s |1 s/c
Mexicana
Humanos
Viaducto, Rio de la Piedad, piso 10, Colonia Granjas Méxice,
Alcaldia Iztacalco, C.P. 03400, Ciudad de México. CIUDAD INNOVADORA

Teléfono 55 51 24 25 00 ext. 5882

Y DE DERECHOS
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GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO

Teléfono 55 51 34 25 00 ext, 5882

= DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONALY
RECHOS HUMANOS
‘_‘ DE U 6}
R =
fgn ]
i Competenciaa | Nombre del T-0 Estruciura Total —
* | desarroliar evento F Mm|Ol F| M| O] F M
Respeto a los =
Lengua de Sefias
4 | Derechos guadesenas | o | 415 lof{o |0 |0 |5 |10 s/C
Mexicana
Humanos
o Ineld
IR e gles 1o |30 lo|ofofo |5 |10 s/C
efectiva Introductorio
Comunicacio TR
g | Comunicacion |\ ischasico2 |5 | 20 |o|o [0 [0 | 5 |10 5/C
efectiva
7 Comunu?acmn Inglt?s‘ 5 w0 lololo o 5 10 s/C
efectiva Introductorio
& icacid e
g |Comunicacion | | olachasicol |5 | 10 oo [0 |0 |5 |10 s/c
efectiva ;
9 Comumrjacmn _lngles. 5 |10 [o]lo oo 5 10 s/c
) efectiva Introductorio
G icacio o
1o | ComunicRCon | ik pasico2 |5 | 10 (0|0 [0 |0 | 5 |10 s/C
efectiva
Respetoa los 5
1 Se
i1 | poreehss  |CohEvadesenas) g | 46 iy |o (6| & (a0 s/c
Mexicana
Humanos
Respetoa los o
Le de Sefias
12 | Derechos REURKESERAS Ly 1 lolog o (o | & | 10 s/C
Mexicana
Humanos
Subtot
12 it 60 |120 (0|0 |0 | o |60 |120 $0.00
Vinculacidn Institucional: modalidad sin costo
Respeto a los ABC de los
1 Derechos Derachos 4 4 (0|4 410 8 8 5/C
Humanos Humanos
Prevencion de
laviolenci 3
g || ekl Género 4|l a lo|lalalo]s |8 5/C
hacia las
mujeres
Prevenciénde |Género, derechos
3 lavm_lenma humar}osdelas P i lola |4 |0 8 8 sic
hacia las mujeres e
mujeres igualdad
Elementos
Respeto los fundamentales
4 Derechos i o dapeehes 4 4 |04 |4 |0 8 8 S/C
Humanos
humanos
Viaducto, Rlo de la Piedad, piso 10, Colonia Granjas México,
Alcaldia lztacalco, C.P. 08400, Ciudad de México. CIUDAD INNOVADORA

Y DE DERECHGS
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- GOBIERNO D, EUA SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CIUDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIGN DE PERSONAL Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO
DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL Y
DERECHOS HUMANOS
No Competenciaz | Nombre del T-0 Estructura Total .
" | desarrollar evento E Mol F| Ml ol F M|o
Respeto a los S'SteTis o
5 o b AL PR (P (N A o8 | 8 |o s/C
Hisianics derechos
humanos
Respeto a los Derechos de
6 Derechos nifias, nifiosy | 4 4 0|4 |4 |0 8 8 |0 5/C
Humanos adolescentes
Derechos
Respeto a los humanos,
T Derechas seguridad 4 4 (04 |4 |0 8 8 |0 S/C
Humanos ciudadanay
actuaciégpehcxal
Resp &lag ta Zaludlcomo .
8 Derechos, [ Teco":ei’ 414 Jola|alols [s |o s/c
Humanaes AL g
social y cultural
Viclencia de
Prevencionde |género, ediminar
la violengid "~ i A .
9 haciag}\,’.. “4_ 4 o|4 4o |8 |8 [0 s/c
mujere A | il U
gt : .'} ! Jre
y chof.l.fna; i / v}
10 s EE ent; cmn: ;."4'"7.", orT4 |4 (0|8 | 8 |o s/c
Atenc: na
Respeto a los victimas y J
11 Derechos bisqueda de 4 4 104 (4]0 8 8 |0 s/cC
Humanos personas
desaparecidas
La perspéctiva
psicosocial en la
Respeto a los atenCIjn .
12 | Derechos s 414 [ola]alo]| s | s |o s/c
victimas de
Humanos ;
violenciay
violaciones a
DDHH
Respeto a los Seguridﬁd y
13 Derechos derechos 4 4 (014 14 |0 8 8 |0 s/C
Humanos humaqas

Viaducto, Rio de [a Piedad, piso 10, Colonia Granjas & .exlcd[

Alcaldia Iztacalco, C.P. 08400, Ciudad de México. CIiUDAD INNOVADGRA
Teléfono 55 51 34 25 00 ext. 5882 Y DE DERECHOS
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GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS
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Competenciaa | Nombre del T-0 Estructura Total
Ne. Costo
desarrollar evento M F| M| O M|O
Taller de
Respeto a los T
14 Derechos 4 4 |4 |0 8 |0 s/C
———— Humanos y
Cultura de Paz
Tallerd
Respeto a los De::-‘choes
15 Derechos 4 4 |4 |0 8 |0 s/C
B Humanosy
) Cultura de Paz
Respeto a los ggrl’l:ghdoes
16 Derechos 4 4 |4 |0 8 |0 S/C
Humanos ARy
Cultura de Paz
Taller de
Respeto a los D:rechos
17 Derechos 4 4 |4 10 g8 |0 s/C
E— Humanosy
Cultura de Paz
Respeto a los gzlrleecrhdoi
18 Derechos 4 4 |4 |0 8 |0 S/C
e Humanosy
Cultura de Paz
ller de
Respeto a los gzr:chos
19 Derechos 4 4 |4 |0 8 |0 S/C
Gl aa s Humanosy
Cultura de Paz
Respeto a los g:ileecrl:ci)es
20 Derechos 4 4 14 |0 8 |0 s/C
- Humanosy
Cultura de Paz
T
Respeto a los D::E:;ii
21 Derechos 4 4 |4 |0 g8 |0 s/C
T Humanosy
Cultura de Paz
Tallerd
Respetoa los D:r:crhoes
22 Derechos 4 4 |14 |0 g8 |0 s/C
Hifatise Humanosy
Cultura de Paz
T
Respeto a los D::fghdoes
23 Derechos 4 4 4 |0 & 0 s/C
Humanos HumARDSY
Cultura de Paz
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Competenciaa | Nombre del T-0 Estructura Total
No. : Coste
desarrallar evento M F| Mlo| F M
Talie?r de
Respeto a los B focce
24 Derechos ’r 4 4 [4 |0 8 8 S/C
Humanos Hur i
Cultura de Paz
1
Respeto a los ; a:lecqties
25 Derechos il h 4 4 [4 (0 8 8 S/C
Humanos Humaqosy
Cultura de Paz
Respetoa los ABC de la
26 Derechos igualdad y la no 4 4 14 (0 8 8 S/C
Humanos discriminacion
Respeto a los elnailn
27 | Derechos . i 4 4 (40| 8 | 8 s/c
discapacidad
Humanos
Respetoalos Tolerangiay
28 Derechos diversidad de 4 4 |4 |0 8 8 S/C
Humanos creenc{ias
Discriminacidn,
Respetoa los discurso (fe odia
29 Derechos [k 4 4 (4]0 8 8 S/C
Y alternqtlvas
Humanos v |
incluyeptes
Prevenciény
Prevenciénde AtenciéjL del
30 la vuo_lenc;a Acoso'St'e ual en s | s s/c
hacia las la Administracidon
mujeres Piblica ﬁf la s
Ciudad de México i
Transversblidad s,
Prevencidonde |dela Perspectiva A
laviolencia | deGéneroenla rog
’ . ; 8 S/C
- hacia las Administracién g /
mujeres Plblica de la
Ciudad de México
Transversalidad
Prevenciénde |de la Perspectiva
laviolencia | de Génergenla
2 j S
2 hacia las Administracidn £ # |50 8 # e
mujeres Pdblica de la
Ciudad de México
1
ois Prevencion y
Prevencion de o .
33 z ; Atencion del 4 4 |4 |0 8 8 §/C
la violencia
Acoso Sexpal en
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Competenciaa Nombra del T-Q Estructura Total
Ma. Costo
desarroliar gvante F ml|ol F M| O F M
hacia las la Administracion
mujeres Pablicade la
Ciudad de México
! Manejo del estrés
Seguridad y dJLIrante
34 salud en el > y 4 4 |04 |4 |0 8 8 S/C
) después dela
trabajo ;
pandemia
Calidaden la Innovacion
3 ] i 4 4 lol4 |4 |0 8 8
» gestidn plblica | Gubernamental e
Elvalordela
soicady | B
36 salud enel 4 4 |04 |4 |0 8 8 s/C
trabajo durantey
despuésde la
Contingencia
Honestidad Etica
Expresion de Pliblicay
37 valores Responsabilidad | 4 4 |04 (410 8 8 5/C
institucionales es
Administrativas
Diplomado de
Induccidnala
Calidadenla | Gestion Pdblica
" - . 0] 4 4 8
i gestion pdblica | del Gobierno de % 2 0 ’ SiE
la Ciudad de
México
Aprende con
Seguridady |Reyhan hébitosy
39 salud en el estilosdevida | 4 4 lo|l4 |4 10 8 8 S/C
trabajo saludablesen el
trabajo
s Desarrollo de
40 habilidades 4 4 lo|a |4 |0 8 8 S/C
resultados ) i
directivas
Gestién de
A1 recursos para el Traba}oen P i lola la o 8 3 sic
desarrollo equipo
personal
42 Comunlc.acmn Comumc'acmn 4 % lola ta |a g 8 e
efectiva Efectiva
43 Teci'uco Funcllamento‘sde 4 s lalals 8 g s/c
profesionales Hidroponia

Viaducto, Rio de la Piedad, piso 10, Colonia Granjas México,
Alcaldia iztacalco, C.P. 08400, Ciudad de México.

Teldf. B3, 5883 | ’)
4l Clrd ™ ¥ 4 e B

= A
§
Y
¥ o

8%
>

)

CIUDAD INNOVARORA

Y DE DERECHOS



o | “T .
Vit W N e | b
; - EETh By fo 0 £ o .
! o A T TR . 5 .
!Pé‘%"{%i o% GOBIE O PE fal it W ;u “ M’ssﬁsumDsanmmsmacmwnuanzas o
\@é@" Vé CIUDAD DE}’[&S(I ECE P A DIRECLION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL ¥
: o4 YOI /DESARROLLO ADMINISTRATIVO
5 '-F ¢ ~¢ # " DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL Y
& '\ /. DERECHOS HUMANOS
K I Fpe gty 18
Compstenciaa | Nombte del T-0 Estructura Total
No. Costo
desarrallar evento F M|el rl| M ol E M|o
asociadas a una
actividad
laboraloaun
area especifica
de
conocimiento
Técnico
profesionales
asociadas auna g
U TR — 4 (o4 |4 fofe |8 [o s/c
laboralo aun
drea especifica
de
conocimiento
Gestion de
45 |Técursosparael | Automanejo del 4 4 lola|ale 8 s |o s/c
desarrollo estrés
personal
Usodelas |Manejo dg Hojas
4 g , 4 8 |0 S/C
b TIC'S de Calculo | * i fE o 8 /
Gestion de |
recursosparael | Calidadkenel
47 Gl 4 4 0] 4 4 0 8 8 (¢] S/C
desarrollo Serv:To
personal
Uso de las Manejo de Hojas
8 5 i 8 0 S/C
' TIC'S deClcilon | * | % |04 [4 0| 8 /
49 Comumgacmn Ortografu-ay i i lbla tallle 8 s lo s/c
efectiva redaccjon
50 Cornum?acaon Traba;c%en 4 4 lola la e 8 s |o sjc
efectiva equipo
5 ; iis
gf | VRO e e 404 Jola]alole & |o s/C
TIC'S
Técnico '
profesionales ‘
asociadas auna
g2 | actividad Hecaiten 414 lolalalo]|s |8 |o s/C
laboraloaun automcltraz
drea especifica :
de
conocimiento
i —ore C ias de |
53 | Gestién Digital [|ccologiasdela) | s o8 |8 |o s/c
Informacién para
Viaducto, Rio de la Piedad, piso 10, Colonia Granjas México, ‘
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Compeatenciaa | MNombre del T-0 Estructura Total
No. Costo
desarrollar evento Mmlol F| Ml o F M| o
el Servidor
Piblico
Gestion de ; ;
R— nara i Discapacidad en
54 P la primera 4 lola|alo]| s |8 |o s/C
desarrollo 2 2
infancia
personal
Gestion de
recursas para el
4 4 8
55 Knmprdiie Jugar para crecer : ol 4 0 g8 |0 s/C
personal
Expresion de
56 valores Servidor Plblico 4 |04 |4 |0 8 8 |0 S/C
institucionales
Gestion de
= recursos para el Dtsmphna.enei g 164 ta ln 8 5 g s/C
desarrollo trabajo
personal
Técnico
profesionales
asociadas auna g o
scryldad Técnico en
58 informatica 4 |(o|4 |4 (0| 8 g8 |0 5/C
laboraloaun e
; i (Ofimética)
drea especifica
de
conocimiento
icacid Inform
59 Comumc.acmn ponles 4 lold 1&lo 8 s o s/C
efectiva ejecutivos
Respeto a los Derechos
60 Derechos humanos para el 4 |04 14 |0 8 8 |0 S/C
Humanos servidor pliblico
Organizacion y
almacenamiento
61 | Gestion Digital digital de 4 |o|4 (4]0 8 g |0 s/C
informaciony
datos
Gestion de
recursos para el .
62 - Liderazgo 4 |04 (4 |0 8 8 |0 s/C
personal
Gestidbnde  |Manejo dejuntas
64 resultados de trabajo Ll el e . & |8 3L
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A | | ﬁts&ano_‘gp HiNSTRTIVO &
| o "DIRECCION EJECUTIvADE DESARROLLO DE PERSONALY ~ . -
: DERECHOS HUMANOS ¥ 4
| LTy o
| 4
No Compeienciaa | Nombre dal T-0 Estructura Total s
" | desarrollar evente F|l Mol | mlol F M| o 2
64 Comun@acvon Ortogr%_fl‘ay 4 w lolelale 8 a lo s/c
efectiva redacgion
= ]
Conduccidn al Trabajo en
€5 ; I 414 jo|alalols |8 |o s/C
cambio equipo
ol
Usc de las Practicas de !
66 e affitkics 4 14 |ola‘la o] B 8 |o s/C
Uso de las Uso del %orreo
7
i TIC'S electrdnico 1 S i W ) 4 L 546
[
67 Subtotal ‘ 268 | 268 |0 |263 (268 | © 536 | 536 |0 S/C
88 TOTAL 342 | 564 |0 268 JZYI 0 (610 |835 |0 $331,510.Dﬁ

|

Distribucidn del Presupuests en la Partida 3341 “Servicies de Capacitacign™

inversidn Programada (VA inclnidn)r

Presupuesto para Capacitacién Directiva 2022

Presupuesto Asignado en Iz Paltida 3341iparla $3,040,980.01
Secretaria de Administracién y {tres millones cuarenta mil novecientos ochenta
Finanzas para el Ejercicio Fiscal 2022 pesos 01/100 M.N.)
§ y se.00
Presupuesto para Capacitaciéh Genérica 2022 (tero pesos 00/100 M.N.)
Wit . $331,610.00
Presupuesto para CapacitacidnEspecifica 2022 {trescientos treinta y un mil seiscientos diez pesos
| 00/100 M.N.)
50.00

(Cero pesos 00/100 M.N.)

Presupuesto para el Pregrama Anuai de
Capacitacion en el Ejercicio 2022

$331,610.00
(Trescientos treinta y un mil seiscientos diez
pasos 00/100 M.N.}

Presupueste para el Programa Anual de
Educacion Abierta en el Ejercicio 2022

Véase el dictamen de aprobacidn del Programa
Anual de Educacidn Abierta (PAEA) 2022,

]

Cabe aclarar que parael Programa A;I'xual de Capacitacién 2022 sélo se revisara
yo administrativa” con un monto asignado de $1,500,000.00. Esta

presupuestario M001 “Actividades de apo
Direccion Ejecutiva se deslinda de normar, revisar
“Reforestacidn en suelo de Conserv

mostrado informacidn probatoria al?especto.

No omito sefialar que esta Direccién

rjaré seguimiento al
Anual de Capacitacién del 2022, enelly

\
I
Viaducto, Rio de la Piedad, piso 10, Colonia Granjas México,

Alcaldiz |ztacalco, C.P. 08400, Ciudad de México. f
Teléfono 55 51 34 25 00 ext. 5882 |

y aprobard lo relativo al programa

y dictaminar el monto relativo al programa E122

cién” con un monto de $1,540,980.01, toda vez que el Ente P(iblico no ha

cumplimiento normativo en la gjecucion del Programa

ueseconsiderara ejercer la cantidad de $331,610.00 (Trescientastreinta
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y un mil seiscientos diez pesos 00/100 M.N.) del presupuesto asignado por la Secretaria de Administracidny
Finanzas de la Ciudad de México, en la partida 3341 para el presente ejercicio.

Finalmente, para la implementacion del Programa Anual de Capacitacion de [a Alcaldia Tlalpan, es importante
considerar el estatus del semaforo epidemioldgico de la CDMX, las medidas sanitarias y el derecho a la salud de
las personas trabajadoras, motivo por el cual les solicitamos atender las siguientes disposiciones:

1) Serealicenaccionesysellevena cabo las adecuaciones necesarias, con el finde garantizarelaccesoala
formacion en linea del mayor nimero de personas trabajadoras en esa Alcaldia, con el propasito de
pramover sus competencias laborales en el trabajo virtual, asi como los ajustes razonables para atender
las necesidades de capacitacion de las personas adultas mayores y de las personas con discapacidad.

2) Sereitera la importancia de enviar mensualmente las informes sobre el PAC 2022, en formato Excelyen
PDF debidamente requisitadas y firmados:

a. Formato (inico de seguimiento;

b. Formato (nico de seguimiento a PcD y/o Formato Gnico de seguimiento a PM, segin
corresponda con la poblacion programada;

c. Informe mensual de Capacitacion con costo y/o sin costo.

Sin otro particular, deseando que la ejecucion de los eventos que aqui se mencionan resulten en un beneficio
para el desarrollo de las personas servidoras publicas participantesy por consiguiente sevea reflejado en brindar
un mejor servicio para la ciudadania, reciba un cordial saludo.

B A i

ATENTAMENTE

% { e | e

t
F A Vo

NATALIA MARINA DETTLER
DIRECTORA EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL'Y DERECHOS HUMANOS

C.c.ap Sergio Antonio Lépez Montedino, Direccibn General de Administracion de Persanal y Detarrollo Administrativo, De con imiento, cccepdgapyda@finanzas.cdma.gob.nw
Guillermo Nijera Gomet. Director General de pdminlateacion en Alzaldfa Tlalpan, De conocimiente. dgadmini traciontlalpan.cdnm.gob.amnx
Jests Joel Qlvera Falcon, Director de Capital Humane en Alcatdia Tlalpan. jelveral@talpan.cdmyx.gobany
5andta Sepovia Gamboa, Coordinadera de Desarrol'o Laboral y Furmacion Continua. Be coneeimicnto. randrasegovia.sa(@gmeil.com
Catalina Agullar Pérez, Subdirectora de Formaclén Continua y Desarrolin Laboral. Oe conucimirnto. desarollolaboraledmx@gmailicom
lise Adriana Ruiz Gutiériez, Subdirectora de Relaciones Laboralesy Capacitacién. De conocimiento, irutzg@tlalpan.cdmx.gob.mx
Yarabi Ofella Valderrabenos Martinez. Jefa de Unidad Depattamental de Bodatralla Laboral. De venetlmienta, judionmacioncontinua@grail.com
Gabijela Garcin Estrella, Jeta de Undad Departamental de Fonnacién Contlnua y Educacion a Distaneda. De conotimiento,
gabriela.gre.saf@gmail.com
Maria del Resarlo Agulrre Barrera, Jefa de Unidad Departamental de Capactacién y Desarrello de Personal en la Acaldla Tlalpan. De conodimienta.
inaguirreb@tlalpan.cdms.gob.me

Volante: DGAPZI0NAT480y DGAP220047483

SSG}(WD\:m/ljca
v

Viaducto, Rio de la Piedad, piso 10, Colonia Granjas México,

Alcaldia 1ztacalco, €.P. 08400, Ciudad de México. CIUDAD INMOVADORA
Teléfono 55 51 34 25 00 ext. 5882 Y DE DERECHOS
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Ciudad de México, a 24 de noviembre de 2022

SEDEMA/DGSANPAVA/DIV/ 1283 [2022

LIC. JESUS JOEL OLVERA FALCONGO
DIRECTOR DE CAPITAL HUMANO

EN LA ALCALDIA TLALPAN
Calle Moneda S/N, Esquina Callejon Carrasco,
Tlalpan centro, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14000

PRESENTE

En atencion a sus oficios AT/DGA/DRH/SRLC/JUDCDP/464/2022, AT/DGA/DRH/SRLC/JUDCDP/465/2022,
AT/DGA/DRH/SRLC/JUDCDP/466/2022, en los que solicita se les de cursos a una persona para curso para
revalidar y renovar la certificacién de dictaminador en arbolado urbano, y a 13 personas para curso de
capacitacion y certificacién para la poda y derribo de 4rboles y para 60 personas para el curso de revalidar y
renovar la certificacion de la acreditacién para la poda y derribo de arboles.

Por lo antes mencionado, me permito enviar tres facturas con ndmeros de folios 2778, 2779 y 2780, por los
conceptos ya mencionados y por un monto total de $88,237.69 (ochenta y ocho mil doscientos treinta y siete
pesos 69/100 M.N.), cabe mencionar que se enviaron los archivos en formato PDF y XML con fecha del 24 de
noviembre del presente afio a los correos electrénicos gerardo_nietogarcia@hotmail.com y
judcapacitaciontlalpan21l@gmail.com con el fin de que realicen el pago correspondiente a la siguiente
cuenta:

BENEFICIARIO: G.D.F. SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

BANCO: HSBC MEXICO
No. Clave interbancaria 021180040175822632
No. de cuenta 04017582263 ,‘;':."‘“N_», £ :
Clave de sucursal: 0061 y Clave plaza: 00001 L 6 ‘ L B k.
R.F.C. GDF 971205 4NA / i ; ‘ }
gre 4
. - : - 2’ ¥ 4
Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo. /f o e
‘.mjt;hd-l“-"i eﬁ"'-- j

ATENTAMENTE

£y

L ey R

| N i -l
ARQ. MARITZA HERNANDEZ SOLis
DIRECTORA
C.c.cee.p. Ing. Rafael Obregoén Viloria. - Director General de Areas Naturales Protegidas y Areas de Valor Ambiental. Presente.
cce.dgsanpava.sma@gmail.com
Elaboré: MEBC Revisé: IRS Autorizo: MHS

Av. Leandro Valle S/N, Colonia Ciénega Grande,
‘ r : . CIUDAD INNOVADORA

Alcaldia Xochimilco, C. P. 16001, Ciudad de México.
T. 58452323 Y DE DERECHOS
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4.6 DE LA PROPUESTA DE PRECIOS MAS BAJOS

4.6.1

Las Delegaciones vigilaran que la propuesta de precios mds bajos en los procedimientos de licitacion publica o
invitacién restringida, se efectiie respetando las mismas condiciones legales, administrativas, técnicas y
econdmicas ofrecidas en la propuesta original, asi como lo dispuesto en los “Lineamientos generales para la
presentacion de precios més bajos para los bienes y servicios objeto del procedimiento licitatorio™,

Asimismo evitaran que los licitantes incurran en actos de desorden, falta de respeto y acuerdos entre si, sobre las
propuestas de precios mas bajos, para lo cual se evitard la comunicacién entre los licitantes al momento de
efectuar las propuestas de precios més bajos, debiendo ser, invariablemente en el formato previamente establecido.

En las bases de licitacién se debera establecer el formato para la propuesta de precios mas bajos, en este
apartado se especificard que se entregara a los licitantes que hayan cumplido con la totalidad de los requisitos
legales y administrativos, asi como con los técnicos y econdmicos; en ¢l formato se deberd asentar como datos
minimos el nombre de la o del licitante, R.F.C., nimero de poder notarial, nombre y firma del o la representante
0 apoderado legal que cuente con facultades para esta etapa; los datos referidos podrdn omitirse cuando la
personalidad y facultades del representante o apoderado legal, se encuentren acreditados con la documentacion
legal y administrativa exhibida dentro del procedimiento,

Asimismo, se indicara a las v/o los licitantes que en cada ronda deberan entregar a la convocante el formato, en
el que anotaron el mejor precio que ofertan, dando a conocer, la convocante, el precio mas bajo de cada una de
las rondas.

Una vez concluidas las rondas, se daré a conocer el nombre del licitante que propuso el precio mas bajo del
bien o servicio.

El formato de la propuesta de precios mas bajos serd rubricado por todas las y los servidores publicos de la
convocante, asi como por las y los licitantes que intervinieron en dicha etapa, La convocante podra utilizar los
medios electronicos (software y hardware) que resulten convenientes conforme sus posibilidades, a efecto de
facilitar la ejecucion de los procesos de contratacion.

4.7 DE LOS CONTRATOS DE ADQUISICIONES O DR A ™=

4.7.1

il VWS

La formalizacién de la adquisicion de bienes, arrendamientos y/o prﬂ‘!ﬁ;&n d;xsan"rié%s, se realizard mediante
el formato de contrato, que al efecto establezca la DGRMSG, previa opinién de la CEJUR.

Seré obligacion del area contratante dar a conocer en su respectivo sitio de internet de transparencia, la fecha de
formalizacién del contrato o contratos, en la que se incluird el monto, nimero de bienes o servicios a
suministrar, fecha de entrega o plazo de realizacién. ,/77"» L
5, ¥

La formalizacion de las adquisiciones de bienes y/{'-contrata(:lon de arrendamientds y servicios se realizara de
la siguiente forma: oAk B by -

! [t § i P,

I.- Hasta $50,000.00 incluyendo TVA, se comprotfara con, facturaf debidamente reguisitada. En estos casos no
serd necesaria la presentacion de garantia de cum, :mjﬁm% H f . o .

v

I1.- De $50,001.00 hasta $200,000.00 incluyendo TVA, se formalizara mediante el formato de contrato-pedido.
IIT.- Las operaciones superiores a los $200,001.00 incluyendo IVA, a través del contrato-tipo.

Para las fracciones I1 y ITT de este numeral, el servidor publico responsable de la contratacion, podra exentar al
proveedor adjudicado de la presentacion de garantia de cumplimiento, siempre y cuando se encuentre en los

supuestos establecidos en el articulo 74 de la LADF v asi se haya establecido en las bases o invitaciones
respectivas.

"0030
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| UNIDAD DERARTAMENTAL DE CAPACITACION Y DESARROLLODE = o
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N i de yﬁﬁ{b&

o | Tlalpan, CDMX, 06 de octubre de 2022

. AT/DGAIDRH/SRLCIJUDCDP% 5%022
Arg. Maritza Hernandez Solis ' @ (G

Directora de infraestructura verde de Ia % g S
Secretaria del medio ambiente (SEDEMA) ' LS.
Av; Constituyentes s/n, 1ra, Secc. del

1
. n 4'-"\"“5:\79
Bosque de Chapultepec, o 7 Oeran g
A!caldla Miguel Hidalgo c.p. 11850 Direccidn de Capitai Humane
Piresente R EC IBIDO
- RECISE: | HORA:

Sonel propssito de que los servidores publicos que tienen la responsabmdad de la conservacion

de areas verdes de este Organo Politico Admm!stratlvo, cumple cen leo establecido en Iz Norma

- Ambiental Vigente para la Ciudad de México, solicito la inscripcidn al Curso para Ia Renovacién de
Iz zcreditacién de Dictaminadores en Arbolado Urbano.

Ne Mowmibre, L5 i i e :Ntmero de

2 AVILA CEDILLO ROLANDO | 1003756 BASE

' 4 Por lo anterior solicito se notifiquen la :echa y horario del curso en cuestion.

Sm ma&s por el momento, le env:o un’ cordlal saludo

S A7 AnT e
!

A}itentamgente

C Mana Del Rosano Aguirre ‘Bari‘era
Jefa de la Unidad Departamental de
Capacitacién y Desarrolio de Perscnal

r~

S, C.P. Guillermo Néjera Gémez.- Dlrerer-seaarai de Administracion Alcaldia Tfalpan Presente, . o
C. Jests Joe! Olvera Falcdn.- Di recmr de Ca.pital Humano.-Presente. o wrmd
C. llse Adrizna Ruiz Gutlerre_f’ét.bq:e,c'cora de".e ac:pne? [abcrales y Capacitacion.-Presente. :

“k.0oro
Azc

Tt vty

AR e = ,_f_.."l' <‘ -.I« s )

HCRR

Moneda s/n-esq,-Callejdn de Cmasco“fCe&* llalpaas, Csnh:o AIcaIH’é"Haipan C P 14000 Teiefono 55548; 1500 Ext. 5113

= REGISE -

e —— e




ALCALDIA TLALPAN

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

SUBDIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y CAPACITACION g
TR _ : UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CAPACH‘ACION b § DESARROLT ODE o
AiCALDrA TLALPAN 'PERSONAL . S
r}-'fs,‘\u-" o ™
. e S BADD Elores
Iq leb\} A'_'b‘lf' e " ; 'I{.nfodr ngl&}:
o AL T Migipan, GDMX, 06 de octubre de 2022
7 s’ ¥ ] AT/DGA!DRH/SRLC!JUDCDP/ 45 ,_!2022
: 7 g L 155 285 e §ae i ] (o o
Arg, Maﬂiza Hemandez-Schs—- -
. Directora de infraestructura verde de la
Secretaria del medio ambiente (SEDEMA) 4
Av. Constituyentes s/n, 1ra. Secc. del ?%_'AS: i NER
Bosque de Chapultepec, ‘ . S \a & »
Alcaldia Miguel Hidalgo c.p. 11850 %"’W?’ g “*‘%""’é @ S Yo
i . . ‘)‘\-‘.'" ‘g r"
Presmuts RECIBE! NER A, ‘L:SU‘_ .
Con el propésito de que los servidores plblicos que tisnen Ia responsabmdad de Ia conservac:on
E '{dc- areas verdes de este Organo Politico Administrativo, cumpla‘con lo establecido en la Norma
- Amb*en’tal Vigente para la Ciudad de México, Solicito atentamente la i inscripcion del personal que
a-zexo se detalla, en el Curso de Capacitacidn para la Poda y Derribo de Arboles.
Nimero d Tipo de V)
" N2 Nombre SO e = =
Empleado Contratacicn e V*
|1 HERNANDEZ MARTINEZ HECTOR ARMANDO | 957423 BASE s V2
2 ROSAS ROJAS JORGE LUIS 959785 BASE 5 s e
3 MARTINEZ SALGADO MARIA DEL ROSARIO 1019557 BASE PSSl
4 ALBA MARTINEZ JORGE EDUARDO 130943 | BASE 3 = B .
5 | ESTRADA PALMA RICARDO 916173 BASE .5 i g
§ | MARTINEZ GONZALEZ MARTIN 206728 BASE = T Fs
7 MUJICA GARCIA ALFREDO 194476 BASE = Q—Z’T
8 VALENCIA ESTRADA JUAN CARLOS 959636 BASE R
S | SONATO MONTALVO JOSE JOEL 972980 . | BASE R
10 | MARCELINO DEL CARMEN JOSE 1038356 BASE e
.U ONOFRE RAMOS LUIS ANTONIO 1045784 BASE
|12 | HUERTAS ORDAS > GERARDO 1044973 BASE
T |13 | ESPEJEL CERVANTES ACERERG - & o 1 o 976269 BASE
Y i \_-. :‘ l-q—\-:-.‘.‘:r‘
Rircecidn C““'-E- g .’z-.:....:.‘.t....:x....?.'-..
T *‘S
' SRR i ©

Moreﬂa s»’n esq. C.;.le_}én de C&HﬁS&D;CBL Mgg_l;getitro AIcal&dla‘I‘laip C.P 14000 'I‘elefono 55548.:-150
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DIRECCION DE CAPITAL HUMANO i
SUBDIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y CAPACITACION

"UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE
‘PERSONAL 3

o s

‘' ALCALDIA TLALPAN
' 202%-2524

9033

Por-lo anterior solicito se notifiquen fechas, horarios del curso en cuestidn.

Sin més por el momento, le envio un cordial saludo.

Atentam,en_te A ; iy ;
\ w G- # £
" ét«:.‘.h:-;.'f i‘ .‘
C. Maria Del Rosario Aguirre Barrera
Jefa de la Unidad Departamental de
Capacitacion y Desarrollo de Personal . R

C.c.p. C.P. Guillermo Néjera Gémez.- Diractor General de Administracién Alcaldia Tlalpan, Presente,

C. Jestis Joel Olvera Faledn.- Diractor de Capital Humano,-Presente.

C. lise Adriana Rufz Gutiérrez.-Subdirectora de Relaciones Laborales y Capacitacidn.-Presente,

Elaborg
Aac y -

Moneda:siesq, Callején de Carrasco, CaltiTialpan Centro.loaldiz Tialpn, CP. 14800, Teléfona 5554831500 Ext. 5113




‘.—-C‘

’

AUt st

C U

Ulircaeicy Kiteg

IS ey e g g

w
~
3

ALCALDIA TLALPAN
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECC!QN DE CAPITAL HUMANO ) -
SUED) CCI%DE RELACIONES LABORALES Y CAPACIFACION. €9
7 TAMENTAL uEtAPAchACIUNYBESARRorw DE g
ALCALDTA T LALPAN ) PERSON#L -y ;"' 3 jisd “
SRS ST Y L zomnEE
F v ] S g e de 0
5 ..n.uﬁ - 5 o R mja:uu-num mf
s e o - Tialpan, CDMX, 06 de qctubre de 2022
T2 itra i setia e AT/DGADRH/SRLC/JUDEDP!  &B/2002 -

. Arg. hMar}an Hemamféi‘Sohs s ", e %
Directora de infraestructura verde de la i % E SLsaRola S
Secretaria del medio ambiente (SEDEMA) e
Av. Constituyentes s/n, 1ra. Sece. del N7 0CT 2077 @m@éﬁmt.s
Bosque de Chapultepec, i -

Alceldia Miguel Hidalgo e.p. 11850 ' Dirgecion de Capitai Humane
?,-Pr,esente E EBE S
RECIBE! § HORA: ) 5
Con el propésito de que los servidores publicos que tlenen la responsabilidad de Ia
"‘:i:onservacmn de areas verdes de este Organo Politico Admimstratrvo cumpla con lo
estabiec:do en la Norma Ambiental Vigente para Ja Ciudad de Mexico, Solicito atentamente
&a ICISGI'IPC’JOH del personal que anexo se detalla, en el Curso para Revalidacion y Renovar la
3, _Acracﬁfacwn para la Poda y Derribo de Arboles.
3 el et
: BARRIGA ESCOBEDO JOSE NICOLAS 913569 BASE 3
BERMUDEZ HIDALGO GERARDO 957280 BASE .
CRUZ CELIS CARLOS 198772 BASE
GARCIA AVILA MARIO 957530 BASE ks
; HERNANDEZ GONZALEZ ANIBAL 1034862 BASE
. HERNANDEZ RAMIREZ MIGUEL 957433 BASE
= LOZANO BARROSO MANUEL 959465 BASE
l\-'.

Ao MENDOZA PEREZ ALVARO 957629 BASE
Nk MORALES GONZALEZ SAMUEL 957794 BASE
— 2
S OLVERA GUARNEROS DANIEL 957831 BASE
& o7 1117y, | ORTIZ CHAVEZ ALBERTO 957836 BASE
~ “h In PEREZ ABURTO ANTONIO 922795 BASE
i' o | 13 TORRES ALANIS BENJAMIN 1035574 BASE
N el T VELASCO LOPEZ EDGAR ULISES 959661 BASE
R

SENEE 8 15 CAMARENA CHICO ROBERTO 903129 ESTRUCTURA
N & 16 CAMPOS VEGA AGUSTIN 958678 BASE 0
L
17 |- FLORES CRUZ ALBERTO. . 957473 . BASE . . |

Monzda s/n esq. Callején de Carrases, Col. Thilpan Centro Alcildia Tiipa

Jan, C:P. 34000, Teléfono 5554831500 Ext, 5113
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DIRECCION GENERAL DE A 7 I’NI RACION F ’ =
DIRECCION DE CAPITAL MANO! ; >
SUBDIRECCION DE RELA ORALES Y ¢
; = | UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CAPAC!TACIU B 5e o
ALcaLop A TLALPAN PERSONAL el Sl s .
18 INFANTE GARDUNO JORGE ALFREDO | 957972 BASE |
19 HERNANDEZ LEYVA SAUL 957412 BASE |
20 NERI MARTINEZ LUIS ANGEL 1139822 BASE
21 ROBLES MENDOZA JESUS MAURQ 958178 BASE
2 SALAS FRANCO HECTOR MIGUEL 958214 BASE
23 VAZQUEZ ORTEGA MARCOS 175819 BASE
24 VEGA HIDALGO ARMANDO 884400 BASE
25 AGUAYO RIVAS OSCAR 200223 BASE ‘
26 BRAVO RAMIREZ FERNANDO 957306 BASE
27 CASTRO CAMACHO SAUL 200285 BASE }
28 DE LA CRUZ ESPINOSA MARTIN 840869 BASE
29 GALARZA NAVA RICARDO 196827 BASE
) 30 GUTIERREZ POCAYO ENRIQUE 957381 BASE
31 INES ARENAS ANDRES 884384 BASE
32 INES CORTES PEDRO 957515 BASE
33 LAMBERT QUIROZ DROSS 957551 BASE
34 LUGC CARMONA ISAAC 840529 BASE
35 MARTINEZ CASTRO CARLOS 840774 BASE |
36 MATEO CHAVERO JOSE JUAN 958620 BASE |
37 MEJA CRUZ MANUEL 840776 BASE |
38 VALENCIA ESTRADA JUAN CARLOS 959636 BASE
39 BOHORQUEZ SANCHEZ JOSE ANTONIO | 957763 BASE
. 40 GONZALEZ LOPEZ JOSE LUIS 840926 BASE
41 MERINO SOLANO GUILLERMO 958644 BASE
42 NER!I MARTINEZ GENAROQ 9578039 BJ’-\SE )
43 OLIVARES ARGUELLES ROSALIO 957822 BASE
44 PEREZ AMARO JORGE 957881 BASE ;
45 PORCAYO HERNANDEZ FEDERICO 840336 BASE ’
46 SANTOS CASTILLO ESTEBAN 958097 BASE
47 SOTRES LOPEZ ALFREDO 958384 BASE
48 GASCA NAVA HECTOR 955865 BASE
a9 SANCHEZ DIAZ GUILLERMO 959818 BASE |

M-on_eda s/n esq. Callejon de Carrasco, Col. Tlalpan Centro Alcaldia Tlalpan, C.P. 14000, Teléfono 5554831500 Ext. 5113
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Fioz’es
.ﬂ-iaie M‘@M

,‘q orrRzer 20k e

50 AVILA CEDILLO ROLANDO 1003756 ESTRUCTURA
51 CORNEJO ROCHA FRANCISCO GABRIEL | 958763 BASE
52 FERNANDEZ CHAVEZ BALAM 972995 BASE
53 TORIBIO LARA JESUS ADRIAN 959590 BASE
54 COSS CHAVEZ ANGEL 957776 BASE
55 GARCIA VELAQUEZ OSCAR 873788 BASE
56 LOPEZ PENA JORGE ALBERTO 959446 BASE
57 ROMERO GUZMAN MOISES 958201 BASE
58 SOTO BENITEZ SOTERO 958275 BASE
59 TELLEZ FUERTES SELENE 861007 BASE
iy | 60 SALAS FRANCO HECTOR MIGUEL 958214 | BASE

Por lo anterior solicito se notifiquen fechas, horarios del curso en cuestion.

Ty

- 2ot

" Sin'mas por el momento, le envio un cordial saludo.

“ it Y
é‘.l . /’{ :
. (_."" ﬁﬂ ¥ . g, -
Aten taim_ ente / fe 7§ P
j %ri s i

,E i/ J:ff/p i H,. ’*j;

: C ‘V!ana Dﬁl Rosario Aguirre Barrera
Jefd de la Unidad Departamental de
.uapac:ltacwn y Desarrollo de Personal

C.c.p. C.P. Guillermo Néjera Gémez.- Director General de Administracion Alcaldia Tlalpan, Presente.
’ C. Jestis Joe! Olverz Faicén.- Director de Capital Humano,-Presente.

C. lise Adriana Ruiz Gutiérrez.-Subdirectors de Relaciones Laboraha y Capacitacién.-Presente.

. Eldbom
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ALCALDIA TLALPAN g
P DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
~
‘?. 3 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES -
\ 48 *ﬂé 5
& 20 SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES (a0
ALGALODTA TLALPAN
N’ 1750 )
SOLICITUD DE SERVICIO FECHA 11/10/2022
AREA SOLICITANTE Unidad Departamental de Capacitacion y Desarrollo de Personal
TIPO DE EVENTO Cursos FECHA DEL EVENTO
HORA DEL EVENTO UBICACION
FECHA DE INSTALACION TIPO DE SERVICIO:
NOMBRE DEL RESPONSABLE _Maria del Rosario Aguirre Barrera TELEFONO RESPONSABLE: 5554831500 Ext. 5113
SERVICIO REQUERIDO
CANTIDAD CANTIDAD
SONORIZACION LONA
MICROFONOS CARPA
SILLA INSERCION
MESA MANTA (ROTULACION)
= “IATRIL MURO (ROTULACION)
_PODIUM SANITARIOS PORTATIL
TEMPLETE TRANSPORTE
TARIMA ARREGLO FLORAL
TOLDO ALIMENTOS
XX .
HAMPARA OTROS Cursos de Capacitacion
ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO REQUERIDO
1 |Capacitacion para la Poda y Derribo de Arboles 1 |
Revalidar y Renovar la Acreditacién para la Poda y Derribo de Arboles 1 4
3 Renovacion de la Acreditacion de Dictaminadores en Arbolado Urbano 1 J
’J‘J *”:hTatal 3 o
I’l : \ #
,»-" i :
Ao’ b 3
’(_ oS L} -
Bald ¢ -
- A
CLAVE PRESPUESTAL | 3341
A T
PARTIDA MONTO 4—‘_? a5 i "‘:fnuf)
ELABOR AUTORIZO “‘«

g{m

C. Maria del Rosario Aguirre Barrera
Jefa de la Unidad Departamental de
Capacitacion y Desarrollo de Personal

Lic. llse Adriana Ruiz Gut:errez
. L4
Subdirectora de Relaciones Laborales-y

Capacitacion

BI'ID

Lic. Jesuﬁ
Darect9

T S e

www.tlalpan.gob.mx

TeCATTITE, AELN e T
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ALCALDIA TLALPAN

JUSTIFICACION DE ADQUISICION O SERVICIOS

AREA SOLICITANTE:  Unidad Departamental de Capacitaion y Desarrollo de Personal

FECHA: 11/octubre /2022 ORDEN DE SERVICIO: 3750
CONCEPTO DEL SERVICIO: Se solicitan los Servicios de Capacitacidn de la Secretarias del Medio
Ambiente de |z Ciudad de México, para impartir 3 Cursos Autorizados en el Programa Anual de Capacitacién 2022

JUSTIFICACION
a.- NECESIDADES DEL SERVICIO: Dar cumplimento a la obligacién laboral de la APDF en su carécter de

patron de implementar eventos de Capacitacion para fortalecer la efectividad de |a gestion Publica en beneficio de la
ciudadania, que permita a las v los trabajadores elevar su eficiencia, eficacia y |a productividad en el trabajo.

b.- BENEFICIOS DEL SERVICIO: Elavar |a calidad en el desempefio de los servidores publicos en
beneficio de la atencién que sele da ala demanda ciudadana.

Que los trabajadotres Desarrollen sus competencias, que es la base de la profesionalizacién con lo que se eleva la calidad

en el desempefio de Ios servidores publicos

¢.- INCONVENIENTES DEL NO SERVICIO: No responder a las demandas en materia de Capacitacion e
Detectada en las areas

d.- LA REQUISICION ES UNICA O REQUIERE
COMPLEMENTOS:

C. Maria del Rosario Aguirre Barrera
Jefa de la Unidad Departamental de Capacitacion y Desarrollo de Personal
Vo Bo.




ALCALDIA TLALPAN

ALECALOIA TeaLran CRECCION GENERAL OE ATMINISTRAZISH
CIRECCION DE RECURSCE FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES
SUBQIRECCISN DE PRESUPUESTO
U.D DE PROGRAMAZION ¥ CONTROL PRESUPUESTAL

9033

AUTORIZACION 2022
FECHA DE
AREA SOLICITANTE : UNIDAD DEPARTAMENTAL DE CAPACITACION ¥ DESARROLLO DE PERSONAL SOLICITUD 08/11/2022
No. DE FOLIO DE
Folio de Presupuesto MONTQ AUTORIZADO
REQUISICION : :I ADQUISICIONES
532 750 $ 95,570.00
—_ SOLIC. DE SERVICIOS: X
PRESUPUESTO
4 85,570.00
CLAVE PTAL: AF PP FFFGFEADOR PTDA TG DI 0G PY SOLICITADO:
122 104 MQo1 25P124 3341 1 1 00 0000 PRESUPUESTO : i5irss
COMPROMETIDO: Lo
FECHA DE ASIGNACION DE COMPROMISO: 08/11/2022
VIGENCIA
FECHA DE VENCIMIENTO DE COMPROMISO: 15/11/2022
CALENDARIO AUTORIZADO DE SUFICIENGIA PRESUPUESTAL
o ENERO FEBRER( MARZO ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO | AGOSTO SEPTIEMBRE; OCTUBRE | NOVIEMERE | DICIEMBRE
- [ sssoo0 |

| l =
7 o \|
A | 9557000
- ;
|
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p= 3 /




