
 No.  DENOMINACIÓN  FI  F  SF  AI  DENOMINACIÓN  ORIGINAL  PROGRAMADO  EJERCIDO 

2 Desarrollo Social

1 Protección Ambiental

5
Protección de la Diversidad 

Biológica y del Paisaje

10.01.03

Actualizar y difundir estudios,

índices, inventarios y análisis

para la protección de la

infraestructura vegetal y

forestal y del patrimonio

natural de la Ciudad de México.

202
Atención a áreas Naturales 

Protegidas
           112,021.83                56,010.92              56,010.92 

Proteción y conservación de los recursos naturales a

través de acciones para la contención del crecimieno

de los asentamientos humanos hacia zonas de alto

valor ambiental 

2 Desarrollo Social

1

Servicios Registrales, 

Administrativos y 

Patrimoniales

5
Protección de la Diversidad 

Biologica y del Paisaje

10.01.02

Armonizar el marco normativo

retomando el estándar

internacional más alto para

lograr el incremento en los

metros cuadrados por habitante

de la infraestructura vegetal y

forestal, y del patrimonio

natural de interés ambiental.

207 Mantenimiento de Áreas Verdes         8,658,842.30           2,164,710.58         2,164,710.58 

MEDIO AMBIENTE.- Mejoramiento de las verdes

urbanas y del Suelo de Conservación mediante el

incremento de la cubierta vegetal. arbórea.

 2 Desarrollo Social

 2 
Vivienda y Servicios a la 

Comunidad

3 Abastecimiento de Agua

10.01.02

Fortalecer institucional y

presupuestalmente las acciones

del Sistema de Aguas de la

Ciudad de México en zonas de la

ciudad con falta de cobertura y

problemas de tandeo y calidad

del agua.

212
Provisión Emergente de Agua 

Potable
        2,687,704.92           1,343,852.46         1,343,852.46 

Se da atención con el suministro de agua potable

751,312.00 m3, mediante pipas arrendadas y pipas

que pertenecen a la Delegación en: 1.-Garza

Huipulco, 2.-Garza Flacso, 3. Garza Pozo Xochimilco

30, 4. Garza Tulyehualco 13,  Garza Neza 19.
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 No.  DENOMINACIÓN  FI  F  SF  AI  DENOMINACIÓN  ORIGINAL  PROGRAMADO  EJERCIDO 

EPI    ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERÍODO: Enero-Junio de 2017

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL  PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) 

 ACCIONES REALIZADAS 

1 Gobierno

7 
Asuntos de Orden Público y de 

Seguridad Interior

1 Policía

22.03.03

Implementar campañas de 

prevención de todas las formas 

de violencia hacia las mujeres, 

dirigidas a la población en 

general en contra de la 

discriminación y de prácticas 

sexistas.

201
Apoyo a la Prevención del 

Delito
               3,500.00                  1,750.00                1,750.00 

Como resultado de la metodología implementada por 

la Dirección General de Desarrollo Humano y 

Profesionalización (DGDHP), en este trimeste se 

encontraba en proceso de elaboración el PAC 2017 y 

su autorización por parte de la DGDHP para iniciarlo,  

el día 09 de junio, se realizó la Primera Reunión 

Extraordinaria del Subcomité Mixto de Capacitación 

del presente ejercicio, en la que se aprobó la Primera 

Modificación al Programa Anual de Capacitación 

2017. y se estableció iniciar con 1 curso en materia 

de Derechos Humanos, en el mes de junio, 

denominado: "Elaboración de Indicadores de 

Gestión", que inició el 26 de junio y concluirá el 17 de 

julio, en un horario de las 09:00 a las 11:00 horas, en 

el Auditorio Floresta, ubicado en: Calle Moneda No. 1, 

Colonia Centro Tlalpan, con  40 inscritos, tantos 

servidores públicos de estructura y tantos de base.                          



 No.  DENOMINACIÓN  FI  F  SF  AI  DENOMINACIÓN  ORIGINAL  PROGRAMADO  EJERCIDO 

EPI    ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERÍODO: Enero-Junio de 2017

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL  PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) 

 ACCIONES REALIZADAS 

2 Desarrollo Social

5 Educación

1 Educación Básica

1.- Otorgar a los estudiantes de Primarias Públicas, 

Centros de Atención Múltiple y  Centros de Desarrollo 

Infantil Delegacionales un uniforme deportivo gratuito  

2.- Brindar servicio en Bibliotecas Públicas, otorgando  

herramientas necesarias para que los usuarios 

reciban un buen servicio bibliotecario, así como  

brindar apoyo a tareas y escolares, fomentar e 

incrementar el  habito de lectura.

3.- Otorgar a los estudiantes de secundarias públicas, 

un apoyo para el incio del ciclo escolar. 4.- Operar 

Centros de Educación a Distancia (Cibercentros de 

Aprendizaje con Jóvenes) 5.- Brindar asesorias a las 

y los jóvenes para presentar el examen único de 

ingreso a nivel medio superior.

6.- Otorgar servicios de transporte escolar a alumnas 

y alumnos de esducación básica y a grupos 

vulnerables, el cual les permita tener acceso a 

actividades extra escolares y recreativas.

216 Apoyo a la Educación       11,335,500.00           5,667,750.00         5,667,750.00 09..01.01

Continuar la operación y ampliar 

la cobertura de los programas 

sociales de apoyo a la 

educación, como los de entrega 

de útiles y uniformes escolares, 

becas y otros programas que 

promuevan el acceso y 

permanencia del alumnado en los 

diferentes niveles educativos.



 No.  DENOMINACIÓN  FI  F  SF  AI  DENOMINACIÓN  ORIGINAL  PROGRAMADO  EJERCIDO 

EPI    ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERÍODO: Enero-Junio de 2017

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL  PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) 

 ACCIONES REALIZADAS 

3 Desarrollo Economico

2
Agropecuaria, Silvicultura, 

Pesca y Caza

1 Agropecuaria

15.01.02

Evaluar y fortalecer la política

de apoyo a las micro, pequeñas y

medianas empresas que generen

empleo estable y de calidad y

puedan ofrecer productos y

servicios especializados de alto

valor agregado, fomentando y

facilitando su orientación a

ramos de tecnología y servicios

especializados a grandes

empresas, gobierno, turismo y al

sector agroecológico de la

Ciudad de México.

206 Fomento Agropecuario         5,412,077.10           2,706,038.55         2,706,038.55 

Al segundo periodo se llevaron a cabo visitas de 

campo para validación de información de las 

solicitudes ingresadas a la ventanilla del programa, se 

realizarón 3 sesiones de Comité de Asignación de 

Recursos, así mismo se realizó un evento público 

contando con la presencia de la Jefa Delegacional 

para llevar a cabo la primer entrega de recursos del 

"Programa de Desarrollo Rural y Sustentable Tlalpan 

2017" otorgando 58 beneficiarios en la modalidad 

grupal e individual.

1 Gobierno

8 Otros Servicios Generales

5 Otros

22.04.02

Armonizar con perspectiva de

género, la legislación existente

conforme a los estándares

internacionales de los derechos

humanos de las mujeres.

203
Capacitación y Actualización a 

Servidores Publicos 
               3,000.00                  1,500.00                1,500.00 

Como resultado de la metodología implementada por 

la Dirección General de Desarrollo Humano y 

Profesionalización (DGDHP), en este trimeste se 

encontraba en proceso de elaboración el PAC 2017 y 

su autorización por parte de la DGDHP para iniciarlo,  

el día 09 de junio, se realizó la Primera Reunión 

Extraordinaria del Subcomité Mixto de Capacitación 

del presente ejercicio, en la que se aprobó la Primera 

Modificación al Programa Anual de Capacitación 

2017. y se estableció iniciar con 1 curso en materia 

de Derechos Humanos, en el mes de junio, 

denominado: "Elaboración de Indicadores de 

Gestión", que inició el 26 de junio y concluirá el 17 de 

julio, en un horario de las 09:00 a las 11:00 horas, en 

el Auditorio Floresta, ubicado en: Calle Moneda No. 1, 

Colonia Centro Tlalpan, con  40 inscritos, tantos 

servidores públicos de estructura y tantos de base.                          



 No.  DENOMINACIÓN  FI  F  SF  AI  DENOMINACIÓN  ORIGINAL  PROGRAMADO  EJERCIDO 

EPI    ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL  PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) 

 ACCIONES REALIZADAS 

2 Desarrollo Social

6 Protección Social

9 
Otros de Seguridad Social y 

Asistencia Social

21.01.01

Revisar, y en su caso, armonizar

la normatividad local con los

más altos estándares

internacionales de perspectiva

de los derechos humanos de las

personas jóvenes, asegurando la

participación de la sociedad

civil y las personas jóvenes.

226 Apoyo a la Juventud            155,448.00                77,724.00              77,724.00 

1. En colaboración con la escuela secundaria Yuri 

Gagarin No. 173 Col. Miguel Hidalgo, se realizó el 

Encuentro Juvenil,  2. Espacios libres para la 

participación de la población juvenil, mediante la 

expresión artística Bazar Contra Cultural BACO 

Tlalpan,  3. Asesorías psicológicas de contención 

emocional en la adolescencia, realizadas en las 

oficinas de la JUD y en la Defensoria de los Derechos 

de las niñas, niños y adolescentes en Tlalpan,

2 Desarrollo Social

6 Protección Social

8 Otros Grupos Vulnerables

24.01.01.

Llevar a cabo acciones para 

promover e impulsar desde la 

Ciudad de México la ratificación 

la Convención Interamericana 

sobre la Protección de los 

Derechos Humanos de las Personas 

Mayores por el Estado Mexicano.

225
Servicios Complementarios de 

Apoyo Social a Adultos Mayores
               2,682.50                  5,365.00                5,365.00 

1.Jornada de actividades culturales, recreativas y 

productivas. 

2. Paseos culturales y recreativos para grupos de 

personas adultas mayores.

3. Tianguis para las personas adultas mayores.



 No.  DENOMINACIÓN  FI  F  SF  AI  DENOMINACIÓN  ORIGINAL  PROGRAMADO  EJERCIDO 

EPI    ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERÍODO: Enero-Junio de 2017

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL  PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) 

 ACCIONES REALIZADAS 

2 Desarrollo Social

6 Protección Social

8 Otros Grupos Vulnerables

 TOTAL URG 
28,372,601.65      12,028,351.50        12,028,351.50      

               3,650.00 

1. Atención a población con discapacidad: Operación 

de programas de atención integral a la discapacidad 

motora, intelectual, psicosocial, auditiva y visual.

2. Atención a Población LGBTTTI: Operación de 

programas de atención integral a la población 

LGBTTTI , y población en general (talleres, 

conferencias, asesorias).

3.Atención a Población Indígena y Migrante: 

Operación de programas de atención integral a la 

población indígena y migrante.se imparten cursos de 

lenguas que viven y conviven en Tlalpan. 

4.Promoción y Defensoría de los Derechos Humanos 

de los Grupos Vulnerables:  Fortalecimiento de los 

programas de atención a grupos vulnerables, se 

brinda atención y canalización a personas en 

situaciones emergentes (social, alimentaria y de 

prevención y acción social).

224

Servicios Complementarios de 

Apoyo a Personas con 

Discapacidad

               1,825.00                  3,650.00 25.01.01

Promocionar acciones de 

educación para la salud en 

comunidad a través de las 

Unidades Básicas de 

Rehabilitación para la detección 

de la discapacidad, así como su 

habilitación y rehabilitación.



FI/F/SF/AI
Fin

(Impacto]

Propósito 

(Resultado

)

Componente Actividades

2/1/5/216

Conservar y 

mejorar los 

bienes y 

servicios 

ambientales que 

proporciona el 

suelo de 

conservación a 

los habitantes de 

la Ciudad 

México.     

Contener el 

crecimien de los 

Asentamientos 

Humanos hacia 

zonas 

productivas y de 

alto valor 

ambiental en el 

suelo de 

conservación de 

la Delegación de 

Tlalpan.    

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Conservar y mejorar los bienes y servicios ambientales que proporciona el suelo de conservación a los habitantes de la Ciudad México.     

Nombre del Indicador:

Derecho o Grupo de Población del 

PDHCDMX:
Estrategia del PDHCDMX

Nivel del 

Indicador: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

10. Derivado al derecho al agua                                                              

10.02.05 Fortalecer la protección y la conservación efectiva 

del suelo de conservación, bosques, barrancas, lagos y 

zonas lacustres y zonas rurales de recarga natural del 

acuifero a partir de la coordinación entre las autoridades del 

GDF y delegaciones     

Superficie protegida

IDH  INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERIODO: Enero-Junio de 2017

Sustitución de Valores:

Frecuencia del Indicador:

Método de Cálculo:  superfie protegida/ superfie programada

Línea Base:

GRUPOS DE ATENCIÓN 

Meta:

Valor al concluir el periodo de estudio:

Valor en el mismo periodo del año 

anterior:

Interpretación al cambio de valores:

Medios de Verificación: 

SEXO
 Población

 Objetivo  

 Población Beneficiada 

Infantes

0-14años

Jóvenes

15-29 años

Personas Adultas

30-59

Personas Adultas 

Mayores > 60
TOTAL

Mujeres

Hombres

TOTAL



FI/F/SF/AI
Fin

(Impacto]

Propósito 

(Resultado

)

Componente Actividades

2/1/5/207

   Mejorar las 

condiciones 

medio 

ambientales en 

la Ciudad de 

México.     

Incrementar la 

cubierta vegetal 

en áreas verdes 

urbanas y en 

suelo de 

conservación.    

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Mejorar las condiciones medio ambientales en la Ciudad de México.

Nombre del Indicador:

Derecho o Grupo de Población del 

PDHCDMX:
Estrategia del PDHCDMX

Nivel del 

Indicador: 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

9.Derivado a un Medio Ambiente Sano                                                               

09.04.08 Diseñar e implulsar programas de mejoramiento 

ambiental que incluyan corresponsabilidad social y   

participación de OSC que trabajen la temática ambiental, así 

como enfoquesde derechos humanos y de género.    

árbolado establecido 

IDH  INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE RESPONSABLE DEL GASTO:  02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERIODO: Enero-Junio de 2017

Sustitución de Valores:

Frecuencia del Indicador:

Método de Cálculo: Número de árboles plantados/ Número de árboles programados

Línea Base:

GRUPOS DE ATENCIÓN 

Meta:

Valor al concluir el periodo de estudio:

Valor en el mismo periodo del año 

anterior:

Interpretación al cambio de valores:

Medios de Verificación: 

SEXO
 Población

 Objetivo  

 Población Beneficiada 

Infantes

0-14años

Jóvenes

15-29 años

Personas Adultas

30-59

Personas Adultas 

Mayores > 60
TOTAL

Mujeres

Hombres

TOTAL



FI/F/SF/AI
Fin

(Impacto]

Propósito 

(Resultado

)

Componente Actividades

2/5/1/216

Contribuir en la 

disminución de 

la deserción 

escolar, 

brindando 

apoyos para 

aminorar los 

gastos de la 

economía 

familiar.

Contribuir en la 

disminución de 

la deserción 

escolar, 

brindando 

apoyos para 

aminorar los 

gastos de la 

economía 

familiar.

brindar apoyos para 

aminorar los gastos 

de la economía 

familiar, 

disminuyendo la 

deserción escolar

1.- Otorgar a los estudiantes de Primarias Públicas, Centros de 

Atención Múltiple y  Centros de Desarrollo Infantil Delegacionales 

un uniforme deportivo gratuito 

2.- Brindar servicio en Bibliotecas Públicas, otorgando  

herramientas necesarias para que los usuarios reciban un buen 

servicio bibliotecario, así como  brindar apoyo a tareas y 

escolares, fomentar e incrementar el  habito de lectura.

3.-  Operar Centros de Educación a Distancia (Cibercentros de 

Aprendizaje con Jóvenes)

4.- Brindar asesorías a las y los jóvenes para presentar el 

examen único de ingreso a nivel medio superior.

5.- Otorgar servicios de transporte escolar a alumnas y alumnos 

de educación básica y a grupos vulnerables, el cual les permita 

tener acceso a actividades extra escolares y recreativas.

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Contribuir en la disminución de la deserción escolar, brindando apoyos para aminorar los gastos de la economía familiar.

Nombre del Indicador:

Derecho o Grupo de Población del 

PDHCDMX:
Estrategia del PDHCDMX

Nivel del 

Indicador: 

Derecho a la Educación 
12.9 Promover la igualdad y equidad en el acceso y 

permanencia en la educación de mujeres y hombres. 

Porcentaje de apoyos entregados

IDH  INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERIODO: Enero-Junio de 2017

Sustitución de Valores: 100x26,370/150,000=100%

Frecuencia del Indicador: trimestral

Método de Cálculo: 100 x Total de Apoyos a la Educación /Meta programada.

Línea Base: Combatir la deserción escolar, brindando apoyos a la educación

GRUPOS DE ATENCIÓN 

Meta: 9,012

Valor al concluir el periodo de estudio: 100%

Valor en el mismo periodo del año 

anterior:
100%

Interpretación al cambio de valores:

Medios de Verificación: Reportes de Beneficiarios

4487

SEXO
 Población

 Objetivo  

 Población Beneficiada 

Infantes

0-14años

Jóvenes

15-29 años

Personas Adultas

30-59

Personas Adultas 

Mayores > 60
TOTAL

Mujeres 1126 1573 987 801

9012

Hombres 1187 1568 996 774 4525

TOTAL



FI/F/SF/AI
Fin

(Impacto]

Propósito 

(Resultado

)

Componente Actividades

2/6/9/226

Promover e impulsar las 

capacidades de las y los 

jóvenes para su desarrollo 

educativo y su posible 

inserción en el campo 

económico mediante el 

autoempleo y a su vez de 

sus derechos a la cultura la 

identidad y la recreación.

Realizar 

actividades 

encaminadas al 

fortalecimiento 

de las y los 

jóvenes 

tlalpenses.

Espacios libres para 

la particpación de la 

población juvenil, 

mediante la 

expresión artística

Espacios libres para la 

particpación de la 

población juvenil, 

mediante la expresión 

artística

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Promover el respeto y las garantías, bajo el principio de igualdad y no discriminación, los derechos civiles, políticos, económicos y culturales de las y los jóvenes

Nombre del Indicador:

Derecho o Grupo de Población del 

PDHCDMX:
Estrategia del PDHCDMX

Nivel del 

Indicador: 

Jóvenes

373. Diseñar y promover mecanismos de participación independientes 

de las diversas formas de organización de las personas jóvenes

para incidir en los espacios de toma de decisiones de política pública 

vinculados a su vida cotidiana.

Porcentaje de Jóvenes

IDH  INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERIODO: Enero-Junio de 2017

Sustitución de Valores: 38 %

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Método de Cálculo: 100 X 1540/4020

Línea Base:
El 30 % de la población en Tlalpan. Se encuentra en el rango de edad de los 15 a los 29 años de dad, de los cuales 83,488 son jóvenes económicaments inactivos, 43,251, son estudiantes y 40,237 no estudian 

ni se encuentran empleados.

GRUPOS DE ATENCIÓN 

Meta: 4020

Valor al concluir el periodo de estudio: Número de jóvenes inscritos en los programas/número de jóvenes beneficiarias de los programas

Valor en el mismo periodo del año 

anterior:
850

Interpretación al cambio de valores: 181 %

Medios de Verificación: Registros de asistencia

834

SEXO
 Población

 Objetivo  

 Población Beneficiada 

Infantes

0-14años

Jóvenes

15-29 años

Personas Adultas

30-59

Personas Adultas Mayores 

> 60
TOTAL

Mujeres 834

1540

Hombres 706 706

TOTAL 1540



FI/F/SF/AI
Fin

(Impacto]

Propósito 

(Resultado)
Componente Actividades

2/6/8/225

Impulsar y 

promover 

actividades en 

pro del 

mejoramiento de 

la calidad de 

vida y de un 

envejecimiento 

activo de los y 

las adultas 

mayores 

Desarrollar 

capacitaciones 

en ámbitos que 

mejoren su 

calidad de vida y 

proceso de 

envejecimiento 

de manera 

personal y 

comunitaria

Acciones para el 

Envejecimiento 

Activo y Fomento al 

Protagonismo de las 

Personas Adultas 

Mayores.

1. TIANGUIS, FORTALECER LA EXPO-VENTA DE ARTESANÍAS Y/O 

MANUALIDADES HECHAS POR PERSONAS ADULTAS MAYORES 

INDIVIDUAL Y/O COLECTIVA; 2. PASEOS CULTURALES Y RECREATIVOS 

PARA GRUPOS DE PERSONAS ADULTAS MAYORES 3. ASESORÍA, 

ATENCIÓN Y CANALIZACIÓN SOBRE PROGRAMAS, ALBERGUES Y 

DIVERSOS PROBLEMAS SOCIALES DE LAS PERSONAS 

ADULTASMAYORES;  4. VISITAS A COLECTIVOS DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES; 5.- FERIA DE SERVICIOS PARA PERSONAS 

ADULTAS MAYORES; 6.-CONSEJO ASESOR PARA LA INTEGRACIÓN, 

ASISTENCIA, PROMOCIÓN Y DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LAS 

PERSONAS ADULTAS MAYORES; 7.- REUNIÓN CON COORDINADORES 

DE COLECTIVOS DE PERSONAS ADULTAS MAYORES; 8.- EVENTO DE 

ENTREGA DE RECURSO ECONOMICO A COLECTIVOS DE PERSONAS 

ADULTAS MAYORES EN LA EXPLANADA DELEGACIONAL; 

1522

378

1900

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Promover el respeto y las garantías, bajo el principio de igualdad y no discrimianción, de las Personas Adultas Mayores

Nombre del Indicador:

Derecho o Grupo de Población del 

PDHCDMX:
Estrategia del PDHCDMX

Nivel del 

Indicador: 

Personas Adultas Mayores

434. Desarrollar programas educativos, civiles, políticos, laborales, 

culturales, deportivos, sociales y comunitarios con perspectiva de 

género, que incorpore contenidos actuales, prácticos, científicos y 

humanísticos para personas adultas mayores, con generación de 

conocimientos y saberes intergeneracionales que fomenten un 

envejecimiento activo y saludable.

444. Generar políticas dirigidas al acompañamiento psico-emocional 

de las personas vinculadas a los servicios públicos que se prestan a 

las personas adultas mayores.

Porcentaje de Adultos Mayores

IDH  INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERIODO: Enero-Junio de 2017

Sustitución de Valores: 23 %

Frecuencia del Indicador: Anual

Método de Cálculo: 100 X 1900/8200

Línea Base: Conforme a datos del INEGI, el diez porciento de la población de tiene mas de 60 años de edad, por lo que en Tlalpan habría aproximadamente 65 mil personas adultas mayores

GRUPOS DE ATENCIÓN 

Meta: 8200

Valor al concluir el periodo de estudio: Número de adultos/as mayores inscritas en los programas/número de adultos/as beneficiarias de los programas

Valor en el mismo periodo del año 

anterior:
1900

Interpretación al cambio de valores: 100 %

Medios de Verificación: Registros de asistencia

1522

SEXO
 Población

 Objetivo  

 Población Beneficiada 

Infantes

0-14años

Jóvenes

15-29 años

Personas Adultas

30-59

Personas Adultas 

Mayores > 60
TOTAL

Mujeres 1522

1900

Hombres 378 378

TOTAL 1900



FI/F/SF/AI
Fin

(Impacto]

Propósito 

(Resultado)
Componente Actividades

2/6/8/224

Apoyar a 

personas y 

grupos en 

situación de 

vulnerabilidad 

para mejoren 

sus condiciones 

de inclusión 

social y 

fortalezcan sus 

capacidades 

para mejorar su 

calidad de vida.

Desarrollar 

espacios de 

conocimiento sobre 

los derechos de las 

poblaciones en 

condiciones de 

vulnerabilidad y 

brindarles apoyos 

que favorescan sus 

condiciones de 

autonomía,  

movilidad y 

seguridad

Atención Social 

Emergente a Personas y 

Comunidades en 

Situación de 

Vulnerabilidad Extrema; 

Atención a Población con 

Discapacidad; Atención a 

Población LGBTTTI; 

Atención a Población 

Indígena y Migrante; 

Promoción y Defensoría 

de los Derechos 

Humanos de los Grupos 

Vulnerables de la 

Población 

Atención a población con discapacidad: 

Operación de programas de atención integral 

a la discapacidad motora, intelectual, 

psicosocial, auditiva y visual.

Atención a Población LGBTTTI: Operación de 

programas de atención integral a la población 

LGBTTTI .

Atención a Población Indígena y Migrante: 

Operación de programas de atención integral 

a la población indígena y migrante.

Promoción y Defensoría de los Derechos 

Humanos de los Grupos Vulnerables: 

Adquisición de equipamiento para la 

instalación y fortalecimiento de los 

programas de atención a grupos vulnerables.

1004

1246

2250

Objetivo de la Estrategia o Derecho:
La promoción de los derechos humanos de las personas con discapacidad para promover cambios en las conductas de la población en general y con ello impulsar la modificación de conductas discriminatorias y el fomento de 

conductas mas solidarias.

Nombre del Indicador:

Derecho o Grupo de Población del 

PDHCDMX:
Estrategia del PDHCDMX

Nivel del 

Indicador: 
Personas con Discapacidad

Personas lesbianas, gays, bisexuales, transexuales, 

transgénero, travestis e intersexuales

33. Implementar medidas positivas y compensatorias para grupos en 

situación de discriminación.

241. Implementar talleres dirigidos a familiares y personas 

cuidadoras de personas con discapacidad para un ejercicio de sus 

derechos sexuales y reproductivos.

356. Derivado del diagnóstico integral, diseñar y desarrollar una 

campaña ciudadana para la promoción y respeto de los derechos de 

niñas, niños y adolescentes indígenas y originarios de la Ciudad de 

México en colaboración con organizaciones indígenas y de pueblos y 

barrios originarios.

405. Realizar un diagnóstico con datos estadísticos, que permita 

conocer el número, tipo y causa de violencia en todas las 

demarcaciones territoriales, a la que están expuestas niñas, niños y 

adolescentes, en particular, aquellos segmentos de población que 

padecen discriminación y/o exclusión por su condición de 

trabajadora, indígena, con discapacidad, migrante y callejera. Dicho 

diagnóstico deberá de actualizarse permanentemente.

527. Contar con información estadística sobre poblaciones callejeras 

para la toma de decisiones de política pública.

529. Diseño y aplicación de un sistema de información único de 

Número de personas inscritas en los programas/número de personas beneficiarias de los programas

IDH  INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERIODO: Enero-Junio de 2017

Sustitución de Valores: 26 %

Frecuencia del Indicador: ANUAL

Método de Cálculo: 100 X 2250/8500

Línea Base: CONTEO DE POBLACIÓN Y VIVIENDA 2010(INEGI), DIRECCIÓN EJECUTIVA DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDA DIF.

GRUPOS DE ATENCIÓN 

Meta: 8500

Valor al concluir el periodo de estudio: NÚMERO DE PERSONAS INSCRITAS EN LOS PROGRAMAS/NÚMERO DE PERSONAS BENEFICIADA DE LOS PROGRAMAS.

Valor en el mismo periodo del año 

anterior:
690

Interpretación al cambio de valores: 326%

Medios de Verificación: REGISTROS DE ASISTENCIA  E INFORMACIÓN MENSUAL POR COORDINACIÓN

1004

SEXO
 Población

 Objetivo  

 Población Beneficiada 

Infantes

0-14años

Jóvenes

15-29 años

Personas Adultas

30-59

Personas Adultas 

Mayores > 60
TOTAL

Mujeres 130 168 516 190

2250

Hombres 169 213 674 190 1246

TOTAL 299 381 1190 380



FI/F/SF/AI
Fin

(Impacto]

Propósito 

(Resultado)
Componente Actividades

2 1 5 207

50,000

50,000

100,000

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Armonizar la normatividad con enfoque de derechos humanos para fortalecer los instrumentos jurídicos orientados al mejoramiento de la calidad de vida y la sustentabilidad de la Ciudad de México

Nombre del Indicador:

Derecho o Grupo de Población del 

PDHCDMX:
Estrategia del PDHCDMX

Nivel del 

Indicador: 

10 Derecho a un medio ambiente sano

Armonizar el marco normativo retomando el estándar internacional 

más alto para lograr el incremento en los metros cuadrados por 

habitante de la infraestructura vegetal y forestal, y del patrimonio 

natural de interés ambiental.

Índice de cumplimiento en la emisión de dictámenes para la poda, derribo y trasplantes de arboles al Periodo.

IDH  INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERIODO: Enero-Junio de 2017

Sustitución de Valores:
1771/(3800*100)= 100.2 %

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Método de Cálculo: ICED = TDP/(TDE*100)

Línea Base: 3,800

GRUPOS DE ATENCIÓN 

Meta: 1,900

Valor al concluir el periodo de estudio: 46.00%

Valor en el mismo periodo del año 

anterior:
100 %

Interpretación al cambio de valores:

Medios de Verificación: Programa Operativo anual, demanda ciudadana y controles internos

46,571

SEXO
 Población

 Objetivo  

 Población Beneficiada 

Infantes

0-14años

Jóvenes

15-29 años

Personas Adultas

30-59

Personas Adultas 

Mayores > 60
TOTAL

Mujeres 8,357 9,750 13,464 15,000

93,346

Hombres 9,053 10,562 14,586 12,574 46,775

TOTAL 17,410 20,312 28,050 27,574



FI/F/SF/AI
Fin

(Impacto]

Propósito 

(Resultado)
Componente Actividades

223 212

52%

48%

100%

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Garantizar que las y los habitantes de la Ciudad de México cuenten con una dotación adecuada de agua potable, salubre y aceptable para usos personales y domésticos

Nombre del Indicador:

Derecho o Grupo de Población del 

PDHCDMX:
Estrategia del PDHCDMX

Nivel del 

Indicador: 

Derecho al agua y al saneamiento

Fortalecer institucinal y presupuestalmente las acciones del sistema 

de aguas de la CDMX en zonas de la ciudad con falta de cobertura y 

problemas de tandeo y calidad de agua 

Volumen de Agua potable distribuido por tandeo a la población

IDH  INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERIODO: Enero-Junio de 2017

Sustitución de Valores: 751,312.00 m3 realizados/719,420.00 m3 programados=104%

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Método de Cálculo: Metros cúbicos de agua potable distribuidos/metros cúbicos de agua potable programados *100 

Línea Base:

GRUPOS DE ATENCIÓN 

Meta: 751,312 m3

Valor al concluir el periodo de estudio: 104%

Valor en el mismo periodo del año 

anterior:

Interpretación al cambio de valores:

740,288.00 m3 / 600,000.00 m3= 23% superior a lo programado en el 2do. Trimestre del Ejercicio Fiscal 2016

Durante el segundo periodo del 2016 y 2017 la meta programada fue rebasada en ambos casos, sin embargo, la cantidad de m3 entregados en el 2do. trimestre del 2016, fué superior al entregado en el mismo periodo del año 

pasado.

Medios de Verificación: Através del CESAC o por solicitudes realizadas directamente en las diferentes instalacnes de la Delegación Tlalpan. 

49,935

SEXO
 Población

 Objetivo  

 Población Beneficiada 

Infantes

0-14años

Jóvenes

15-29 años

Personas Adultas

30-59

Personas Adultas 

Mayores > 60
TOTAL

Mujeres 13,273 11,391 21,622 3,649

88,792

Hombres 10,856 7,912 16,982 3,107 38,857

TOTAL 24,129 19,303 38,604 6,756



FI/F/SF/AI
Fin

(Impacto]

Propósito 

(Resultado)
Componente Actividades

1    8    5   203

86

155

241

Objetivo de la Estrategia o Derecho:
Incrementar las acciones de sensibilización y capacitación dirigida a las y los servidores públicos encargadas de la formulación de políticas publicas y de la 

elaboración del presupuesto, para que los mismos sean construidos desde un enfoque de derechos humanos. 

Nombre del Indicador:

Derecho o Grupo de Población del 

PDHCDMX:
Estrategia del PDHCDMX

Nivel del 

Indicador: 

Derechos de las Mujeres

Incrementar las acciones de sensibilización y capacitación dirigida a 

las y los servidores públicos encargados de la formulación de 

políticas publicas y de la elaboración de presupuesto, para que los 

mismos sean construidos desde un enfoque de derechos humanos 

de genero

Índice de personal capacitado

IDH  INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD14 DELEGACIÓN TLALPAN

PERIODO: Enero-Junio de 2017

Sustitución de Valores: Total de Servidores Públicos Capacitados

Frecuencia del Indicador: Trimestral mente

Método de Cálculo: 100 x Total de servidores públicos acreditados/Total de servidores públicos programados

Línea Base: Total del Personal de Estructura : 241

GRUPOS DE ATENCIÓN 

Meta: 39

Valor al concluir el periodo de estudio: En este trimestre se ha impartido un curso.

Valor en el mismo periodo del año 

anterior:
En el año 2016, en el mismo trimestre enero-junio no se había impartido curso alguno.

Interpretación al cambio de valores: No se puede determinar en concreto, hasta que no se tenga la cantidad exacta de participantes en los diferentes cursos.

Medios de Verificación: Evaluación aplicada al finalizar cada curso

5

SEXO
 Población

 Objetivo  

 Población Beneficiada 

Infantes

0-14años

Jóvenes

15-29 años

Personas Adultas

30-59

Personas Adultas 

Mayores > 60
TOTAL

Mujeres 0 0 5 0

11

Hombres 0 1 5 0 6

TOTAL 0 1 10 0


