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CIUDAD DE MEXICO
Ciudad de México, a 19 de mayo de 2016
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TIMULARES DE LAS D_EPENDENCIAS, DELEGACIONES, ORGANOS
DESCONCENTRADOS, ORGANOS DE APOYO Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACIDN PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

Con fundamenio en el numeral noveno del Acuerdo por el que se fijan politicas de actuacion para una transparente
rendicion de cuentas que implique evitar e corflicto de intereses y el incremento del patrimonio no justificado y
numeral décimo quinto de los Lineamientos para Ia declaracidn y difusién de informacién Patrimonial, Fiscal y de
Intereses a cargo de las personas servidoras publicas de la Administracion Publica de fa Ciudad de México y
homdlogas, y a efecio de cumplir puntualmente con la presentacion de las Declaracicnes de informacion Fiscal,
Patrimonial y de Intereses, se les comunica el criterio de interpretacion siguiente:

» En atencion a la funcidn operativa que ordinariamente realiza el personal de base y eventual o némina 8, en
térrminos de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y demas normatividad aplicable; es que se
requiere precisar gue genéricamenite estan excluidos de la presentacién de la Declaracion de Intereses, de la
Declaracién de Situacion Patrimonial v de la Declaracion de informacion Fiscal.

» Asi, conforme al sequndo parrafo def numeral Primero de los Lineamientos para la declaracion y difusion de
informacicn Patrimonial, Fiscal y de Intereses a cargo de las personas servidoras publicas de la Administracion
Publica de la Ciudad de México y homdlogos, de abril de 20186, la Unica excepcion a la anterior regla general es
el caso de aquel personal que siendo de base, eventual o némina § por una circunstancia extraordinaria participe
formalmente en la resolucidn, evaluacion, seleccion y adjudicacion a particulares participantes en los
procedimientos de adquisiciones, obras publicas, régimen patrimonial y deméas conducentes de conformidad con
la Politica de Prevencién del Conflicto de Intereses, por lo que €l sefialado personal que se encuentre en este
supuesto debera presentar Dedaracion de Intereses.

» En ese sentido la Estrategia Tres contra ta Comupcién de la Administracion Publica de la Ciudad, en el gjercicio
de prevencién y de fiscalizacion es integral, de ahi que conforme al Utimo parrafo del numeral Quinto de los
citados Lineamientos, si el personal de base, eventual o ndmina 8 excepcionalmente esta obligado a presentar
Declaracién de Intereses, igualmente resuttard obligatoria la presentacion de Declaracion de Situacion
Patrimonial.

»  Ademas, conforme a lo dispuesto por el primer pamafo del numeral Noveno de 10s Lineamientos mencionados,
el personal de base y eventual o némina 8 que en términos de lo antes sefialado se encuentre obligado a
presentar la Declaracion de Situacidn Patrimonial, debe presentar la Declaracion de Informacion Fiscal en caso
de gue se esté obligado ante la autoridad fiscal federal a presentar Declaracion Anual de Impuesto sobre la
Renta, para la compulsa y cotejo de lgsevolucion dersu patimonio por parte de la Contraloria General.

Sin méas por el mopa€nje?reciba up#fordial salydo.

EN DErEGACIONES Y EN ENTIDADES.- PRESENTES.
C.C.P.- TITULARES DE LAS CONTRALORIAS INTERNAS DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE MEXICO .- PRESENTES.
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